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Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagndstico del Pro 1a presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

TLACUILOTEPEC
2025
BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL
BD0201

DIRECCION DE EDUCACION. DIRECCION DE SALUD., DIRECCION DE CULTURA, DIRECCION DE DEPORTES, SISTEMA MUNICIPAL DIF Y
REGIDURIA DE GRUPOS VULNERABLES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y JUVENTUD.

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Justificacion del Pp

Este Programa o atiende direc la necesidad de mejorar el bienestar social de la poblacion, p tendo el acceso eq ivo a servicios bdsicos, actividades culturales y deportivas, y
programas de inclusién social.
Poblacién objetivo: Se enfoca en los habitantes del municipio, con especial atencién en grupos vulnerables (nifios, jovenes, adultos mayores, ¢ idades ind ¥ con discapacidad).

£Por qué se cred? Para mejorar la calidad de vida de los ciudadanos, asegurando que la inversidn en bienestar social genere impactos medibles en la comunidad.
¢Para qué se cre6? Para reducir rezagos en educacion, salud y acceso a la cultura y el deporte, promoviendo una sociedad mas equitativa y cohesionada.

Estado actual del problema

\Actualmente, Tlacuilotepec enfrenta:

Baja participacién en actividades culturales y deportivas, Se ha detectado una falta de espacios adecuados y personal capacitado para promover estas actividades.
Deficiencias en infraestructura educativa y de salud. Falta equipamiento en unidades médicas y centros educativos, afectando la calidad del servicio.

Falta de programas especificos para grupos vulnerables. No hay suficiente cobertura en programas de apoyo a adultos mayores, madres solteras y personas con discapacidad.

[Estas condiciones afectan la calidad de vida y el desarrollo integral de la poblacion, g do di idad social y | do oportunidades de crecimiento.
Evolucién del problema
En los Gltimos afos, los indicadores de acceso a servicios basicos y bi han mostrad limitados. Algunas de los factores que han influido en esta evolucién son:

Insuficiente inversién en infraestructura social.

Falta de capacitacién para promotores de cultura y deporte.

Limitaciones en la gestién de recursos para mejorar servicios de salud y educacién.

Crecimiento de la poblacién en condiciones de vulnerabilidad.

Las tendencias actuales muestran que, si no se impl 1 3cci , el rezago en estos sectores seguird afectando a la poblacian.

Experiencias de atencion

Se han identificado diversas estrategias implementadas en otros municipios con problematicas similares, entre ellas:
Modelos de promocién cultural y deportiva en municipios rurales. Han demostrado que la capacitacién de promotores comunitarios mejora la participacién en actividades.
Estrategias de salud comunitaria, En municipios con escasos servicios médicos, la implementacion de jornadas de salud ha do el accesoa Itas y medi

Programas de apoyo a grupos vulnerables. La integracion de apoyos econdmicos y capacitaciones ha permitido mejorar la calidad de vida de adultos mayores y personas con discapacidad.

nformacion

Datos oficiales del icipio de Tlacuik
E de Ita ciudad: que reflejan la percepcién de necesidades en cultura, deporte, salud y educacion.
Diagnéstico del PMD 2025-2027, donde se establecen los retos sociales del municipio.

Definicién y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

poblacién Potencial Toda la poblacién del municipio de Tlacuilotepec con Cuantificacion: 10,500 habitantes
ol i necesidades en salud, educacién, cultura y bienestar social. |Criterios de
Focalizacion Territorio
Personas en situacion de wlner?billdaq (adultos mayores, | Cuantificacién: 3,500 personas
Poblacién Objetivo madres solteras, personas con discapacidad, comunidades re
indigenas). Focalizacién Vulnerabilidad
Poblacion atendida Personas beneficiadas en el ejercicio fiscal con los programas y Crantificacion: 2,800 personas
(beneficiarios) acciones implementadas. Criterios de
Focalizacién Cobertura de Prografias
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

del Programa Presunuestaria [Pl

Normbire del Municipio: TOACUILOTEPEC e =
W: ] 095 =

Nombre del Programa presupuestario: I ~ BIENESTAR Y DESARROLLOSOCIAL =
Clave del Programa presupuestario: I BD0201 _ .
= doricia o Eaik Al ble del Pp: DIRECCION DE EDUCACION. DIRECCION DE SALUD., DIRECCION DE CULTURA, DIRECCION DE DEPORTES, SISTEMA MUNICIPAL DIF Y REGIDURIA DE

—_

I Deterloro en la salud y el desarrolio educativo de la
poblacion.

GRUPOS VULNERABLES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y JUVENTUD.

EFECTOS
Poc ¥ baja
ciudadana.
PF EMATICA . 9 2 5 = x i
IDENTIFICADA Baja calidad de vida y bienestar social en Tlacuilotepec debido a deficiencias en cultura, deporte, salud y atencién a grupos vulnerables.
Deficiencia en Agcesa limitado a
Infraestructura y servicios de salud y
programas de cultura y educacion.
‘ —
Fahta de talleres de danza | i
© tradiclonal, misica y Faftn e prameckiny
erimy - afiitacion en programas.
Srbci | sociales de salud.
Escaser de espacios
l adecuados para la prictica | Falta de promocién ¥ L
deportiva, )L ARacion en programs
|
sociales de educackin, I Falls s progeiies e
Carancis de entremudons seguridad alimentaria para.
¥ promotores culturales Insuficlentes recursos | Erupos vuinerables.
capachados. L financleros para mejora
| | construccién de |
Escasez de talleres de
Faita de festivales | Intraestructura an salud rescate de pricticas
b culturales para fortalecer t tradicionales como r |
identidad comunitaria. Falta de acciones de medicina, gastronomia y
r Puricia/ e artesanias.
Poca difusidn de enfermedades crénico-
L exposiciones culturales dewnarite Falta de capacitacion a N :
pars s comunidad Ao indice de © funcionarios pablicas en
. anatfabetismo en derechos humanos.

poblackin mayor de 15
afios.
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Garantiser ef scceso  servicios de wakid v sducacion
de calidad

Fornentar la identidad comunitaria y fortalecer la
chuudadana

Mejorar el bienestar social de los habitantes de Tlacuilotepec mediante acciones integrales en cultura, deporte, salud y atencién a grupes vuinerables

Mejora del acceso s Dmicn e
v Sarvicios de sabud y progracas de
de culturs e atencién para grupos
¥ deporte - wulnerables.
|
|
|
Coadyuvar a las instancias
i ki federates y estatales en la
federales y estatales en la Icide y Atiuctins de
Analizar talleces de danza | mimrion e a poblacitn en programas
tradicional, artesanias y b b wkw: ica - sociales pars adultn t
ey P (PIOgTRRS. mayores, madres jefas de
sociales en materla de
i hogar, personas con
dncopacidad y
comunidades indigenas.
Coadyuvar » lis instancias Disafior progremas de
Gispthihis gl kb i federales y estatales on la seguridad alimentaria para
equipamiento, premios y I promexidn y afiliacion de [ #dultos mayores, madees
materiales deportivos. 1a poblecién en programas jefas de hogar, persanas
sociales en materia de con discapacidad y
educacibn. comunidades ndigenas.
Formar entrenadores y Gestionar recursos Realizar talleres para
promotores deportivos y - financietos para ls mejora rescatar y fortalecer
culturales en habilidades © comstruceidn de pricticas tradicionales,
pedaghgeas con enfoque Infraestructura en salud y como artesanias, mdsica,
Inchusivo. ‘educacion medicina tradicional y
gastronomia
| |
Capacitar & funcionarios
Implementar acciones de publicos an temas de
m..—.hpnl-::‘r-- r prvencion de ‘ derechas humanos con
it enfermedades cronico- “nfasis en los derechos de
A degenerativas las personas con
discapacidad y |
comunidades mdigenas. |
Fomentar la creaciin de Gestionar programas para
festivales snuabes L disrmingir e anaMfabetismo L
enfocados en s o poblacion de 15 afos v

tradsciones, del munacipio. mir




Las medidas seleccionadas en la intervencién del Programa Presupuestario (PP) de Bienestar y Desarrollo Social fueron determinadas con base en la relacin establecida en el Arbol de Objetivos, asegurando
que cada accién atienda de manera directa las causas del problema identificado.
A
y
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datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

TLACUILOTEPEC

2025

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

Mejorar el bienestar social de los habitantes de
Tlacuilotepec mediante acciones integrales en
cultura, deporte, salud y atencion a grupos
vulnerables.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y JUVENTUD.

Qbjetivos

ODS 3: Garantizar una vida sana y
promaover el bienestar para todos en
todas las edades.

ODS 4: Garantizar una educacién
inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para
todos.

ODS 10: Reducir la desigualdad en y
entre los paises.

ODS 3.8: Lograr la cobertura sanitaria
universal, incluida la proteccién contra los
riesgos financieros, el acceso a servicios de
salud esenciales de calidad y el acceso a
medicamentos y vacunas inocuos,
eficaces, asequibles y de calidad para
todos.

- ODS 45: Eliminar las disparidades de
género en la educacién y asegurar el
acceso igualitario a todos los niveles de la
ensehanza y la formacién profesional para
las personas vulnerables.

- ODS510.2 Potenciar y promover la
inclusién social, econdmica y politica de
todas las personas, independientemente
de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia,
origen, religién o situacion econdmica u
otra condicién.

DIRECCION DE EDUCACION, DIRECCION DE SALUD., DIRECCION DE CULTURA, DIRECCION DE DEPORTES, SISTEMA MUNICIPAL DIF Y REGIDURIA DE GRUPOS VULNERABLES,

Objetivos con enfoque de perspectiva

de género e igualdad

Garantizar la participacién plena de
mujeres y hombres en programas
culturales, deportivos y sociales,
promoviendo la igualdad de
oportunidades y la inclusién de grupos
vulnerables.

Aumentar el acceso de la poblacién a actividades
culturales, deportivas, servicios de salud y
prog I

sociales en Tlacuilotep

ODS 3: Garantizar una vidasana y
promover &l bienestar para todos en
todas las edades.

ODS 5: Lograr la igualdad entre los
géneros y empoderar a todas las
mujeres y las nifas.

ODS 3.4: Reducir en un tercio la
mortalidad prematura por
enfermedades no transmisibles
mediante la prevencion y el
tratamiento y promover la salud
mental y el bienestar,

- ODS 55: Asegurar la participacién
plena y efectiva de las mujeres y la
igualdad de oportunidades de
liderazgo a todos los niveles decisorios

en la vida politica, econdémica y pablica.

Impulsar acciones y actividades que
fortalezcan la igualdad de género en el
acceso a servicios de salud, deporte y
cultura, promoviendo el liderazgo y la
participacion activa de las mujeres en
todos los niveles.

Eje 2: Bienestar y Desarrollo Social

Mejorar el bienestar social de los habitantes del municipio de Tlacuilotepec a través de iniciativas que favorezcan su crecimiento integral.

* |dentificar espacios para actividades deportivas y culturales.
* Promover la identidad local a través de la cultura y el deporte.

= Realizar talleres de danza, artesanlas y mdsica.
* Gestionar recursos para actividades culturales y deportivas.
* Formar promotores deportivos y culturales.
= Organizar exposiciones y festivales anuales.

Lineas de Accion




Eje Eje 1: Humanismo con Bienestar

Tematica Bienestar
Objetivo 1.1.1 Impulsar el bienestar integral de |a poblacién con bioética social y humanismo mexicano.
Estrategias 1.1.1.1 impulso de programas de desarrollo social para el bienestar integral.

1.1.1.1.1 Mejorar la infraestructura comunitaria.
1.1.1.1.2 Impulsar acciones comunitarias.
1.1.1.1.3 Fortalecer la sinergia con organizaciones sociales.
1.1.1.1.4 Impulsar participacién ciudadana.
1.1.1.1.5 Mejorar |a vivienda.
1.1.1.1.6 Garantizar acceso a alimentacién adecuada.
1.1.1.1.7 Impulsar certeza juridica en vivienda.
1.1.1.1.8 Fomentar mejores pricticas para el desarrollo social.

% de infraestructura comunitaria mejorada. |\
= % de participacién ciudadana en proyectos sociales. ‘.‘

Indi
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Datos de identifica

del Programa Presupuestario {Pp)

TLACUILOTEPEC

2025

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

BD0201

DIRECCION DE EDUCACION. DIRECCION DE SALUD., DIRECCION DE CULTURA, DIRECCION DE DEPORTES, SISTEMA MUNICIPAL DIF Y REGIDURIA DE |
GRUPQOS VULNERABLES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y JUVENTUD.

Mejorar el bienestar social de los habitantes de
Tlacuilotepec mediante acciones integrales en cultura,
deporte, salud y atencién a grupos vulnerables.

Indice de satisfaccién ciudadana
sobre los servicios municipales de
cultura, deporte, salud y atencién
social. (Promedio de calificaciones
otorgadas en encuesta anual /
Escala 0-10)

Registros municipales

La participacién ciudadana y la
{disponibilidad de recursos
gubernamentales se mantienen
estables.

Aumentar el acceso de la poblacidn a actividades
culturales, deportivas, servicios de salud y programas
sociales en Tlacuilotepec.

Porcentaje de incremento anual
en el nimero de acciones y
servicios de acceso a cultura,
deporte, salud y atencién social.
((Acciones actuales - Acciones
anteriores) / Acciones anteriores)
* 100

Registros municipales

Las acciones de difusién y vinculacién
Interinstitucional logran captar a la
poblacién objetivo.

Desarrollo de infraestructura y programas de cultura y
deporte.

Porcentaje de ejecucién de
acciones programadas en cultura
y deporte.

Método: (Numero de acciones
ejecutadas / Numero de acciones
programadas) * 100

Registros municipales

Disponibilidad de espacios y recursos
para la ejecucién de los programas.

2 |Mejora del acceso a servicios de salud y educacion.

Porcentaje de ejecucién de
acciones programadas en salud y
educacion.

Método: (Nimero de acciones

|ejecutadas / Nimero de acciones

programadas) * 100

Registros municipales

Disponibilidad de programas estatales y
federales de salud y educacién.

3 |Atencion integral a grupos vulnerables.

Porcentaje de ejecucion de
acciones programadas para
grupos vulnerables.

Método: (Nimero de acciones
ejecutadas / Nimero de acciones
programadas) * 100

Registros municipales

Coordinacién efectiva con programas de
apoyo estatales y federales.




11 [Realzar talleres de danza tradicional, artesanias y misica. [ncrore ¢ (PN 9 pegiotrog municipales e At

e m::;s ?atmcinias para equipamiento, premios y materiales m de Cumplimiento de Ragistros municipales Empr ya m_,orpr ﬁ?&: .

13 |Formar entrenadores y promatores culturales y deportivos mde CHIpNTIERGIO. Registros municipales mﬁm? . Tﬂdﬂa ¥

» mi::': mﬁ culturales donde los participantes m de Cumplimiento de Registros municipales m‘:ﬂ d'edl:“c:nunldad en participar
% ::::m: ;e:ni:;'; Testlval& anuales enfocados en mde Cumplimiento de Ragistris manicipaies I:;:o;:léﬂlid;: fd:‘:.e::os para la

A :Z:T:;ar a la afiliacidn de la poblacién en programas sociales ::f;.r::sde Cumplimiento de Ragistiis rtiicipalés i)fl;g:g:ﬂ:d;::t:eypf;?::as de

. = " - TR . =
o Coadyuvar a la afiliacién de la poblacién en programas sociales Rep_urte de Cumplimiento de Registros municipales Coordlr.aacto efectiva con instituciones
de educacion. Acciones educativas.
“Gestionar y aplicar recursos para mejorar la infraestructura en |Reporte de Cumplimiento de ) Disponibilidad de financiamiento
23 Registros municipales

salud y educacién municipal”

Acciones

estatal o federal.

Implementar acciones de prevencién de enfermedades crénico-

4 .
2 degenerativas.

Reporte de Cumplimiento de
Acciones

Registros municipales

Participacién de la poblacién en
campafias de prevencidn.

Gestionar programas para disminuir el analfabetismo en

i poblacion de 15 afios y mds.

Reporte de Cumplimiento de
Acciones

Registros municipales

Disponibilidad de programas de
alfabetizacién y materiales educativos.

Coadyuvar en |a afiliacion de poblacién vulnerable a programas |Reporte de Cumplimiento de v : Coordinacién efectiva con
1 |sociales. Acciones ReEseE manK dependencias estatales y federales.
Reporte de Cumplimiento de . " Disponibilidad de recursos y
32 |Disefiar programas de seguridad alimentaria. hidh Registros municipales a aniedt et sl s
Realizar talleres para rescatar y fortalecer practicas Reporte de Cumplimiento de £ : Interés de la comunidad en participar
33 ltradicionates. Acciones fegutrasimaidiee ‘|en estos talleres.
Capacitar a funcionarios publicos en derechos humanos con Curnelimi " dois
3.4 |énfasis en los derechos de las personas con discapacidad y f o e Registros municipales y:disp de los servidores
& Acciones publicos para capacitarse.
‘comunidades indigenas.
y
4
4
15
* §
5.2
5.3
5.4
5.5

Aprobado: Mo

Costo Total del 9,143,387.00| §

dificado

Devengado:

2,807,201.55( §

Ejercida

2,807,201.55

Programa
1.5 Recursos | Particisaciones Especificar: 1.1 Recursos ;Ej?’ciﬂ“":, | |Especificar: |Especificar:
Federales; Clai ; Fiscales; | |
Monto Especifico
(de la Fuente de | 9,008,387.00| S 135,000.00| S S
Financi )

Clasificacién Administrativa

3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

3.1.1.1.0 GOBIERNO MUNICIPAL

Finalidad

Funcion

Clasificacion Funcional y Programatica

Subfuncion

Programa presupuestario
(letra mayascula)

BIENESTAR Y DESARROLLO
SOCIAL

Director del Sistemn
Elaboré

Sistema Municipal
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

BT Primer Trimestre

Nombre del Municipio:

TLACUILOTEPEC

Resumen Narrativo de la

MIR:

Programa Presupuestario:

Mejorar el bienestar social de los habitantes de Tlacuilotepec mediante acciones integrales en cultura, deporte, salud y atencién a grupos vulnerables.

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

Dependencia o Entidad
responsable del Pp:

DIRECCION DE EDUCACION. DIRECCION DE SALUD., DIRECCION DE CULTURA, DIRECCION DE DEPORTES, SISTEMA MUNICIPAL DIF Y REGIDURIA DE GRUPOS

VULNERABLES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y JUVENTUD.

indice de satisfaccién ciudadana sobre los servicios de cultura, deporte, salud y atencién

Nombre del indicador: socal Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién équé mide el| Mide el nivel de satisfaccién de la poblacién respecto a los servicios integrales de bienestar Dimensidn del
S ) - 4 Eficacia
indicador?, social brindados por el gobierno municipal. indicador:|
" ; i ; ; i » Unidad Responsable
Unidad de medida: Escala de 0 a 10 (o porcentaje de satisfaccidn promedio segin encuesta). delindicador de FIN:
Suma de calificaciones otorgadas por Numerador Total de puntos sumados en las encuestas aplicadas
Método de célculo o . ] (Variable 1)
los encuestados / NUimero total de Algoritmo =
PR Set koo Denominador Numero total de encuestas aplicadas
encuestados (Variable 2)
Medios de verificacién de |as variables
Numerador (Variable 1) Registros de encuestas ciudadanas, estudios de percepcién, sondeos comunitarios municipales.
Denominador (Variable 2) Registros de encuestas ciudadanas, estudios de percepcidn, sondeos comunitarios municipales.
Caractariaticns dal indicador Clar;(dad Rele\?ncla Econ;mla Monit:r\eable Adecxuado Aporte ;mrgmal

Justificacion del
cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

El indicador es claro, relevante y

proporciona una medicién directa de la
percepcion ciudadana sobre los servicios
brindados. Es econdémico al basarse en
encuestas comunitarias, monitoreable

anuaimente y coherente con los

objetivos del programa. Su resultado
contribuye a evaluar el impacto final del

programa en la calidad de vida de la
poblacién.

El indicador es claro,
relevante y proporciona
una medicién directa de la
percepcion ciudadana
sobre los servicios
brindados. Es econémico
al basarse en encuestas
comunitarias,
monitoreable anualmente
y coherente con los
objetivos del programa. Su
resultado contribuye a
evaluar el impacto final del
programa en la calidad de
vida de la poblacién.

El indicador es claro, relevante y
proporciona una medicién
directa de |a percepcién
ciudadana sobre los servicios
brindados. Es econdmico al
basarse en encuestas
comunitarias, monitoreable
anualmente y coherente con los
objetivos del programa. Su
resultado contribuye a evaluar el
impacto final del programa en la
calidad de vida de la pobladién.

El indicador es claro,
relevante y proporciona
una medicién directa de la
percepcion ciudadana
sobre los servicios
brindados. Es econémico
al basarse en encuestas
comunitarias,
monitoreable anualmente
y coherente con los
objetivos del programa. Su
resultado contribuye a
|evaluar el impacto final del
programa en la calidad de
vida de la poblacién.

El indicador es claro,
relevante y proporciona
una medicién directa de la
percepcién ciudadana
sobre los servicios
brindados. Es econdmico
al basarse en encuestas
comunitarias,
monitoreable anualmente
y coherente con los
|objetivos del programa. Su
resultado contribuye a
evaluar el impacto final del
programa en la calidad de
vida de |a poblacién.

El indicador es claro,
relevante y proporciona
una medicién directa de la
percepcion ciudadana
sobre los servicios
brindados. Es econdmico
al basarse en encuestas
comunitarias,
monitoreable anualmente
y coherente con los
objetivos del programa. Su
resultado contribuye a
|evaluar el impacto final del
|programa en la calidad de
vida de la poblacién.




Primer Trimestre
B~ =t ; — —
-~ "."‘ ; Ficha Técnica del Programa presupuestario
-ﬂ.b

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Determinacion de Metas
Valor Periodicidad: Anual
Linea base i
6 puntos sobre 10 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comporicniento del Ascendente
indicador:
. Acumulada 3
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 ( 3 deta Al st taR) Observaciones y/c comentarios
Programada 6.5 sobre 10 7.5 sobre 10 8.5 sobre 10 8.5 sobre 10
Realizada
Programacion de Metas subanuales
-
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre i
Metas Anual
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic (acumulad |
Programada (Variable 1) 6.5 sobre 10
Programada (Variable 2) 6.5 sobre 11

Realizado (Variable 1)
Realizado (Variable 2)

Mayor o

Mayor a 110% y Cumplimiento del
Pardmetros de Critico | Bula80%y| riesgo Aceptable | menoroigual | En riesgo Critico | indicador (Realizado entre
semaforizacion ln;: 2 120% lo programado)

A

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la
programacion

ING. Isaac Ar ballo
Director del Sis cipal DIF Presidente Municipal Constitucional
Elabo Autorizé
ik pr

Sistema Municipal

s DIF

CONTRALORU.
: TLACUILOTEPEC, MUNICIPAL
laculsteper 2 024 2 027 1ru\cuu(<1321:1’%2 ;UE'-‘U‘
2 -
PRESIDENCIA
MUNICIPAL

TLACUILOTEPEC, PUEBLA
2024 - 2027




e —

Nombre del Municipio:

BT  Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

TLACUILOTEPEC

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Aumentar el acceso de la poblacién a actividades culturales, deportivas, servicios de salud y programas sociales en Tlacuilotepec.

e Identificacién del Programa Institucional

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

Dependencia o Entidad
responsable del Pp:

DIRECCION DE EDUCACION. DIRECCION DE SALUD., DIRECCION DE CULTURA, DIRECCION DE DEPORTES, SISTEMA MUNICIPAL DIF Y REGIDURIA DE GRUPOS
VULNERABLES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y JUVENTUD.

Porcentaje de incremento anual en acciones y servicios de acceso a cultura, deporte,

Nombre del indicador: ssludly atericin social, Tipo de indicador: Estratégicos
Mide | R | i : -
Deascrifeiin ok roide d ide arvanamon porcentua anuall ’en el l'lll.ll'nEI'O de acciones y serwc_los destinados a Dirmension del
garantizar el acceso de la poblacion a actividades culturales, deportivas, de salud y : Eficacia
indicador? i indicador:
programas sociales.
Unidad Responsable|
Unidad de medida: % del indicador de
PROPOSITO:

Método de cdlculo o Férmula
del Indicador:

((NGUmero de acciones y servicios del afio
actual - NUmero de acciones y servicios del
afo anterior) / Numero de acciones y
servicios del ano anterior) * 100

Algoritmo

Numerador
(Variable 1)

Diferencia de acciones y servicios entre afios consecutivos

Denominador
(Variable 2)

Numero de acciones y servicios del afio anterior

Medios de verificacidn de las variables

Numerador (Variable 1)

Registros Municipales

Denominador (Variable 2) Registros Municipales
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuad
Caracteristicas del indicador % i ) % ‘:( = X 2 Aporte ;narglnal

Justificacién del cumplimiento
de las caracteristicas CREMAA

Este indicador es claro y relevante
porgue permite medir el crecimiento
anual de acciones y servicios ofrecidos,
|asegurando la cobertura y expansién del
programa en beneficio de la poblacién.
Su calculo se basa en registros
institucionales existentes, lo que lo hace
econdmico, monitoreable, adecuado y
con valor para la toma de decisiones.

Este indicador es claroy
relevante porque permite
medir el crecimiento anual
de acciones y servicios
ofrecidos, asegurando la
cobertura y expansion del
programa en beneficio de
la poblacién. Su célculo se
basa en registros
institucionales existentes,
lo que lo hace econémico,
monitoreable, adecuadoy
con valor para la toma de
decisiones.

Este indicador es claro y
relevante porque permite
medir el crecimiento anual
de acciones y servicios
ofrecidos, asegurando la
cobertura y expansién del
programa en beneficio de |
|poblacién. Su célculo se
basa en registros
Institucionales exi |

Este indicador es claroy
relevante porque permite
medir el crecimiento anual
de acciones y servicios
|ofrecidos, asegurando la
cobertura y expansién del
programa en beneficio de
|a poblacién. Su célculo se
basa en registros
institucional I

que lo hace econémico,
monitoreable, adecuado y
con valor para la toma de
|decisiones.

{+]

lo que lo hace econémico,
monitoreable, adecuado y
con valor para la toma de
|decisiones.

Este indicador es claro y
relevante porque permite
medir el crecimiento anual
de acciones y servicios
ofrecidos, asegurando la
cobertura y expansién del
programa en beneficio de
la poblacién. Su célculo se
basa en registros
institucionales existentes,
lo que lo hace econémico,
monitoreable, adecuado y
con valor para la toma de
decisiones.

Este indicador es claro y
relevante porque permite
medir el crecimiento anual
de acciones y servicios
ofrecidos, asegurando la
cobertura y expansion del
programa en beneficio de
la poblacién. Su célculo se
basa en registros
institucionales existentes,
lo que lo hace econdmico,
monitoreable, adecuado y
con valor para la toma de
decisiones.




= Primer Trimestre
-/ Ficha Técnica del Programa presupuestario

-
o PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

mnm
Periodicidad: Anual
Sentido del Comportamiento del
indicador: Ascandents indicador:

50% 2024 Ascendente

Acumu

jercici r 2025 2026 2027 5 . { i
Ejercicio fiscal Imetas el AR Reon) Observaciones y/o comentarios
Programada 55% 60% 65%
Realizada
Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre ke At
Metas llcu:nu'::a)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 55%
Programada (Variable 2) 55%
|Realizado (Variable 1)
Realizado (Variable 2)
Mayor o Cumplimiento del
Pardmetros de semaforizacion Critico g & BO% y En riesgo eptab) Mayscs nmm" En riesgo Critico |indicador (Realizado entre
menor a menor o igual 1o progmada)
90%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la N\
programacién S ‘ ‘|

; v
= —-’_"!“E\nu - :r:‘
e C. Alejandro Josué Guzmén Garcia
Presidente Municipal Constitucional
Autorizo

Municipa

d CONTRALORIA
Tentaree "*024 -2027 MUNICIPAL
TLACUILOTEPEC, PUEBLA
2024 - 2027
PRESIDENCIA
MUNICIPAL

TLACUILOTEPEC, PUEBLA
2024 - 2027




Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: TLACUILOTEPEC

Resumen Narrativo de la MIR: Desarrollo de infraestructura y programas de cultura y deporte.

1 del Programa Instituciona

Programa Presupuestario: BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL
Unidad responsable: DIRECCION DE CULTURA Y DIRECCION DE DEPORTES
Nombre del indicador: Porcentaje de ejecucién de acciones programadas en cultura y deporte. Tipo de indicador: Gestién
Mide el porcentaje de acciones ejecutadas en cultura y deporte en relacién con las Diinensin dil
Descripcion équé mide el indicador?  |programadas, con el objetivo de mejorar la infraestructura y los programas de activacion indicadin Eficacia
cultural y deportiva en la comunidad. i
Unidad Responsable|
Unidad de medida: % del indicador del
Componente 1:
. . . ; B Numero de acciones ejecutadas en cultura y deporte.
Método de célculo o Férmula del (Numero de acciones ejecutadas / Numero de Aritme (Variable 1)
Indicador: acciones programadas) * 100 Denominador 2 ;
Ndmero total de acciones programadas en cultura y deporte.
(Variable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Registros Municipales
Numerador (Variable 2) Registros Municipales
ca ftias dal T dicador Clar;dad Releu:nda Econ:ml‘a Monlt:reablc Adec:ado Aporte :urginal

Este Indicador es claro y
relevante ya que permite

Este indicador es claroy

Este indicador es claro y Feievanteys que permilte

evaluar la efectividad del & evaluar la efectividad del
— programa en la mejora del relevame va que permite programa en la mejora del
Este indicador es claro y relevante ya P evaluar la efectividad del M S

programa en la mejora del
acceso a actividades culturales y
deportivas. Es econdémico en su
medici6n, ya que se basa en

que permite evaluar |a efectividad del
programa en la mejora del acceso a
actividades culturales y deportivas. Es
econémico en su medicion, ya que se
basa en registros administrativos
existentes. Ademds, es monitoreable,
adecuado a la estructura del Pp y tiene

culturales y deportivas. Es
‘econdmico en su
medicién, ya que se basa
en registros
administrativos
existentes. Ademds, es

culturales y deportivas. Es
econémico en su
medicién, ya que se basa

en registros 5 A .
® registros administrativos

administrativos
existentes. Ademas, es edstanies. Acemds, 3
7 7 i ble, adecuado a la

Justificacion del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

un aporte marginal significativo, ya que

sUC refleja el i

del

programa en la comunidad.

monitoreable, adecuado a
la estructura del Ppy
tiene un aporte marginal
significativo, ya que su
cumplimiento refleja el
impacto del programa en
la comunidad.

estructura del Ppy tiene un

aporte marginal significativo, ya

que su cumplimiento refleja el
impacto del programa en la
comunidad.

menitoreable, adecuado a
la estructura del Ppy
tiene un aporte marginal
significativo, ya que su
cumplimiento refleja el
impacto del programa en
la comunidad.

Este indicador esclaro y
relevante ya que permite
evaluar la efectividad del
programa en la mejora del
acceso a actividades
culturales y deportivas. Es
econdmico en su
medicién, ya que se basa
en registros

Este indicador es claro y
relevante ya que permite
evaluar |a efectividad del
|programa en la mejora del
acceso a actividades
culturales y deportivas. Es
econémico en su

| medicién, ya que se basa
en registros

existentes, Ademds, es
monitoreable, adecuado a
la estructura del Ppy
tiene un aporte marginal
significativo, ya que su
‘cumplimiento refleja el
impacto del programa en
la comunidad.

existentes. Ademds, es
|monitoreable, adecuado a
la estructura del Ppy
tiene un aporte marginal
significativo, ya que su
cumplimiento refleja el
impacto del programa en
la comunidad.

Linea base

Ejercicio fiscal:

Periodicidad:

Anual

Sentido del indicador:

Ascendente

Acumulada

Comportamiento del
indicador:

Observaciones y/o comentarios

Ascendente

Programada

80%

90%

100%

0%

Realizada




Metat ler Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr Jul Ago Sep Oct Nov Dic |2cumulada
Programada (Variable 1) 3 5 3 4 15
Programada (Variable 2) 15 15 15 15 15
Realizado (Variable 1) 3 3
Realizado (Variable 2) 15 15
“‘:’:;;‘ Mayor a 110% y Cumplimiento del
Pardmetros de semaforizacion Critico RS En riesgo Aceptable |  menor o igual En riesgo Critico  |indicador (Realizado entre| 20.00%
Yy e 120% lo programado)
TS Narar Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Realizar Progr. 1 1 1 4
talleres de
danza Reporte de
tradicional, Cumplimiento Real. 1
artesanias y
musica.
2.-Gestionar Progr. 1 1 2
patracinios para
equipamiento, Reporte de
premios y Cumplimiento  |Real. 0]
materiales
deportivos.
3.-Formar Progr. 1 1 ! 4
t
entrenadores y feports dé
Rromotores Cumplimiento  |Real 1
culturales y =
deportivos.
4.-Organizar Progr. 1 1 1 4
exposiciones
culturales
et || S| ‘
participantes P il
muestren sus
logros.
5.-Fomentar la Progr. 1 1
creacién de
festivales Reporte de
anuales <
Cumplimientc  |Real. b
enfocados en
tradiciones del
municipio
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de
programacion

H

ING. Isaac Aram
wigd  Wgect

DI

rballo

d'WMunici

TLACUILOTEPEC, PUEBLA

lacullotepec. 5024 - 2027

pal

S et

CONTRALOKIA
MUNICIPAL
TLACUILOTEPEC, PUEBLA
2024 - 2027

PRESIDENCIA
MUNICIPAL
TLACUILOTEPEC, PUEBLA
2024 - 2027




Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

TLACUILOTEPEC

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Desarrollo de infraestructura y programas de cultura y deporte.

de Identificacion de

| Prog

ama Institucional

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

Unidad responsable:|

DIRECCION DE SALUD Y DIRECCION DE EDUCACION

ficacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de ejecucion de acciones programadas en salud y educacién. Tipe de indicador: Estratégicos
- Mide el nivel de cumplimiento de las acciones establecidas para mejorar el acceso a Dimensién del i
peion Lqut mide ol indicador? servicios de salud y educacién en el municipio. Indicador: = o
Unidad Responsable
Unidad de medida: % del indicador del
Componente 2:
Numerador 7 4 i i
(NUumero de acciones ejecutadas / Numero de _ (Variable 1) Nimar, de accionas sjecutadas an salid y sducecin,
Método de célculo o Férmula del Indicador: . . Algoritmo De =
acciones programadas) * 100 (V:::;C 2) Numero total de acciones programadas en salud y educacién.

Medio de verificacion de las variables

Numerador (Variable 1) Registros Municipales
Numerador (Variable 2) Registros Municipales
Coracteristica dal ndicad Clatidad Relevancia Economia Monit:reabie Adecuado Aporte marginal
X x x %

Justificacion del cumplimiento de las

caracteristicas CREMAA

El indicador es claro, relevante y
|permite medir el grado de avance

El indicador es claro,
relevante y permite
medir el grado de

avance en la mejora

en |la mejora del acceso a servicios |del acceso a servicios

de salud y educacion. Su

|metodologia permite un

monitoreo eficaz, es

econdmicamente viable y aporta
informacién clave para la toma de

decisiones.

de salud y educacion.
Su metodologia
permite un monitoreo
eficaz, es
econémicamente

viable y aporta
informacion clave para |
|a toma de decisiones.

El indicador es claro,

relevante y permite medir
el grado de avance en la

mejora del acceso a
servicios de salud y

educacién. Su metodologia

permite un monitoreo

eficaz, es econémicamente

El indicador es claro,
relevante y permite
medir el grado de
avance en la mejora
del acceso a servicios
de salud y educacién.
Su metodologia
permite un monitoreo
eficaz, es

viable y aporta informacién |econémicamente

clave para la toma de
decisiones.

viable y aporta
informacién clave para
|a toma de decisiones.

El indicador es claro,
relevante y permite
medir el grado de
avance en la mejora
del acceso a servicios
de salud y educacién.
Su metodologia
permite un monitoreo
eficaz, es
econdmicamente
viable y aporta
informacién clave para
|a toma de decisiones.

El indicador es claro,
relevante y permite
medir el grado de
avance en la mejora
del acceso a servicios
de salud y educacién,
Su metodologia
permite un monitoreo
eficaz, es
econdémicamente
viable y aporta
informacion clave para
la toma de decisiones.

Valor Ao Periodicidad: Anual
Unea bese 0% 2024 Sentido del indicador: Ascendente Cospentimisi: Ascendente
indicador:
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
B0% 90% T00% 50%
Realizada




Metas ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic  |2cumulada
Programada (Variable 1 5 5 5 5 20
Progr: da (Variable 2 5 5 5 5 20
Realizado (Variable 1) I 5 5
Realizado Variable 2) | 5 20
Mayot o igual Mayora 110% y Cumplimiento del
Parametros de semaforizacion Critico |a80%ymenor| En riesgo Aceptable | menoroigual | Enriesgo Critico indicador (Realizado 25.00%
a90% 120% entre lo programado)
Resumen nida er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Narrativo medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Coadyuvar a Progr. 1 1 1 4
|a afiliacién de
la poblacién en |Reporte de
programas Cumplimiento Real. 1 1
sociales de
salud.
2.-Coadyuvar a Progr. 1 i 1 4
la afiliacion de
la poblacién en |Reporte de
programas Cumplimiento  |Real. 1 1
sociales de
educacion.
3.-Gestionar Progr. 1 g 1 4
recursos para Reporte de
infraestructura Cumplimiento Rl 1 ]
ensaludy .
educacion,
4.-Implementar Progr. 1 1 1 4
acciones de
prevencion de |Reporte de
enfermedades |Cumplimiento Real. 1 1
cronico-
degenerativas.
5.-Gestionar Progr. 1 1 - 4
programas para
disminuir el Reporte de
lanalfabetismo  |Cumplimiento Real. 1 1
en poblacién de
15 afios y mas.
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la
programacion

2024 - 2027

Si§fufna Municipa:

vef Carballo
Municipal DIF

LOTEPEC, PUEB CONTRALORIA
TLAClznau -2027 A MUNICIPAL
TLACUILOTEPEC, PUEBLA
2024 - 2027

C. Alejandro Josué Guzman Garcia
Presidente Municipal Constitucional
Autorizd

PRESIDENCIA
MUNICIPAL
TLACUILOTEPEC, PUEBLA
2024 - 2027




Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

TLACUILOTEPEC

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Desarrollo de infraestructura y programas de cultura y deporte.

ama Institucional

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

Unidad responsable: SISTEMA MUNICIPAL DIF Y REGIDURIA DE GRUPOS VULNERABLES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y JUVENTUD.
Nombre del indicador: Porcentaje de ejecucion de acciones programadas para grupos vulnerables Tipo de indicador: Estratégicos
vy : A .
Disscripeién 2qué mides Indicador? ide el grado de cumplimiento en la ejecucion de acciones dirigidas a la atencién de Dimensién del Eficacia
grupos vulnerables en Tlacuilotepec. indicador:
Unidad Responsable
Unidad de medida: % del indicador del
Componente 3:
Numerador " £ I i
i i i 2 Numero de ni ecutad ra atenciol I bl
Método de célculo o Férmula del (Namero de acciones ejecutadas / Numero de e (Variable 1) SraLesccons S as para atencidn a grupos vulnerables.
3 oritmo
Indicador: acciones programadas) * 100 ’ Denominador s - :
Namero de acciones programadas para atencién a grupos vulnerables.
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Registros Municipales
Numerador (Variable 2) Registros Municipales

Caracteristicas del indicador

Claridad

Relevancia

Economia

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

X

X

X

X

Justificacién del cumplimiento de las

El indicador cumple con las
caracteristicas de claridad,

relevancia, economia, monitoreo,
adecuacién y aporte marginal, ya

El indicador cumple
con las caracteristicas
de claridad, relevancia,
economla, monitoreo,
adecuacién y aporte
marginal, ya que

El indicador cumple con las
caracteristicas de claridad,
relevancia, economia,
monitoreo, adecuacién y
aporte marginal, ya que

El indicador cumple
con las caracteristicas
de claridad, relevancia,
economia, monitoreo,
adecuacidn y aporte
marginal, ya que

El indicador cumple
con las caracteristicas
de claridad, relevancia,
economia, monitoreo,
adecuacién y aporte
marginal, ya que

El indicador cumple con las
caracteristicas de claridad,
relevancia, economia,
monitoreo, adecuacion y
aporte marginal, ya que

caracteristicas CREMAA que permite evaluar de manera permite evaluar de permite evaluar de manera | permite evaluar de permite evaluar de permite evaluar de
objetiva el impacto de las acciones |manera objetiva el objetiva el impacto de las |manera objetiva el manera objetiva el manera objetiva el
destinadas a la atencién de grupos |impacto de las acciones|acciones destinadas a la impacto de las acciones|impacto de las acciones|impacto de las acciones
vulnerables. destinadas a la atencién de grupos destinadas a la destinadas a la destinadas a la atencién de
atencién de grupos vulnerables. atencién de grupos atencién de grupos grupos vulnerables.
vulnerables. vulnerables. vulnerables.
Valor Afio Periodicidad: Anual
rtamiento del
iR N 0% 2024 Sentido del indicador: Ascendente o RN Ascendente
indicador:
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 80% 20% 100% 90%
Realizada




Programacion de Metas subanuales

Meta ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Programada (Variable 1) 4 4 4 4 16
Programada (Variable 2) 16 16 16 16 16
Realizado (Variable 1) 4 4
Realizado (Variable 2) 16 16
Miyoro Mayor a 110% y Cumplimiento del
Parametros de semaforizacion Critico Igual s 0% En riesgo Aceptable | menoroigual | En riesgo Critico | indicador (Realizado entre|  25.00%
bl 120% lo programado)
90%
Resumen Unidad de 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Narrativo medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Coadyuvar Progr. 1 1 1 1 4
en la afiliacion
de poblacion Reporte de
vulnerable a Cumplimiento |Real, 1 1
programas
sociales.
2.-Disefiar Progr. 1 1 1 1 4
{programas de Reporte de
seguridad Cumplimiento (Real. 1 1
alimentaria.
3.-Realizar Progr. 1 - B 1 4
|talleres para
rescatar y Reporte de
fortalecer Cumplimiento |Real. 1 1
practicas
tradicionales.
4.-Capacitar a Progr. 1 1 1 1 4
funcionarios
publicos en
derechos
hurnarros con Reporte de
ek 80 Jos Cumplimiento |Real 1 1
derechos de las ’
personas con
discapacidad y
comunidades
indigenas.
5. Progr.
Real.
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de
la programacion

- Sh
;f-i-.

TLACUILOTEPEC, PUEBLA

. 2024-2027 CONTRALORIA
MUNICIPAL
TLACUILOTEPEC, PUEBLA PRESIDENCIA
2024 - 2027 MUNICIPAL

TLACUILOTEPEC, PUEBLA
2024 - 2027




