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S e Ficha Técnica del Programa presupuestario

Diagnostico del Pre ma presupuestario

4n del Programa Presupuestario [Pp)
i TLACUILOTEPEC
2025

EQUIDAD DE GENERO
EGD501
SISTEMA MUNICIPAL DIF E INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES TLACUILOTEPEC

del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Justificacion del Pp
El Programa Presupuestario “Equidad de Género® atiende directamente la necesidad de reducir la desigualdad entre mujeres y hombres. La
poblacidn objetivo esté claramente definida: mujeres de todas las edades, especialmente aquellas en contextos de vulnerabilidad (indigenas,

madres solteras, victimas de violencia). El programa fue creado para impulsar el acceso igualitario a derechos, servicios y participacion en el
desarrollo local, ademds de garantizar una vida libre de violencia.

Estado actual del problema

L.as mujeres de Tlacuilotepec presentan condiciones de desventaja en comparacidn con los hombres. Segin el diagnéstico del PMD 2025,
muchas mujeres enfrentan dificultades para acceder a servicios basicos, educacion, empleo y justicia. En particular, las mujeres indigenas estan
maés expuestas a violencia y marginacién. Ademas, existe una baja participacion femenina en puestos de toma de decisiones y en actividades
productivas formales. Las politicas publicas existentes han sido insuficientes o desarticuladas.

Evolucién del problema

En los tltimos afios, la problematica ha mostrado ligeros avances en el acceso a servicios y en la sensibilizacidn sobre la igualdad de género; sin
embargo, estos han sido limitados y poco sostenidos. La falta de presupuesto y de personal capacitado con perspectiva de género han limitado
la continuidad de programas previos. La persistencia de estereotipos de género ha dificultado el empoderamiento femenino. Este nuevo
programa presupuestario busca revertir esta tendencia con un enfoque integral.

Experiencias de atencion

A nivel nacional, programas coma el PAIMEF (Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas) han mostrado que la
inversién en prevencién de la violencia, capacitacidn y empoderamiento econémico puede tener efectos positivos. Sin embargo, se han
identificado como dreas de mejora la articulacion interinstitucional y el seguimiento a largo plazo. Este programa retomara estas lecciones para
implementar estrategias adaptadas al contexto local de Tlacuilotepec,

2 |3 poblacic

Para identificar a la poblacién objetivo se aplicé un enfogue mixto. De manera cuantitativa, se utilizaron los datos del Censo de Poblacién y
Vivienda 2020 del INEGI, asi como los indicadores de CONEVAL y del Diagnéstico del PMD 2025. De forma cualitativa, se realizaron entrevistas
con mujeres de diferentes comunidades, se consultd con liderazgos indigenas y se revisaron diagndsticos participativos.

Definicién y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

- . Cuantificacion: 4,500 mujeres.
Poblacién Potencial Mujeres en situacion de vulnerabilidad o desigualdad A Mujeres indigenas, victimas fie violencia,
estructural. madres solteras, mujeres sin acceso a
Focalizacién :
educacién o empleo.
| Mujeres del municipio que cumplan con criterios de  [Cuantificacién: 2,000 mujeres,
Poblacién Objetivo vulnerabilidad y sean elegibles para los servicios del | ciarios de Vulnerabilidad socloeconémica, pertenencia
programa. Focalizacién indigena, residencia en zonas marginadas.
g i Cuantificacion: 800 mujeres,
Pablacién at . i . )
{ben!ﬂ:ia:r;s;da Mujeres beneficiadas en el ejercicio fiscal vigente Criterios de Registro en los padrones del programa,
Focalizacién participacién activa en actividades o apoyos.
. o
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LIC. Na ngel Yafiez
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Estrategias

Ejercicio fiscal:

Nombre del Programa presupuestario:
Clave del Programa presupuestario:
Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Nivel de objetivo de la MIR

Mujeres con mayor autonomia
econdmica, comunidades
sensibllizadas y acceso a servicios
integrales para la atencion de la
violencia.

:| Programa pres

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municiplo:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

ipusstario a los

2025

_ TLACUILOTEPEC

QDS 5 Lograr la

igualdad de géneroy

empoderar a todas
las mujeres y las
nifias.

EGO501

COS 51 Poner fina
discriminacian contra todas las mujeres y las
Al o todo ol munda
Q5 52 Eliminar todas las formas de vialencla
contra todas ls mujeres v lad nifos en los
ambitos publico y privado.

- DS 55 Asegurar la participacion plena y
electiva de las mueres y I iguaidad de
apartunidades de liderazgo a todos los nhveles
decisorios en la vida politica, econdmica y

pubtica.

_EQUIDAD DE GENERO.

SISTEMA MUNICIPAL DIF E INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES TLACUILOTEPEC

Objetivos con enfoque de perspectiva de género e (gunidad

Impulsar comunidades libres de violencia de género y
mejorar el acceso de las mujeres a servicios de proteccién,
participacién y autonomia econdmica.

Reducir la desigualdad de género y
pravenir la violencia hacia mujeres
y nifias en Tlacullotepec,

ODS 5: Lograr la

igualdad de géneroy

empoderar a todas
las mujeres y las
nifnas.

005 54: Reconocer y valorar ios cuidados y el
trabajo doméstico no remunemde mediants
servicios plblicos, Infraestructuras y politicas de
proteccion socll
- OD5 5o Aprobar y fortalecer poilticas y leyes
pétra la promocion de ta igualdod de género y el
empoderamienta de todas las mujeres y niflas

Reduclr la desigualdad de género en Tlacullotepec,
prevenir la violencia y fortalecer el liderazgo femening en

la vida comunitaria,

Allneaclor

an Municipal de rrollo

Eje Transversal 1: Equidad de Género

Promover |a cultura de respeto a los derechos humanos de las mujeres y la erradicacidn de la violencia en su contra, asli como la promocién de la

igualdad y combate a la discriminacion contra mujeres y nifias.

* Implementar programas de capacitacidn y sensibilizacidn sobre equidad de género y prevencién de violencias contra mujeres y nifias.

* Identificar las formas de violencia de género en comunidades, escuelas y espacios publicos.

* Realizar talleres y conversatorios sobre derechos de mujeres y nifias.

* Propiciar espacios digitales y radios comunitarias para difusién en lenguas originarias.




Eje Transversal: Por Amor a Puebla

Proteccidn y empoderamiento de nifias, adolescentes y mujeres

T.1.1 Mejorar las condiciones de vida digna y sin violencia de las mujeres,

T.1.1.1 Fortalecimiento de la Perspectiva de Género.

T.1.1.1.1 Consolidar la procuracién e imparticion de justicia con perspectiva de género.
T.1.1.1.2 Fortalecer la Igualdad sustantiva en el estado.
T.1.1.1.3 Impulsar la autonomia econdmica de las mujeres.
T.1.1.1.4 Promover el derecho de las mujeres a un patrimonio integral.
T.1.1.1.5 Atender la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género.
T.1.1.1.6 Instaurar un Sistema Estatal de Cuidados.
T.1.1.1.7 Impulsar el acceso equitativo de nifias y mujeres a salud, educacién, cultura y espaclos publicos.

* % de avance en acclones para igualdad sustantiva.
» % de mujeres beneficiarias de programas de autonomia econdmica.

ngel Yafiez
Titular de la Instancia Municipal de las Mujeres Tlacuilotepec C.P. Maria Inocencia Garcia Sosa
Elaboré Contralora Municipal

Revisd




Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

~ TLACUILOTEPEC

2025

EQUIDAD DE GENERO

EGOS01

Resumen Narrativo (Objetivos)

Indicadores
(Nembre delindicador y
método de calculo)

[ndice de percepcién de

autonomia econdmica y

SISTEMA MUNICIPAL DIF E INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES TLACUILOTEPEC

Medios de Verificacion

Supuestos

Las acciones implementadas

gque reportan mejora /|
Total de mujeres,
atendidas) * 100)

Mujeres con mayor autonomia economica, acceso a servicios de .
: i o o ) ) o son apropiadas al contexto
comunidades sensibilizadas y acceso a servicios |atencién  integral para|Registros Municipales ;
: o - : : local y cuentan con aceptacidn
integrales para la atencién de la violencia. mujeres {promedio S
comunitaria.
encuesta anual / escala 0-
10)
Porcentaje de mujeres|
atendidas que reportan
percepcion de reduccion
3 e riges, iolencia pobl etivo parti
Reducir la desigualdad de género y prevenir la de : L y ). : u s 8
. 5 ” ; mayor accaso a| Registros Municipales activamente en |as acciones
violencia hacia mujeres y nifias en Tlacullotepec. - 3
oportunidades  ([Mujeres del programa.

Prevencian y sensibilizacidn comunitaria sobre
violencia de género.

Parcentaje de
cumplimiento del
componente 1

{Nomero de acciones

ejecutadas / Numero de
acciones programadas) x
100

Registros Municipales

Las mujeres y niflas tlenen
acceso a la informacién en sus
lenguas y contextos.

Empoderamiento economico con enfoque de
género,

Porcentaje de
cumplimiento del
componente 2

(Nimero de acciones

elecutadas / Numero de
acciones programadas) x
100

Registros Municipales

La oferta de capacitacién es
relevante y las instituciones
vinculadas colaboran
efectivamente.

Fortalecimiento de servicios de atencion integral
para mujeres.

de
del

Porcentaje
cumplimiento
componente 3
(Numerc de  acciones
ejecutadas / Numero de
acciones programadas) x
100

Registros Municipales

Las mujeres acceden
efectivamente a los servicios
ofertados y se garantiza la
confidencialidad.




Identificar formas de violencia en comunidades,
escuelas y espacios publicos.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Se cuenta con la colaboracién
interi |, la participacién
activa de la comunidad vy la
disponibilidad de recursos|
humanos, materiales y financieros
necesarios para la  ejecucion
oportuna y adecuada de las
actividades programadas

12

Realizar talleres y conversatorios sobre derechos
de las mujeres y nifias.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Se cuenta con la colaboracidn
interinstitucional, la
participacién activa de la
comunidad y la disponibllidad
de recursos humanos,
materiales y  financieros
necesarios para la ejecucién
oportuna y adecuada de las
actividades programadas

13

Propiciar espacios digitales en radios
comunitarias en lenguas originarias.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Se cuenta con la colaboracién
interinstitucional, la
participacién activa de |la
comunidad y la disponibilidad
de recursos humanos,
materiales y  financieros
necesarios para la ejecucion
oportuna y adecuada de las
actividades programadas

implementar talleres productivos con pertinencia
regional.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Se cuenta con la colaboracién
interinstitucional, la
participacién activa de la
comunidad y la disponibilidad
de recursos humanos,
materiales y financieros
necesarios para la ejecucién
oportuna y adecuada de las
actividades programadas

Vincular a mujeres emprendedoras con
instituciones de apoyo.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Se cuenta con la colaboracion
interinstitucional, la
participacion  activa de la
comunidad y la disponibilidad
de recursos humanos,
materiales vy financieros
necesarios para la ejecucién
oportuna y adecuada de las
actividades programadas

Generar redes de colaboracion y
comercializacion.

Reporte de Cumplimianto

Registros Municipales

Se cuenta con la colaboracién
interinstitucional, la
participacidn activa de la
comunidad y la disponibilidad
de recursos humanos,
materiales ¥ financieros
necesarios para la ejecucién
oportuna y adecuada de las
actividades programadas




Se cuenta con la colaboracién
interinstitucional, la
participacién activa de la
comunidad y la disponibilidad
Reporte de Cumplimiento [Registras Municipales de recursos humanos,
materiales vy  financieros
necesarios para la ejecucion
oportuna y adecuada de las
actividades programadas

Desplegar Jornadas de atencion integral
(psicoldgica, legal, médica).

Se cuenta con la colaboracién
interinstitucional, la
participacién activa de la
comunidad y la disponibilidad
Reporte de Cumplimiento |Registros Municipales de recursos humanos,
materiales y  financieros|
necesarios para la ejecucién
oportuna y adecuada de las
actividades programadas

Conformar la Unidad de Atencién Inmediata para
Mujeres.

Medificado:

Aprobado;

Devengado: Ejercido

Costo Total del Programa 104,089.60

Fuente de Financiamiento
Especificar:

15
Recursos = Participaciones
Federales;

|Especificar: \Especificar:

Mante Especifico (de la
Fuente de 5 601,020.00
Financiamiento)

e
v
w

Clasificacion Funcional y Programatica
Funcion Subfuncién

Clasificacion Administrativa

Finalidad Programa

3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

423 Iguaidad y
equidad de género

EQUIDAD DE
GENERO

4 Desarrollo social

A SAasioria
X ¥ ICIPAL
' 2 TLACUM OTERER PUEBLA

e - 20243027

LIC. Nayeli Rangel Yafiez @
Titular de la Instancia Municipal de las Mujeres C.P. Maria Inocencia Garcla Sosa

Tlacuilotepec Contralora Municipal
Elabord Revisd
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Nombre del Municipio:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Ficha Técnica de Seg

FIN

<

uimiento de Indicadores

(FTS1)
TLACUILOTEPEC

T

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Mujeres con mayor autonomia econdmica, comunidades sensibilizadas y acceso a servicios integrales para la atencién de la violencia.

Datos de Identificacidn del Programa Institucional
EQUIDAD DE GENERO

Pn:

Dependencia o Entidad responsable del

SISTEMA MUNICIPAL DIF E INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES TLACUILOTEPEC

Datos de Identificacion del Indicador

indice de percepcién de autonomia econémica y acceso a servicios de

integral a la viclencia.

Nombre del indicador: atenaldn Integral Bara mileres Tipo de indicador: Estratégicos
Mide la percepcion de las mujeres sobre su autonomia econdmica y el Dimensién del
Descripcién équé mide el indicador?|  acceso efectivo a los servicios municipales de prevencion y atencion L Eficacia

Unidad de medida:

Escala promedio (0 a 10 puntos)

Unidad Responsable
del indicador de FIN:

Método de célculo o Férmula del

Indicador:

Promedio de calificaciones
otorgadas por las mujeres
encuestadas en instrumento
de medicidn oficial anual.

Algoritmo

Numerador g\ 12 total de calificaciones de las encuestadas
(Variable 1)

Denaminador |y imero total de mujeres encuestadas

[Variable 2)

Medios de verificacién de las variables

caracteristicas CREMAA

Justificacidn del cumplimiento de las

relevante porgue mide
directamente la percepcidn de

avance en la autonom(a
econdmica y acceso a serviclos
integrales. Su levantamiento es

econdmico, basado en encuestas

comunitarias oficiales. Permite
seguimiento anual, es adecuado
para la capacidad municipal y
aporta Informacién clave para la
toma de decisiones de politica
piiblica local.

directamente la percepchon
de avance en la autonomia
BCONGmIca y acceso a
servicios integrales, Su
levantamiento es
econdmico, basado en
encuestas comunitarias
oficiales. Permite
segulmbente anual, es
adecuado para la capacidad
municipal y aporta
Informacidn clave para la
toma de decislones de
politica pablica local,

directamente la percepcidn
de avance en la autonomia
econdmica y acceso a
serviclos integrales. Su
levantamiento es econdmico,
basado en encuestas
comunitarias oficiales.
Permite seguimiento anual,
es adecuado para la
capacidad municipal y aporta
informacién clave para la
toma de decisiones de
politica piblica local.

relevante porque mide
directamente la percepcin de
avance en la autonomia
econdmica y acceso a servicios
integrales. Su levantamiento
e5 econdmico, basado en
encuestas comunitarias
oficiales. Permite seguimiento
anual, es adecuado para la
capacidad municipal y aporta
infarmacién clave para la toma
de decisiones de politica
piblica local.

Numerador (Variable 1) Encuestas ciudadanas, registros municipales de atencion a mujeres, informes de la Instancia Municipal de las Mujeres
Denominador (Variable 2) Encuestas ciudadanas, registros municipales de atencidn a mujeres, informes de la Instancia Municipal de las Mujeres
Caracteristicas del indicador Lol plevEnon EW“:’"‘B MOH“gfeab'e L AMEMNL
Es claro y facil de entender;
Es claro y ficil de entender; . | Esclaro y ficil de entender; :
Es claro y ficil de entender; relevante porque mide Pelente porise ke Es claro y ficil de entender; vulaante e Es claro y ficil de entender;

directamente la percepcidn

de avance en la autonomia
econdmica y acceso a
serviclos les. Su

relevante porque mide
directamente la percepcién de

avance en la autonomia
econdmica y acceso a serviclos

levantamiento es econtmico,
basado en encuestas
comunitarias oficiales.
Permite seguimiento anual,
es adecuado para la
capacidad municipal y aporta
informacién clave para fa
toma de decisiones de
politica pablica local.

grales. Su i
es econdmico, basado en
encuestas comunitarias
oficlales. Permite seguimiento
anual, es adecuado para la
capacidad municipal y aporta
informacién clave para la toma
de decisiones de politica
publica local.




Valor

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Afo

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Periodicidad:

Reporte:

Segundo Trimestre

Linea base

0 Puntos

2024

Sentido del indicador:

Ascendente

Acumulada
i 2025 2026 rvacion comentar|
Ejercicio fiscal 2027 (metas de Ia Administracién) Obse: es yfo fos
Programada 6.5 Puntos. 7.5 Puntos 8.5 Puntos 8.5 Puntos
Realizada

Programacion de Metas subanuales

Widtas ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta Anual
Ene Feb | Mar | Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic_| (acumuladal
| Programada (Variabie 1) 6.5
Programada (Variable 2) 6.5
Realizado (Variable 1) I | I | I | | | I |
Realizado (Variable 2)| | | | | | | | | | |
Mayor o
guala Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Crico | BOMy | En riesgo Aceptable Enriesgo Critico (Realizado entre o
menor a programado)
0%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la
programacion

LIC, Nayeli Rangel Yafiez

Tlacuilotepec
Elaboré

Titular de la Instancia Municipal de las Mujeres

e
2
‘\
i
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MUNICIPAL

g, ©
3 SEIAM 8 1 aGun OTEPEC PLEBLA

C.P. Maria Inocencia Garcia 50sa

Contralora Municipal
Revisd




Nombre del Municipio:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de

TLACUILOTEPEC

dores (FTS1)

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Reducir la desigualdad de género y prevenir la violencia hacia mujeres y nifias en Tlacuilotepec.

Datos de |dentificacion del Programa Institucional
EQUIDAD DE GENERD

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

SISTEMA MUNICIPAL DIF E INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES TLACUILOTEPEC

Datos de Identificacion del Indicador

Paorcentaje de mujeres atendidas que reportan percepcion de reduccion de riesgo o

mayor acceso 2 oportunidades de desarrollo personal y econdmico.

Nombre del indicador: iclericlsy Msvaracoase s opertunidadas Tipo de indicador: Estratégicos
Mide el porcentaje de mujeres beneficiarias del programa que manifiestan haber Dlimensién dal
Descripcidn ¢qué mide el indicador?| experimentado una disminucidn en su percepcién de riesgo o violencia, asi como un indicador: Eficacia

Unidad Responsable

Unidad de medida: % del indicador de
PROPGSITO:
F . Numerador Numero de mujeres que reportan reduccién de riesgo o mejora de
Método de célculo o Férmula del ( Numgr'o de mu;leres qu? reportah {Vaniable 1) {aneEs0
Indicador:| PETCEPCION de mejora / Numero total Algoritmo S ="
i . Enamil or - -
de mujeres atendidas) * 100} (Variable 2) Numero total de mujeres atendidas
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Registros de atencién de la Instancia Municipal de las Mujeres, entrevistas de seguimiento, encuestas aplicadas a beneficiarias
Denominador (Variable 2) Registros de atencién de la Instancia Municipal de las Mujeres, entrevistas de seguimiento, encuestas aplicadas a beneficiarias
3 - Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal

Caracterfsticas del indicador 7 % % X X X

Justificacién del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

Es claro para las autoridades y la
comunidad; relevante porque mide un
resultado directo en la poblacién
objetivo; econédmico al ser caleulado con
registros y encuestas locales;
monitoreable de forma anual; adecuado
para las capacidades municipales y Gtil
para la toma de decisiones de politica
publica local en materia de género y
prevencion de violencia.

Es claro para las
autoridades y la

dad: rel

Es claro para las autoridades y.

porque mide un
resultado directo en la
poblacién objetivo;
econdmico al ser
calculado con registros
y encuestas locales;
monitoreable de forma
anual; adecuado para
las capacidades
municipales y Gtil para
la toma de decisiones
de politica piblica local
en materia de géneroy
prevencidn de violencia.

la ec idad; relevante
porque mide un resultado
directo en la poblacidn
objetivo; econdmico al ser
calculado con registros y
encuestas locales;
monitareable de forma anual;
adecuade para las
capacidades municipales y Gtil
para la toma de decisiones de
politica pdblica local en
materia de géneroy
prevencion de violencia.

Es claro para las
autoridades y la

tdads rel

Es claro para las
autoridades y la

ot

[ relevante

porque mide un
resultado directo en la
poblacién objetivo;
econdmico al ser
calculado con registros
y encuestas locales;
menitoreable de forma
anual; adecuado para
las capacidades
municipales y Gtil para
ia toma de decisiones
de politica pablica local
en materia de género y
prevencidn de violencia.

parque mide un
resultado directo en la

Es claro para las autoridades
y la comunidad; relevante
porque mide un resultado

directo en la poblacidn
L émico al ser

poblacién objetivo;
econdmico al ser
calculado con registros
y encuestas locales;
monitoreable de forma
anual; adecuado para
las capacidades
municipales y atil para
la toma de decisiones
de politica publica local
en materia de género y
prevencitn de violencia,

calculado con registros y
encuestas locales;
monitoreable de forma
anual; adecuado para las
capacidades municipales y
util para la toma de
decisiones de politica
publica local en materia de
género y prevencidn de
violencia,




Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Valor Afio Periodicidad: Anual
Linea base 0% 2024 Sentido del P Comportamiento del Asdariait
indicador; indicador:
Metas Anuales
[ [ Acumulada
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 (Fotas de s Adminkstracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 0% B0% B0% 80%
Realizada]
subanuales
Metas ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic (acumulada)
Programada (Variable 1) 80%
Programada (Variable 2) 80%
Realizado (Variable 1)] [ [ | [ | | [ | | | | |
Realizado (Variable 2)] | | | [ [ | | | | | ] |
) ) ) Cumplimbento del Indicador
|Parametros de semaforizacién Critico .? o‘?ﬂ“ﬂm En riesgo . Aceptabie mw‘;;‘l‘mm En nesge Critico {Realizado lﬂh"! o
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la
programacién

LIC. Nay&TT Rangel Yaiiez
Titular de la Instancia Municipal de las Mujeres
Tlacuilotepec
Elabord

, DONFRAL DR,
& :  MUNICIPAL
* Vg, TACUROTEPET PUEBLA

e 204201
m‘ ) . -i' N

C.P. Maria Inocencia Garcia Sosa
Contralora Municipal
Revisd

Autorizd




Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

m Segundo Trimestre

Nombre del Municipio:

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

TLACUILOTEPEC

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Datos de Identific

Prevencion y sensibilizacién comunitaria sobre violencia de género.

on del Programa Institucional

EQUIDAD DE GI

NERO

Unidad responsable:

INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES TLACUILOTEPEC

e ldentificacién del Indicador

Nembre del indicador: Porcentaje de cumplimiento del componente 1 Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién 2qué mide o indicador? Mide el grade d.e E]eICUCIDI"I de las zlscc:ones enfuca.das en la prevencién y Dlntlensién del Eficacia
sensibilizacién comunitaria sobre violencia de género, indicador:

Unidad de medida:

Unidad Responsable
del indicador del
Componente 1:

Numerador . i .
Método de célculo o Férmula del | (NUmero de acciones ejecutadas / Numero gt [Variable 1) Nidmero de-acclones sipcutudes
Indicador: de acciones programadas) » 100 Dl\e{:;r:::d;;f itirnero de accloies trogrimadas

Medio de verificacion de las variables

Numerador (Variable 1)

Registros Municipales

Numerador (Variable 2)

Registros Municipales

Caracteristicas del indicador

Claridad

Relevancia

Economia

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

X

X

X

X

X

X

Justificacién del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

El indicador refleja de manera

directa y dara el cumplimiento de

las actividades vinculadas con el
componente 1, Es econdmico

El Indicador refleja de

manera directa y clara el
cumplimiento de las

actividades vinculadas

El indicador refleja de
manera directa y clara el
cumplimiento de |as

con el comp 1te 1. Es
econdmico porque
utlliza fuentes

perque utiliza f

monitoreable con herramientas

institucionales y adecuado para
evaluar resultados del
componente. Aporta al
seguimiento de objetivos
especificos del programa.

monitoreable con
herramientas
institucionales y
adecuado para evaluar
resultados del
componente. Aporta al
seguimiento de
objetivos especificos del
programa.

actividades vinculadas con
el componente 1, Es
econdmico porque utiliza
fuentes existentes,
monitoreable con
herramientas institucionales
y adecuado para evaluar
resultados del componente.
Aporta al seguimiento de
objetives especificos del
programa,

El indicador refleja de
manera directa y clara el
cumplimiento de las
actividades vinculadas
con el componente 1. Es
econdmico porque
utiliza fuentes
existentes,
monitoreable con
herramlentas
Institucionales y
adecuado para evaluar
resultados del
componente. Aporta al
seguimiento de

programa.

objetivos especificos del

El indicador refleja de
manera directa y clara el
cumplimiento de las
actividades vinculadas
con el componente 1. Es
econdmico porque
utiliza fuentes
existentes,
monitoreable con

El Indicador refleja de manera
directa y clara el cumplimiento

de las actividades vinculadas
con el componente 1, Es
econdmico porque utiliza
fuentes existentes,

hi.

herramientas
Institucionales y
adecuado para evaluar
resultados del
componente, Aparta al
seguimiento de
objetivos especificos del
programa,

institucionales y adecuado para

con herr

evaluar resultados del

componente, Aporta al
seguimiento de objetivos
especificos del programa.

Linea base

Ejercicio fiscal:

Determinacion de Metas

Periodicidad:

Anual

0%

2025

indicador:

Sentido del

Metas Anuales

2027

Ascendente

Acumulada

Comportamiento del
indicador:

Observaciones y/o comentarios

Ascendente

Programada

B5%

95%

90%

Realizada




Programacion de Metas subanuales

Metas ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun 1ul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Programada (Variable 1) 2 3 2 3 10
Programada (Variable 2) 10 10 10 10 10
Realizado (Variable 1) 1T 2 1 3 ] | | | | 5
Realizado (Variable 2) | 10 ] | | | | [ 10
.';‘."'.' 2 Mayor 110%y Cumplimiento del indicador
i sl a 80% i
Pardmetros de semaforizacién Critico sy En rlesga Aceptable | menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo 50.00%
¥ pg 120% programada)

Resumen Unidad de er Irimestre to Trimestre Méta
Narrativo medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada

Progr. 1 1 3 1 <

1.- Identificar
las formas de
violencia de
género en Reporte de
comunidades, | Cumplimiento |Real 1 1 2
escuelas y
espacios
publicos.

2.-Realizar Progr. 1 1 1 1 4
talleres y
conversatorio
s sobre
derechos de
las mujeres y
nifias.

Reporte de
Cumplimiento |Real 1 i 2

Progr. 1 1 2

3.-Propiciar
espacios
digitales para
prevencion de
viclencias en Reporte de
radios Cumplimiento |Real. 1 1
comunitarias
con enfoque
en lenguas
originarias,

Progr.
Real,
Frogr.
Real

4-

5

al|c|ofo

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento
de la programacidn

H. AYUNTAMIE

CONTRALORIA CONSTITUCIO!
; Mu;gun: J??llg,. . ¢ TLAGUILOTEPEC,
TACUNLOTEREC PUBRL
r 2024.909) PRES

Titular de la Instancia Municipal de las Mujeres
Tlacuilotepec Contralora Municipal Presidente Municipal fonstitucional

Elaboré Revisd




x> Segundo Trimestre
\ . : Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
SRS COMPONENTE 2
Ficha Téenica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio: TLACUILOTEPEC
Resumen Narrativo de la MIR: Prevencion y sensibilizacion comunitaria sobre violencia de género.
Datos de Identificacian del Programa Institucional
Programa Presupuestario: EQUIDAD DE GENERO
Unidad responsable: SISTEMA MUNICIPAL DIF
| cign del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de cumplimiento del componente 2 Tipo de indicador: Estratégicos
Mide el avance en la implementacion de acciones de empoderamiento econdmico Di i6n del
Descripcion équé mide el indicador? dirigidas a mujeres, a través de talleres, vinculacion institucional y redes de ir:;:::ds:ar' Eficacia

colaboracion.

Unidad Responsable

Unidad de medida: % del indicador del
Componente 1:
: i f . Numerador Numero de acciones ejecutadas
Método de célculo o Férmula del (Numero de acciones ejecutadas / Numero e (Variable 1) i
I i
ndicador de acciones programadas) x 100 = Denominador T —
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Registros Municipales
Numerador (Variable 2) Registros Municipales
Carscteristicas dalindicador Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
X X X X X X
El Indicador es claro y El indicador es claro y | El indicador es claro y
directo, monitorea directo, monitorea directo, monitorea Bl indicador es claro
resultados clave del | El indicador es claro y directo, | resultados clave del resultados clave del o ¥
El Indicador es claro y directo, directo, monitorea
iR componente monitorea resultados clave del componente componente resultadas clave dal
econdmico del componente econdmico del econdmico del econdmico del

componente econdmico
del programa. Requiere
recursos minimos para su

componente econdmico del
programa. Requiere recursos
minimos para su medicién y

programa. Requiere | programa. Requiere recursos | programa. Requiere programa. Requiere

Justificacién del cumplimiento de las recursos minimos para| minimos para su medicién y | recursos minimos para | recursos minimos para

cteristicas AR su medicién y permit permite tomar decisiones | su medicién y permite | su medicién y permite
caracteristicas CREM permite tomar decisiones \" p ® TR S YE YP medicidén y permite tomar
tomar decisiones oportunas, Su aporte es tomar decisiones tomar decisiones
oportunas. Su aporte es relevante decisiones oportunas. Su
oportunas. Su aporte relevante para |ograr la oportunas, Su aporte | oportunas. Su aporte
para lograr la autonomia de las 3 aporte es relevante para
es relevante para autonomia de las mujeres es relevante para es relevante para .
mujeres participantes. lograr la autonomia de las
lograr la autonomia de participantes. lograr la autonomia de | lograr |a autonomia de -
. mujeres participantes,
las mujeres las mujeres las mujeres
participantes. participantes. participantes.

Determinacion de Metas

Afio Periodicidad: Anual
Linea base Sentido del Comportamiento del
0% 2024 hdicadon Ascendente Eladon Ascendente

Metas Anuales

Acumulada Observaciones y/o comentarios

Ejercicio fiscal:
Programada 85% S0% 55% 50%
Realizada




Metas

ler Trimestre

3ro Trimestre

4to Trimestre

Ene

Feb

Jun Jul

Ago

Nov Dic

Programada (Variable 1)

3

Programada (Variable 2)

Realizado (Variable 1)

I

Realizado (Variable 2)

Resumen Narrativo

nicaa de

medida

Pardmetros de semaforizacion . Critleo

En riesgo Aceptable it

En riesgo

mestre

o \estre ro

Ene

Feb

rimestre

Critico

Cumglimiento del indicador
{Realizado entre lo
programado)

to Trimestre

May Jun Jul

Ago

Sep

Nov Dic

acumulada

1.- Implementar
talleres en
actividades
econdmicas
relevantes
(artesanfas, cultivo,
transformacién de
alimenteos, comercic
digital).

Reporte de
Cumplimiento

Progr.

Real,

2.-Vincular a
mujeres
emprendedoras con
Instituciones de
apoyo econémico o
material.

Reporte de
Cumplimiento

Progr.

3-Generar redes de
colaboracién y
comercializacion de
productos locales.

Reporte de
Cumplimiento

Proge.

4-

Progr

Real.

olo|o|o

programacion

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la

LIC. Nayeli Rangel Yaiiez

Titular de la Instancia Municipal de las Mujeres

Tlacuilotepec
Elaboré
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Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores [FT5!)

TLACUILOTEPEC

Segundo Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Dataos de Identificacion del Programa Institucional
EQUIDAD DE GENERO

Prevencion y sensibilizacién comunitaria sobre violencia de género.

Unidad responsable:

INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES TLACUILOTEPEC

Datos de |Identificacion del Indicador
Nombre del Indicador: Porcentaje de cumplimiento del compeonente 3 Tipo de indicador: Estratégicos
Mide el avance en la ejecucién de acciones destinadas a brindar atencién Dimensién del
Descripcién équé mide el indicador? integral (psicologica, legal y médica) y respuesta institucional a mujeres victimas i Eficacia
de violencia, ]
Unidad Responsable
Unidad de medida: % del indicador del

Componente 1:

2 : | , Numerador Numero de acclones ejecutadas

Método de célculo o Férmula del (Numero de acciones ejecutadas / Namero ORI (Variable 1)
indicaior: de acciones programadas) « 100 mﬁf:;::’ Nimero de acciones programadas

Medio de verificacion de las variables

Numerador {Variable 1)

Registros Municipales

Numerador (Variable 2)

Registros Municipales

Caracteristicas del indicador

Claridad

Relevancia

Economia

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

X

X

X

X

X

X

caracterfsticas CREMAA

Justificacién del cumplimiento de las

El indicador permite
monitorear de forma claray
eficiente los servicios que
garantizan los derechos de las
mujeres a una vida libre de
violencia. Es relevante para la
politica plblica municipal y
genera evidencia util para
decisiones institucionales.

El indlcador permite
monitorear de forma
clara y eficiente los
servicios que
garantizan los
derechos de las
mujeres a una vida
libre de violencia. Es
relevante para la
politica pablica
municipal y genera
evidencia Gtil para
decisiones
institucionales.

El indicador permite
monitorear de forma
clara y eficiente los

servicios que garantizan

los derechos de las

mujeres a una vida libre

de violencia. Es
relevante para la
politica publica
municipal y genera
evidencia Gtil para
decisiones
institucionales.

El indicador permite
monitorear de forma
clara y eficiente los
serviclos que
garantizan los
derechos de las
mujeres a una vida
libre de violencia, Es
relevante parala
politica plblica
municipal y genera
evidencia Gtil para
decisiones

El Indicador permite
monitorear de forma
clara y eficiente los
servicios que
garantizan los
derechos de las
mujeres a una vida
libre de violencia. Es
relevante para la
politica publica
municipal y genera
evidencia Util para

decisiones

institucional

El Indicador permite
monitorear de forma claray
eficlente los servicios que
garantizan los derechos de las
mujeres a una vida libre de
violencia. Es relevante para la
politica publica municipal y
genera evidencia Gtil para
decisiones institucionales.

srminacian de Metas

Valor Periodicidad: Anual
Linea base Sentido del Comportamiento del P
0% 2024 indicador: Ascendente Cedloadas: cenden
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 85% 90% 95% 90%
Realizada




Programacian de Metas

Metas ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Sauans
Programada (Variable 1) 1 1 1 2 5
Programada (Variable 2) 5 5 5 5
Realizado (Variable 1) 1 1 2
Realizado (Variable 2) 5 5
. wtm " ; Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico ywasors En riesgo En riesgo Critien ool arkin o srogiamadel 40.00%
Unidadde | ler Molrmestre |  Meta
Resumen Narrativo did Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Progr, 1 4 1 1 4
1.- Desplegar Jornadas
int i
Iegrales de atencion Reporteide
psicoldgica, legal y T
y : Cumplimiento |Real 1 1 2
médica a mujeres
victimas de violencla.
2.-Conformar la Bror, 1 L
Unldacll de Atencidn Reporte de
Inmediata para Cariilirlarine: [nst o
Mujeres de i ool
Tlacuilotepec.
5 Progr. 0
Rizal. | (0]
Progr. o]
£
Feal, | 0
Progr. 0
5-
REA'.] ]
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de |a
programacidn
CONTRALORIA
< MURNICIPAL
THACUNATERED BUEBLA
2024-2
LIC. NayeliRangel Yafiez
Titular de la Instancia Municipal de las Mujeres -F. Maffertmoeancia LaTtid
Tlacuilotepec Contralora Municipal
Elaboré Revisd Autorizé




