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' Ficha Técnica del Programa presupuestario

Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestarlo (Pp)

TLACUILOTEPEC
2025
DERECHOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
DIOGO1
REGIDURIA DE EDUCACION PUBLICA Y ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES Y
REGIDURIA DE IGUALDAD DE GENERO,

1.1 Descripcion del Problema
Antecedentes y definicion del problema

ustificacion del Pp

Este programa presupuestario busca revertir la exclusién estructural que enfrentan las comunidades indigenas, mediante el fortalecimiento institucional,
el acceso a servicios con pertinencia cultural y la promocién de sus derechos.

Estado actual del problema

Las estadisticas municipales muestran que mas del 70% de la poblacién de Tlacuilotepec se autoadscribe como indigena. Sin embargo, menos del 10%
accede a servicios publicos con enfoque intercultural. La representacién politica indigena es marginal, y no existen politicas afirmativas activas a nivel
municipal. Persisten barreras lingiisticas en el acceso a salud, educacion y justicia.

El problema es més grave en comunidades como Tzicatlan, Cuacuila y Xonalpu, donde la marginacién es mas profunda. Grupos vulnerables como mujeres
indigenas y adultos mayores presentan afectaciones diferenciadas.

Pese a esfuerzos aislados por incorporar la perspectiva indigena en politicas publicas, no se ha logrado institucionalizar mecanismos de participacion
indigena ni garantizar derechos colectivos como la autonomia, el territorio o la lengua.

La falta de continuidad institucional y presupuestaria ha impedido avanzar en soluciones estructurales. A ello se suma la invisibilizacién de datos
desagregados por penenencsa étnica, que limita la planeacion efectiva.

A nlvel nacional, programas como el INP| y el Programa para el Bienestar de los Pueblos Indigenas han generado aprendizajes en atencion con enfoque
intercultural. Internacionalmente, Bolivia y Colombia han institucionalizado autonomias indigenas.

Sin embargo, la debilidad institucional local y la falta de capacitacién en derechos indigenas han limitado la replicabilidad. Este programa retoma dichas
experiencias para disefiar estrategias desde lo local, con pertinencia cultural y enfoque de derechos.

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

Se utilizé un enfoque mixto, cualitativo y cuantitativo, para identificar la poblacién potencial, objetivo y atendida, a partir de datos del INEGI, del
Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas (INP1), y diagndsticos comunitarios participativos.

Definicién y cuantificacion de los conceptos pobla

Cuantificacién: 8,213 personas

Poblacién Potencial Poblacién indigena total en el municipio

¢ Crivericy de Autoadscripcion indigena
Focalizacién
: e Personas (en comunidades de alta marginacién y sin | Cuantificacion: 4,500 personas
Poblacién Objetivo S S kO] T e - - -
T Marginacion, acceso a servicios, pertenencia étnica

Focalizacién
Cuantificacion: 1,200 personas

Poblacién atendida el — : -

Ry Beneficiarios de los Programas Criterios de Participacién activa en acciones del programa,
(beneficiarios) - e
Focalizacion pertenencia a comynidad ifidigena
'S
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estraté

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: TLACUILOTEPEC

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: DERECHOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS

Clave del Programa presupuestario: o DI0601

Dependencia o Entidad resp ble del Pp: REGIDURIA DE EDUCACION PUBLICA Y ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES Y REGIDURIA DE IGUALDAD DE GENERO.

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda

Objetivos con enfoque de perspectiva

Nivel de objetivo de la MIR 5
de género e igualdad

Objetivos Metas

0DS10.2: Potenciar y promover la
inclusion social, econdmica y politica

ODS 10: Reducir la desigualdad en y de todas las personas, | | Fursindi -
) - ) . . . Revalorar |a cultura indigena, garantizar
Revalorizacian y fortalecimiento de la identidad entre los paises. independientemente de su edad, . gena, & S
2 ) 3 < s 2 . : igualdad de acceso a servicios publicos,
cultural indigena, inclusion en servicios publicos | ODS 16: Promover sociedades pacificas género, discapacidad, raza, etnia, o
: ; < = L programas y participacién comunitaria
y conservacion de saberes tradicionales. e inclusivas para el desarrollo arigen, religién o situacién econémica. :
> 3 de mujeres y hombres indigenas.
sostenible. - ODS 16.7: Garantizar |la adopcién de

decisiones inclusivas, participativas y
representativas.

ODS 10: Reducir la desigualdad en y ODS 103: Garantizar la igualdad de

entre los paises. oportunidades y reducir las Fartal L icioacié iva-d
Fortalecer el ejercicio pleno de los derechos ODS 4: Garantizar una educacién desigualdades de resultados. rtalecer fa participacion activa de
3 1 g ; = 5 i : ; A s mujeres indigenas en la preservacion
Propdsito individuales y colectivos de los pueblos y inclusiva y equitativa de calidad y - ODS 4.5: Eliminar disparidades de cultural, educacidn bilingie y programas
comunidades indigenas del municipio. i i 1 :
B p promover oportunidades de género‘y garantizar el acceso dedesarrollo comunitario;
aprendizaje durante toda la vida para igualitario a todos los niveles de
todos. ensefianza y formacion profesional.

al de Desarrollo

eacion al Plan Munic

Eje Transversal 2: Derechos de los Pueblos y Comunidades Indigenas

Garantizar la proteccién y promocién de los derechos de los pueblos y comunidades indigenas del municipio, acceso efectivo a servicios piiblicos y el fomento de

Objetivo oportunidades para su desarrollo integral.

 Implementar programas que preserven tradiciones, lengua y cultura.

Estr i
Estrategias * Promover la difusién del patrimonio cultural.

* Realizar talleres en la Casa de |a Cultura para preservar y promover précticas tradicionales.
Lineas de Accién * Rescatar y preservar la memoria histérica e identidad indigena.
* Garantizar el acceso a servicios publicos respetando los sistemas normativos internos.




o

Alineacién al Plan Estata Desarrollo

Ejie Eje Transversal: Por Amor a Puebla
Temdtica Atencién integral a los pueblos indigenas y afromexicano
Objetivo T.3.1 Mejorar el bienestar de los pueblos indigenas y afromexicano en el estado.
Estrategias T.3.1.1 Impulso a la atencién integral de los pueblos indigenas y afromexicano.

Lineas de Accion

T.3.1.1.1 Programas de apoyo a la produccién tradicional.
T.3.1.1.2 Impulsar la cultura e identidad indigena.
T.3.1.1.3 Fomentar desarrollo econdmico con identidad e interculturalidad.
T.3.1.1.4 Impulsar turismo cultural comunitario.
T.3.1.1.5 Impulsar educacién intercultural bilingte.
T.3.1.1.6 Desarrollar infraestructura con pertinencia cultural.
T.3.1.1.7 Gestién ambiental participativa en territorios indigenas.
7.3.1.1.8 Garantizar seguridad y justicia intercultural.
T.3.1.1.9 Promover patrimonio cultural e identidad.
T.3.1.1.10 Gobernabilidad intercultural.

T.3.1.1.11 Fomentar derechos lingiisticos.

T.3.1.1.12 Fortalecer desarrollo territorial incluyente.
T.3.1.1.13 Apropiacién de tecnologias para el desarrollo indigena.

Indicadores

* % de acciones implementadas para el fortalecimiento de derechos y cultura indigena.

C. Leonéra Encarnacién Morelos
Regidora de Ed ian Pablica, Actividad

Culturales, Deportivas y Sociales
rd

CONTRALORIA
. MUNICIPAL
TLACUN OTEREC, SUEBIA
2074-2017

C.P. Maria Inocencia Garcia Sosa Josué Guzman Garcia
Contralora Municipal

Revisé

REGIDURIA DE EDUCACION
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para R

ultados (MIR)

TLACUILOTEPEC
2025

DERECHOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS

DIO601 o

REGIDURIA DE EDUCACION PUBLICA Y ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES Y REGIDURIA DE IGUALDAD DE GENERO.

indicadores
Resumen Narrativo (Objetivos) {Nombre del indicador y Medios de Verificacion Supuestos

método de célculo)

Indice de percepcién comunitaria

Revalorizacion y fortalecimiento de la identidad cultural |sobre el respeto y fortalecimiento| Que se mantenga el interés y disposicion
indigena, inclusién en servicios publicos y conservacion de|de los derechos y cultura indigena|Registros Municipales comunitaria en participar en acciones
saberes tradicionales. (Promedio encuesta anual /| culturales y sociales.
escala 0-10)

Porcentaje de personas indigenas
participantes que manifiestan
haber fortalecido el ejercicio de
sus derechos ((Personas que
reportan mejora / Total de
participantes) * 100}

Fortalecer el ejercicio pleno de los derechos individuales
y colectivos de los pueblos y comunidades indigenas del
municipio.

Que las dependencias responsables
Registros Municipales |cuenten con presupuesto suficiente y
personal capacitado en interculturalidad.

Porcentaje de cumplimiento de
acciones . (Nuimero de acciones
ejecutadas / Nimero de acciones
programadas) x 100

Que exista articulacién efectiva entre
Registros Municipales areas municipales y participacién activa
de las comunidades.

Derechos de los Pueblos y Comunidades Indigenas

Implementar talleres en la Casa de |a Cultura que Que no haya lm::;:?dons porm
preserven y promuevan la Reporte de Cumplimiento |Registros Municipales o RS & "
riqueza cultural de los pueblos y comunidades indigenas. el s, recortes presup
Que no haya interrupciones por
Rescatar y preservar la memoria histdrica e identidad de K : factores externos (clima, conflictos
los pueblos y comunidades indigenas Reporte de Cumplimiento Registros Municipales i e
etc.).
| Garantizar el acceso de los servicios piiblicos, con respeto | Que no haya interrupciones por
AL factores externos (clima, conflictos
13 a los sistemas normativos internos de los pueblosy  |Reporte de Cump Regi Municipales e !
comunidades indigenas. Wi recortes presupuestal

14
15




Costo Total del
Programa

Monto Especifico (de
la Fuente de

\

& fl

o [k [

e Ju o e o

Aprobado

Modificado

473,850.09| $

Devengado:

391,983.13| §

Ejercida

391,983.13

|Especificar: |

A RRctiosty Participaciones I

Federales;

Fuente de Financiamiento
Especificar:

Especificar:

‘ Especificar:

$ 1,895,40000( $

Clasificacion Administrativa

3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobiemo Municipal

Finalidad

4 Desarrollo social

Clasificacion Funcional y Programatica

Funcion

42 Proteccion
social

Subfuncion

424 Proteccion y
apoyo a comunidades
indigenas

Programa presupuestario
(letra mayuscula)

DERECHOS DE LOS PUEBLOS
Y COMUNIDADES INDIGENAS

C. Leonog Encarnacion Morelos

Regidora de Educacién Publica, Actividades

C.P. Maria Inocencia Garcia Sosa
Contralora Municipal
Revisé




Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica

e Seguimiento dicadores (f

Nombre del Municipio: TLACUILOTEPEC

Resumen Narrativo de la MIR: Revalorizacion y fortalecimiento de la identidad cultural indigena, inclusién en servicios publicos y conservacién de saberes tradicionales.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: DERECHOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS

REGIDURIA DE EDUCACION PUBLICA Y ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES Y REGIDURIA DE IGUALDAD DE GENERO.

Datos de |dentifica

5n del Indicador

caracteristicas CREMAA

Justificacion del cumplimiento de las

El indicador es claro y

medicién es econdmica,
utilizando encuestas

es adecuado para las

indigena.

relevante para conocer el
impacto final del programa. Su

comunitarias locales. Permite
un monitoreo anual cenfiable,

capacidades municipales y

aporta informacién critica para

las decisiones estratégicas de
politica publica en materia

relevante para conocer el
impacto final del
programa. Su medicién es
econdmica, utilizando
encuestas comunitarias
locales. Permite un
monitorec anual
confiable, es adecuado
para las capacidades
municipales y aporta
informacidn critica para
las decisiones
estratégicas de politica
pliblica en materia
indigena.

relevante para conocer el
impacto final del
programa. Su medicién es
econdmica, utilizando
encuestas comunitarias
locales. Permite un
monitoreo anual
confiable, es adecuado
para las capacidades
municipales y aporta
informacién critica para
|as decisiones estratégicas
de politica pablica en
materia indigena.

El indicador es claro y
relevante para conocer el

impacto final del programa. Su

medicién es econdmica,
utilizando encuestas

comunitarias locales. Permite
un monitoreo anual confiable,

es adecuado para las
capacidades municipales y
aporta informacion critica
para las decisiones
estratégicas de politica

piblica en materia indigena.

relevante para conocer el
impacto final del
programa. Su medicién
es economica, utilizando
encuestas comunitarias
locales. Permite un
monitoreo anual
confiable, es adecuado
para las capacidades
municipales y aporta
informacién critica para
las decisiones
estratégicas de politica
publica en materia
indigena.

Nomibes del ndlcasiar: [ndice de percepcién comunitaria sobre el res?eto y fortalecimiento de los derechos y Tipo de indicador: Estratégicos
cultura indigena
Mide el nivel de percepcion de los pueblos y comunidades indigenas sobre el respeto
Descripcién ¢qué mide el indicador? institucional, la inclusién en servicios publicos y la preservacion de su culturay Dimension del indicador: Eficacia
saberes.
Unidad de medida: Escala promedio (0 a 10 puntos) :.rj::or d::;?ble o
Promedioc de las calificaciones Iniiinerador
Suma total de calificaciones otorgadas por las comunidades encuestadas
otorgadas en encuestas
Método de célculo o Férmula del Indicador: tg 5 ficial licad Algorit (¥avible 1)
comunitarias oficiales aplicadas Denom
Ecor Nimero total de personas encuestadas
anualmente. (Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Encuestas comunitarias, registros municipales de actividades y programas relacionados
Denominador (Variable 2) Encuestas comunitarias, registros municipales de actividades y programas relacionados
P ‘ del Indicador Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
X X X X X X
El indicador es claro y El indicador es claro y El indicador es claro y

El indicador es claro y
relevante para conocer el

impacto final del programa.
Su medicién es econdmica,

utilizando encuestas
comunitarias locales.

|Permite un monitoreo anual
confiable, es adecuado para
las capacidades municipales
y aporta informacién critica

para las decisiones
estratégicas de politica

publica en materia indigena.




Reporte:

Tercer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
e e e e e e e A R SR
Determinacion de Metas
Periodicidad:

Valor Anual

Linea base .
0 Puntos 2024 Sentido del indicador: Ascendente Curlnpo iEnto ek Ascendente
indicador:
Metas Anuales
Acumulada
iercicio fiscal: 2025 2026 2027 i i
Ejercicio fiscal (metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 6.5 Puntos 7.5 Puntos 8.5 Puntos 6.5 Puntos
Realizada
Programacion de Metas subanuales
Niee ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic (acumulada)
Programada (Variable 1) 6.5
Programada (Variable 2) 6.5
Realizado (Variable 1)
Realizado (Variable 2)

Mayor o

Mayor 2 110% y Cumplimiento del
Parametros de semaforizacién Critico “'m: En riesgo Aceptablel menoroigual | En riesgo Critico indicador (Realizado
ol 90% 120% entre lo programado)
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién \
[N
C. Leonora Encarnacién Morelos - : ) ] i
Regidora de Educacion Publica, Actividades Culturales, C.P. Maria Inocencia Garcia Sosa C. Alejan uzman'garcia

Contralora Municipal Presidenfe ional
Reviso Autorizd
um
u“‘; Co ' idal
,r\u‘-..w_; TLACUILL T e, T UEDH

L€ 1**-1}"' PTEELJDLNLI-‘
ﬂ"u.? MUNICIPAL

L’t" 2024 - 2027
REGIDURIA DE EDUCACHS -
POBLICA Y ACTIVIDADES
CULTURALES, DEPORTIV A8
Y SOCIALES
TLACUILOTEPEC, PUEBLA



Nombre del Municipio:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Ficha Técnica

PROPOSITO

TLACUILOTEPEC

Terce rmeste

Programa Presupuestario:

Resumen Narrativo de la MIR:

Fortalecer el ejercicio pleno de los derechos individuales y colectivos de los pueblos y comunidades indigenas del municipio.

os de ldentificacién del Programa Instituciona

DERECHOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS

D dencia o Entidad - . .
deier' @ i REGIDURIA DE EDUCACION PUBLICA Y ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES Y REGIDURIA DE IGUALDAD DE GENERO.

Porcentaje de personas indigenas participantes que manifiestan haber fortalecido el ejercicio
Nombre del indicador: Gl ¢ paEipantes 1 " ; ik Tipo de indicador: Estratégicos

de sus derechos individuales y colectivos
Mide el porcentaje de personas pertenecientes a pueblos y comunidades indigenas que
Descripcién équé mide el indicador? reportan haber experimentado un mayor respeto, inclusion y ejercicio efectivo de sus Dimensién del indicador: Eficacia
derechos como resultado de las acciones del programa.
Unidad Responsable del
- %

Sl deimaniia indicador de FIN:

((NUmero de personas que reportan PRt asor Nimero de persanas que reportan fortalecimiento del ejercicio de sus derechos
Método de calculo o Férmula del ) g [Variable 1)
A i mejora / NUmero total de personas Algoritmo

participantes) * 100) K;mo:gr,az‘:m Nimero total de personas indigenas participantes en las acciones del programa
ariable

Medios de verificacion de las variables

Numerador (Variable 1)

Encuestas comunitarias, entrevistas de seguimiento, reportes de participacion en actividades y talleres

Denominador (Variable 2) Encuestas comunitarias, entrevistas de seguimiento, reportes de participacion en actividades y talleres
Car R e T Clal;dad Re!e\;n:li El:ur;:mla Monn;reabie Ade«;ﬂdn Aporte ;mrynal

|caracteristicas CREMAA

ustificacion del cumplimiento de las

El indicador es claro y permite
valorar directamente el
resultado esperado del

programa. Es relevante porque
mide el cambio en |a poblacién
objetivo. Es econémico ya gue se
basa en encuestas aplicadas
localmente. Su medicién anual es
viable y adecuada, y genera
informacidn valiosa para ajustar
y mejorar las politicas publicas
locales en materia de pueblos y
comunidades indigenas.

El indicador es claro y
permite valorar
directamente el resultado
esperado del programa. Es
relevante porque mide el
cambio en |a poblacion
objetivo. Es econdmico ya
que se basa en encuestas
aplicadas localmente. Su
medicién anual es viable y
adecuada, y genera
informacién valiosa para
ajustar y mejerar las
politicas pablicas locales en
materia de pueblos y
comunidades indigenas.

El indicador es claro y
permite valorar
directamente el resultado
esperado del programa. Es
relevante porque mide el
cambio en la poblacién
objetivo. Es econémico ya
que se basa en encuestas

licadas local e. Su

El indicador es claro y
permite valorar
directamente el resultado
esperado del programa. Es
relevante porque mide el
cambio en la poblacién
objetivo. Es econdémico ya
que se basa en encuestas

licadas localmente. Su

medicién anual es viable y
adecuada, y genera
informacidn valiosa para
ajustar y mejorar las politicas
publicas locales en materia
de pueblos y comunidades
indigenas.

medicién anual es viable y
adecuada, y genera
informacion valiosa para
ajustar y mejorar las
politicas publicas locales
en materia de pueblos y
comunidades indigenas.

El indicador es claro y
permite valorar
directamente el resultado
esperado del programa. Es
relevante porque mide el
cambio en la poblacién
objetivo. Es econémico ya
que se basa en encuestas
aplicadas localmente. Su
medicién anual es viable y
adecuada, y genera
informacién valiosa para
ajustar y mejorar las
politicas pablicas locales
en materia de pueblos y
comunidades indigenas.

El indicador es claro y
permite valorar
directamente el resultado
esperado del programa. Es
relevante porque mide el
cambio en la poblacién
objetivo. Es econdémico ya
que se basa en encuestas
aplicadas localmente. Su
medicién anual es viable y
adecuada, y genera
informacion valiosa para
ajustar y mejorar las
politicas pablicas locales
en materia de pueblos y
comunidades indigenas.




Ficha Técnica del Programa presupuestario

o

S PROPOSITO

Valor Afio Periodicidad: Anual
Linea base Comportamiento

0% 2024 Sentido del indicador; Ascendente g Ascendente

indicador:
Acumulada

Ejercicio fiscal: 2025 2026 7 b
Jerdicin fisca e [metas de la Administracién) e v/o -
Programada 40% 60% 80% 80%

i ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov pic | (acumulada)
Programada (Variable 1) 40%
Programada (Variable 2) 40%
Realizado (Variable 1) | I | | | I I I | ] I
Realizado (Variable 2) | | I I | | I [ | I |
Mayor o
igual a Mayor a 110%y. Cumplimiento del indicador
Parémetros de semaforizacién Critico B0%y | Enriesgo Aceptable | menor o igual En riesgo Critico [Realizado entre lo
menor a 120% programado)
90%

programacién

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
dwb'

COMPONENTE 1
Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

TLACUILOTEPEC
Resumen Narrativo de la MIR:

Derechos de los Pueblos y Comunidades Indigenas
Programa Presupuestario:
Unidad responsable:

DERECHOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS

REGIDURIA DE EDUCACION PUBLICA Y ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES Y REGIDURIA DE IGUALDAD DE GENERO.

Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador:

Cumplimiento del Componente 1

Tipo de indicador:
Descripcion ¢qué mide el indicador?

Estratégicos
Mide el grado de cumplimiento de las acciones clave del componente: talleres

eTito 7 L 7 : .EJrrr‘lenﬂén del Eficacia
culturales, rescate histdrico e inclusién con pertinencia cultural. indicador:
Unidad Responsable
Unidad de medida: % del indicador del
Componente 1:
3 . : 4 Nurr}erador Numero de acciones ejecutadas
Método de célculo o Férmula del (Numero de acciones ejecutadas / Numero P (Variable 1)
g . oritmo
Indicador: de acciones programadas) x 100 . Denominador . .
4 Numero de acciones programadas
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Registros Municipales
Numerador (Variable 2) Registros Municipales
. Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
Es un indicador Es un indicador Es un indicador
i ibl comprensible, o
—— " corr.\prenmble, Es un indicador COMrSS : P Es un indicador
Es un indicador comprensible, vinculado i F vinculado vinculado ¢ A
5 2 . comprensible, vinculado . . comprensible, vinculado
vinculado directamente al directamente al : directamente al directamente al 2
t It onente, con sihectaments s componente, con componente, con dieciamente ol
com, 2 '
Justificacién del cumplimiento de las cornp'onen £ cqn ane P =2 componente, con alto F ; ) componente, con alto
’ potencial de monitoreoy alto potencial de . B alto potencial de alto potencial de = B
caracteristicas CREMAA 2 8 i potencial de monitoreo y g 3 potencial de monitoreo
evaluacién, bajo costo monitoreo y . . monitoreo y monitoreo y A Z
7 B A i evaluacidn, bajo costo 3 : 5 a y evaluacion, bajo costo
operativo y utilidad para el evaluacién, bajo < = evaluacidn, bajo evaluacién, bajo ) e
S . - operativo y utilidad para el % : operativo y utilidad para
andlisis de impacto. costo operativo y o ; costo operativo y costo operativo y . A
& andlisis de impacto. o 2 el andlisis de impacto.
utilidad para el utilidad para el utilidad para el
analisis de impacto. analisis de impacto. | andlisis de impacto.

Determinacion de Metas
Periodicidad:

Linea base

Anual

Sentido del indicador:

Comportamiento del
Ascendente £

indicador: Acmntients
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 85% 90% 95% 90%
Realizada




Programacion de Metas subanuales

Regidora de Educa
Culturales,
&

C. Leono Encarna an Morelos

g O
P
* mxcuuo* "Cc _PUEBLA
Nastes - 2024-002
T

C.P. Maria Inocencia Garcia ésa S

Contralora Municipal
Revisé

Autorizé

\-I')nf
t&w:'*fr,, C' AYUNTAMIENTO
% ONSTITUCIONS

et ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
as
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic | acumulada
Programada (Variable 1) 3 3 3 3 12
Programada (Variable 2) 12 12 12 12 12
Realizado (Variable 1) 3 3 3 9
Realizado (Variable 2) 12 12
f l. S;!I Mayor a 110% y Cumplimiento del
Pardmetros de semaforizacién Critico - En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico | indicador (Realizado entre 75.00%
y menor a hanBip
120% lo programado)
90%
Resumen Uriidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Narrativo medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Implementar Progr. 1 1 1 4
talleres en la Casa
de la Cultura que
preserveny e 4
promuevan la 3
] Cumplimiento |Real. 1 1 1 3
riqueza cultural de
los pueblos y
comunidades
indigenas.
2.- Rescatary Progr. 1 z - =
preservar la
memoria histdrica Senoieds
e identidad de los P i s
Cumplimiento [Real. 1 1 1 3
pueblosy
comunidades
indigenas
3.- Garantizar el Progr. 1 1 1 4
acceso de los
servicios publicos,
con respeto a los
sistemas Reporte de
normativos Cumplimiento |Real. 1 1 i 3
internos de los
pueblos y
comunidades
indigenas.
Progr. 0
4.-
Real. ]
g Progr. 0
’ Real. ]
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de
la programacién
CONTRALORI{A
MUNICIPAL

REGIDURIA DE EDUCACION
CTVIDADES

PUBLICA ¥ A

CULTURALES, DEPORTIVAS
Y SOCIALES

TLACVILOTEPEC, PUEDLA
2024 - 2027

TEACUILGTEFEC
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