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o Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

TLACUILOTEPEC
2025
GOBERNANZA, SEGURIDAD Y PAZ SOCIAL
650101

UNIDAD DE TRANSPARENCIA, SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL, SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO .

1.1 Descripcidn del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Justificacion del Pp
El Programa Presupuestario “Gobernanza, Seguridad y Paz Social” atiende una necesidad urgente en el municipio: prevenir la violencia, reforzar el tejido comunitario y fortalecer las capacidades
institucionales en seguridad publica. La poblacién objetivo esta conformada por habitantes de zonas rurales y semiurbanas, con énfasis en jovenes, mujeres, nifias y nifios, quienes enfrentan
mayores riesgos de vulnerabilidad. El programa se creé para articular acciones en materia de prevencién del delito, capacitacién policial, mecanismos de participacion social, cultura de la
legalidad y justicia comunitaria,

Estado actual del problema

Actualmente, Tlacuilotepec carece de un modelo de prevencién del delito basado en evidencia, y los cuerpos de seguridad publica operan con limitaciones de recursos, capacitacion y
certificacion. Las estadisticas locales sefialan un aumento en reportes de conflictos intrafamiliares y falta de denuncias por desconfianza en las instituciones. Las zonas indigenas y de alta
marginacién presentan mayores niveles de exclusién institucional. Este estado de cosas impide la generacién de una paz social sostenible, debilitando la confianza ciudadana en el gobierno local
y aumentando la sensacién de impunidad.

Evolucién del problema

En los Gltimos cinco afios, se han observado esfuerzos aislados por contener los factores de inseguridad mediante operativos y acciones reactivas, sin consolidar una estrategia integral y
sostenida. La falta de coordinacién interinstitucional, la baja inversién en programas de prevencién, asi como la limitada capacitacién y evaluacion de los elementos de seguridad publica, han
impedido revertir las condiciones estructurales que originan la violencia y la exclusion. Esta situacidn se agrava con la poca vinculacién entre gobierno y sociedad civil, lo cual limita la
|capacidad de respuesta.

Experiencias de atencion

Diversos programas federales y estatales, como “Jévenes Construyendo el Futuro” o “Construyende la Paz”, han tenido impacto limitado en municipios serranos por la falta de adecuacion
territorial. A nivel internacional, modelos de justicia civica comunitaria y policias de proximidad han demostrado que una participacion ciudadana activa, combinada con cuerpos policiales
capacitados y confiables, puede reducir la violencia. Estas experiencias resaltan la necesidad de construir programas con enfoque local, participativo y preventive.

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacion objetivo y definicion de fuentes de informacion.

4

municipio y las prioridades del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027.

Para la identificacién de la poblacién objetivo se utilizaron procedimientos cuantitativos y cualitativos que permitieron establecer criterios de focalizacién conforme a las caracteristicas del

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Habitantes del municipio de Tlacuilotepec expuestos a condiciones de  jCuantificacién:
Poblacién Potencial violencia, exclusién institucional o falta de mecanismos de participacion 14,000 personas
' comunitaria, Criterios de Zonas con alta marginacién, comunidades indigenas, violencia familiar
] Focalizacién reportada, baja cohesion social.
% ion:
Poblaciél Obieti Personas en situacion de vulnerabilidad social, principalmente jévenes, Cuantificacién 6,500 personas
e w5 & mujeres, nifias y nifios de comunidades con mayor riesgo. Criterios de Territorios sin presencia palicial, localidades con violencia familiar y baja
Focalizacién participacion en procesos de consulta.
e -
a
i ' y ' i ipacié { a, cumpligniento de criterios de
(beneficiarios) mecanismos de justicia civica, etc.). Criterios de Participacion en acciones del !J.rogram ul -p
Focalizacién vulnerabilidad effablecidgs.
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Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Nombre del Municipio:

TLACUILOTEPEC

Ejercicio fiscal:

2025

Nombre del Programa presupuestario:

GOBERNANZA SEGURIDAD Y PAZ SOCIAL

Clave del Programa presupuestario:

GS0101

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Nivel de objetivo de la MIR

Contribuir a la consolidacién de una cultura de paz,
cohesién social y confianza ciudadana en las
instituciones, alineado con los objetivos del Plan

gobernabilidad democratica y seguridad.

Nacional de Desarrolio (PND) 20192024 en materia de

arrolio S

Objetivos

Contribuir a la consolidacion
de una cultura de paz,
cohesién social y confianza
ciudadana en las
instituciones, alineado con los
objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo y la Agenda 2030
en materia de gobernabilidad
democratica y seguridad.

steniole

Metas

ODS 16.1: Reducir
significativamente todas las
formas de violencia y las tasas
de mortalidad conexas en
todo el mundo.

ODS 16.6: Crear instituciones
eficaces, responsablesy
transparentes a todos los
niveles.

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, CONTRALORIA MUNICIPAL

Objetivos con enfoque de
perspectiva de genero e igualdad

Promocién de la participacién
igualitaria de mujeres y hombres en
los mecanismos de seguridad y
gobernabilidad local

Mejorar las condiciones de gobernabilidad local y la
percepcion de seguridad mediante la entrega de

i} é" o Py 200 N} :
Proposito servicios publicos eficientes, preventivos, y con

enfoque en derechos humanos a la poblacidn objetivo.

Mejorar las condiciones de
gobernabilidad local y la
percepcion de seguridad
mediante la entrega de
servicios publicos eficientes,
preventivos y con enfoque en
derechos humanos a la
poblacion objetivo.

0ODS 16.3: Promover el estado
de derecho en los planos
nacional e internacional y
garantizar la igualdad de
acceso a la justicia para todos.
ODS 55: Asegurar la
participacién plena y efectiva
de las mujeres y la igualdad
de oportunidades de
liderazgo en todos los niveles
decisorios.

Incrementar la participacién y
liderazgo de mujeres en cuerpos de
seguridad, vigilancia ciudadana y
prevencion del delito.

Eje

Alineacion al Plan

Gobernanza, Seguridad y Paz Social

Aunicipal de Desarrolio

Objetivo

Garantizar la seguridad, paz social y cohesién comunitaria a través de un gobierno cercano, transparente y eficaz.

Estrategias

*» Fortalecer la capacidad institucional del Ayuntamiento.

* Impulsar la profesionalizacién y dignificacién de la policia municipal.
= Fomentar la cultura de prevencién del delito y participacion ciudadana.

= Implementar mecanismos de denuncia ciudadana anénima.
« Desarrollar programas de proximidad sodial policial.

« Realizar campafias de prevencién del delito en escuelas y comunidades.
* Fortalecer las capacidades técnicas y operativas del personal de seguridad publica.




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje 3: Estado de Derecho, Seguridad y Justicia

Temdtica Seguridad y Justicia

Objetivo 3.2.1 Reducir la incidencia delictiva para construir una Puebla segura con paz social

3.2.1.1 Coordinacién estratégica entre los tres 6rdenes de gobierno 3.2.1.2 Profesionalizacién y equipamiento de las fuerzas de seguridad 3.2.1.3 Prevencién social d

Wie e
Estrategias delito y reconstruccién del tejido social

3.2.1.1.1 Fortalecer el mando coordinado.
3.2.1.1.2 Impulsar mecanismos que integren capacidades intergubernamentales.
3.2.1.1.3 Promover un sistema interinstitucional de inteligencia compartida.3.2.1.2.1 Promover la capacitacidn y certificacion policial.
3.2.1.2.2 Fortalecer las capacidades tecnolégicas y de equipamiento estratégico.
3.2.1.2.3 Impulsar los sistemas de evaluacién y mejora continua en el desempefio policial.3.2.1.3.1 Desarrollar diagnésticos y mapas de riesgo.
3.2.1.3.2 Promaver campafias de sensibilizacién ciudadana para fomentar una cultura de paz.
3.2.1.3.3 Fortalecer mecanismos de participacién ciudadana que fomenten la confianza en la autoridad policial.
3.2.1.3.4 Mejorar las condiciones penitenciarias y de reinsercién social.
3.2.1.3.5 Promover la justicia equitativa y el cumplimiento de los derechos humanos.
3.2.1.3.6 Impulsar acciones para prevenir, atender y disminuir la violencia contra |las mujeres.

Lineas de Accién

* Porcentaje de reduccién de delitos de alto impacto.
Indicadores + Tasa de participacién ciudadana en comités de seguridad local.
* Porcentaje de elementos capacitados en derechos humanos.

J

C. Edgar Hefndndez Espinoza cia

Director de Seguridad Publica Contralora Municipal nal
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PROPOSITO

COMPONENTES

Ficha Técnica del Programa presupuestario

4, Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

TLACUILOTEPEC

2025

GOBERNANZA, SEGURIDAD Y PAZ SOCIAL

GS0101

UNIDAD DE TRANSPARENCIA, SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL, SECRETARIA DEL H., AYUNTAMIENTO

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir a la consolidacién de una cultura de paz,
cohesién sodial y confianza ciudadana en las
instituciones, alineado con los objetivos del Plan
Nacional de Desarrollo (PND) 2019-2024 en materia de
gobernabilidad democratica y seguridad.

Indicadores
(Nombre del
indicador y método de
calculo)

“Indice de percepcién
ciudadana sobre seguridad y|
confianza institucional”
(Encuestas / INEGI ENSU si

aplicara)

Medios de Verificacion

Registros Municipales

Supuestos

La ciudadania se involucra
activamente en los mecanismos de
participacién y las condiciones de
|pnhemabllidad permanecen estables.

Mejorar las condiciones de gobernabilidad local y la
percepcion de seguridad mediante la entrega de
servicios publicos eficientes, preventivos, y con
enfoque en derechos humanos a la poblacién objetivo.

Porcentaje de  variacion
(reduccién) anual en el
nimero de reportes de
conflictos -] delitos|
comunitarios.

|Registros Municipales

El presupuesto asignado se libera en
tiempo y forma, y las dependenci
responsables mantienen coordinacién
y capacidad operativa.

Bienes y servicios para participacion ciudadanay
transparencia entregados

Porcentaje de ejecucion de
acciones programadas a
nivel estratégico. (Numero|
de acciones ejecutadas /
Numero de acciones
programadas) * 100

Registros Municipales

Existencia de voluntad politica y
colaboracién  del personal del
Ayuntamiento.

Servicios de profesionalizacion y equipamiento policial

Porcentaje de ejecucion de

acciones  programadas  a

nivel estratégico. (Numero

Acceso a fondos federales y estatales

de acciones ejecutadas /|
Nuimero de acciones
programadas) * 100

2 os Municipales ara ionalizacién y compra de
lej = e o - iﬁtgs!r pal p: : profesi ¥ pra
2 ’ equipamiento.
Nimero de  acciones
programadas) * 100
Porcentaje de ejecucion de
2 % 3 af:cxones pr ggramad'as 2 Las comunidades participan
Acciones de prevencion del delito implementadas con [nivel estratégico. (Nimero| i i . !
3 : ; Registros Municipales activamente y los entornos permiten
enfoque comunitario de acciones ejecutadas /| S
2 3 el desarrollo seguro de las actividades.
Numero de acciones
programadas) * 100
Porcentaje de ejecucién de
el n:; p.r;gnr:mm' r: No ocurren emergencias mayores que
4 |Servicios de proteccion civil mejorados Registros Municipales recursos  destinados a

desvien

Servicios de atencion ciudadana con enfoque de
derechos operados

Porcentaje de ejecucidn de
acciones programadas a
nivel estratégico. (Numero
de acciones ejecutadas /
Numero de acciones|
programadas) * 100

Registros Municipales

Existe personal capacitado y recursos
suficientes  para  sostener las
estrategias de atencién.

Asegurar el acceso a la informacion piblica mediante

=t gobierno electronico.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Las condiciones politicas, sociales y

pr del icipi

implementacién efectiva de las acciones

prog das; las d d involucrad:
con la idad técnica, opt

y de coordinacién para cumplir con sus|
|funciones, y existe disposicién por parte de
la ciudadanfa y los sectores sociales para
participar en las estrategias del programa.




1.

15}

Promover la cultura de transparencia con difusion de
informacién.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Las condiciones politicas, sociales |
del PN tten. la

implementacién efectiva de s acciones|

con la capacidad técnica, op
y de coordinacién para cumplir con sus|
fi y existe di 6n por parte de

la ciudadania y los sectores sociales para
participar en las estrategias del programa,

Generar alianzas con el [TAIPUE para la capacitacion del
personal del Ayuntamiento en transparencia y
rendicion de cuentas.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Las condiciones politicas, sociales y

pr del ipio permiten la|
s i6n efectiva de las acciones

I S T

das; las.

con la cid d técnica, op

y de coordinacién para cumplir con sus,
funciones, y existe disposicién por parte de
la cludadanfa y los sectores sociales para
participar en las estrategias del programa.

Evaluar el cumplimiento del Plan Municipal de
Desarrollo para medir el avance en cumplimiente de
objetivos

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Las condiciones politicas, sociales 'y

|presupuestales del municipio permiten la

implementacién efectiva de las acciones
A R

con la capacidad técnica, ope

y de coordinacién para cumplir con sus)
funciones, y existe disposicién por parte de|
la ciudadania y los sectores sociales para
participar en las estrategias del programa.

Crear versiones accesibles de la informacién
gubernamental.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Las condiciones politicas, sociales )

presupuestales del municipio permiten la

implementacion efectiva de las acciones)

programadas; las dependencias involucradas
con la dad técnica, opel

y de coordinacién para cumplir con sus)
funciones, y existe disposicién por parte de
la ciudadania y los sectores sociales para

enlas del progr

11

Promover condiciones laborales 6ptimas para los
policfas.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Las condiciones politicas, sociales y
presupuestales del municipio permiten la
implementacion efectiva de las acciones
programadas; las dependencias involucradas
cuentan con la capacidad técnica, operativa
y de coordinacién para cumplir con sus
funciones,

2

Fortalecer la formacion de policias en protocolos de
actuacién con enfoque en derechos humanos.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Las condiciones politicas, sociales vy
presupuestales del municipio permiten la
implementacién efectiva de las acciones
programadas; las dependencias involucradas
cuentan con la capacidad técnica, operativa,
y de coordinacién para cumplir con sus
funciones,

Desarrollar programas orientados a promover valores
éticos, humanos y profesionales en los cuerpos de
seguridad.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Las condiciones politicas, sociales y
presupuestales del municipio permiten la
implementacién efectiva de las acciones|
programadas; las dependencias involucradas
cuentan con la capacidad técnica, operativa
y de coordinacién para cumplir con sus
funciones,

Gestionar recursos para el equipamiento tactico de los
elementos de seguridad publica.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Las condiciones politicas, sociales y
presupuestales del municipio permiten la
implementacién efectiva de las acciones
programadas; las dependencias involucradas
cuentan con la capacidad técnica, operativa
y de coordinacién para cumplir con sus
funciones,

25

Gestionar recursos para la adquisicién de patrullas y
camaras de video vigilancia.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Las condiciones politicas, soclales vy
presupuestales del municipio permiten la
implementacién efectiva de las acciones)
programadas; las dependencias involucradas
cuentan con la capacidad técnica, operativa
y de coordinacién para cumplir con sus
funciones,




331

Realizar un diagndstico integral para identificar las
zonas con mayor incidencia delictiva.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Las condiciones politicas, sociales y
les del iten la

pr
implementacién efectiva de las acciones

progr das; las dependencias involucradas

con la dad técnica, i
y de coordinacién para cumplir con sus
funciones, y existe disposicion por parte de
la ciudadania y los sectores sociales para
participar en las estrategias del programa.

3.

¥

Capacitar a policias en materia de proximidad social.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Las condiciones politicas, sociales y
les del iten la

{implementacién efectiva de las acciones

programadas; las dependencias involucradas
cuentan con la capacidad técnica, operativa
y de coordinacion para cumplir con sus
funciones, y existe disposicion por parte de|
la ciudadania y los sectores sociales para
participar en las estrategias del programa.

3;

w

Implementar mesas de didlogo con organizaciones de
la sociedad civil, asociaciones y presidencias de juntas
auxillares.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Las condiciones politicas, soclales vy
presupuestales del Ia
implementacién efectiva de las acciones
programadas; las dependencias involucradas
tan con la dad técnica,

y de coordinacién para cumplir con sus
funciones, y existe disposicion por parte de
la ciudadania y los sectores sociales para
participar en las estrategias del programa.

3.4

Gestionar mesas de dialogo con municipios vecinos y
autoridades estatales para generar estrategias de
prevencién del delito.

|Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Las condiciones politicas, sociales y

p les del la
impl on efectiva de las acciones

programadas; fas d e
cuentan con la capacidad técnica, operativa|
y de coordinacién para cumplir con sus

{funciones, y existe disposicién por parte de

la cludadanfa y los sectores sociales para
participar en las estrategias del programa.

35

Generar campafias para fomentar la cultura de
denuncia en la ciudadania.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Las condiciones politicas, sociales y
del la

implementacién efectiva de las acciones

4
p las las

cuentan con la capacidad técnica, operativa
y de coordinacién para cumplir con sus
funciones, y existe disposicidn por parte de
la ciudadanfa y los sectores sociales para
participar en las estrategias del programa.

4.1

Gestionar recursos para la profesionalizacion del
personal de Proteccion Civil del municipio

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Las condiciones politicas, sociales y
presupuestales del municipio permiten la

6n efectiva de las acciones
pr das; las d dencias involucradas

cuentan con la capacidad técnica, operativa
y de coordinacién para cumplir con sus
funciones,

4.2

Gestionar recursos para el fortalecimiento del
equipamiento e infraestructura.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Las condiciones politicas, sociales y

pr del pio p la
implementacién efectiva de las acciones|
prog! las; las d
cuentan con la capacidad técnica, operativa
y de coordinacién para cumplir con sus

funciones,

jas invol

4.

w

Desarrollar estrategias de vinculacion con distintos
sectores de la sociedad para la gestion de riesgos.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Las condiciones politicas, sociales |
presupuestales del municipio permiten la
implementacién efectiva de las acciones!
programadas; las dependencias involucradas
cuentan con la capacidad técnica, operativa
y de coordinacién para cumplir con sus
funciones,

4.4

Disefiar planes de contingencia para personas en
situacién de vulnerabilidad.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Las condiciones politicas, sociales y
presupuestales del municipio permiten la
implementacién efectiva de las acciones
programadas; las dependencias Involucradas
cuentan con la capacidad técnica, operativa
y de coordinacién para cumplir con sus
funciones,

45




Las condiciones politicas, sociales |

p del la
pl 6n efectiva de las acciones
2 $ 2 das; las d d involucradas
Disefiar una estrategia para la atencién ciudad, =
04 il Sitistegapaa laat Py Reporte de Cumplimiento  |Registros Municipales con la idad técnica, i

las colonias y juntas auxiliares. y de coordinacién para cumplir con sus

funciones, y existe disposicién por parte de
la ciudadanfa y los sectores sociales para
participar en las estrategias del programa.

Las condiciones politicas, sociales y
pr les del iten la
implementacién efectiva de las acciones)
pr ot 4 EETE

Reporte de Cumplimiento  |Registros Municipales cuentan con la capacidad técnica, operativa
y de coordinacién para cumplir con sus|
funciones, y existe disposicién por parte de
la ciudadania y los sectores sociales para
participar en las estrategias del programa.

Implementar mecanismos periddicos para la atencién

s ciudadana.

Las condiciones politicas, sociales vy,
presupuestales del municipio permiten la
implementacién efectiva de las acciones,
; ACT I\f‘H)J_‘\D_l:.S : Disefiar e |fnplement,ar acciones que fortalezcan los Repaete de Curpliiertio’ . [Regstis Muniipales S i esrien om
(COMPONENTE 5) valores civicos y culturales. y de coordinacién para cumpli con sus|
y existe disposicién por parte de
la ciudadania y los sectores sociales para
participar en las estrategias del programa.

las condiciones politicas, sociales vy

presupuestales del municipio permiten la)

implementacién efectiva de las acciones
PR o

S > progi ;
L% Capacitar al personal del ayuntamiento en derechos ReForte da Cumplitisnts - |Res Murichses tan con la capackiad ticaica; Op

humanos. y de coordinacion para cumplir con sus|
funciones, y existe disposicién por parte de|
la cludadania y los sectores sociales para
participar en las estrategias del programa.

Las condiciones politicas, sociales y
presup les del icipi la
implementacién efectiva de las acciones|
programadas; las dependenc lucrad
Reporte de Cumplimiento  |Registros Municipales tan con la idad técnica, op

y de coordinacién para cumplif con sus|
funciones, y existe disposicion por parte de|
la ciudadania y los sectores sociales para
participar en las del progr

Gestionar recursos para la modernizacion de la

55
infraestructura municipal.

Aprobado: Madificado: Devengado: Ejercido

Costo Total del

7,294,625.13 | $
Programa

12,640,310.00 | § 5,875,398.54| $ 5,875,398.54

Fuente de Financiamiento

| Especificar: |Especificar: Especificar: | Especificar:
2.1 Recursos B 1.1 Recursos | t {1 15 Recursos —_— p_——
| Participacione:
Federales; TORTAMUIN Fiscales; | Federales; - : ‘ [
! ! L]
Monto Especifico (de la
Fuente de $ 805,000.00| $ 870,000.00| $ 27,503,500.00 | 5
Financiamiento)

Clasificacion Funcional y Programatica
Programa
Finalidad Funcién Subfuncion presupuestario
(letra mayuscula)

Ciasificacion Administrativa

3,0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

;

GOBERNANZA, SEGURIDAD
¥ PAZ SOCIAL

311 Seguridad

C. Edgar Hernahdez Espinoza CP. Maria Inocencia Garcia Sosa
Director de Seguridad Publica Contralora Municipal
Elabord Revisd
- 8 G ‘ oy - aDos o A IUT“”Em
. ] e § S CONSTITUCIO
' Al - ,1; ot "".*,g CONTRAI;:ORCLA 5{{%@_\% TLAGULOTEPEC, PUEBLA
5 s MUNICIPA v 3) = = 14
PUBLICA 3 ndlRoTERe ks 5252 PRESIDENCI.
TLACUILOTEPEC, PUEBLA e e 2024 - 2027
2024 - 2027 =
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Reporte: Tercer Trimestre

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

TLACUILOTEPEC

Resumen Narrativo de la
MIR:

Contribuir a |a consolidacion de una cultura de paz, cohesién social y confianza ciudadana en las instituciones, alineado con los objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo (PND) 2019-2024 en materia de gobernabilidad democratica y seguridad.

Programa Presupuestario:

Datos de Identificacién del Programa Institucional

GOBERNANZA, SEGURIDAD Y PAZ SOCIAL

Dependencia o Entidad
responsable del Pp:

UNIDAD DE TRANSPARENCIA, SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL, SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO .

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: [ndice de percepcidn ciudadana sobre seguridad y confianza institucional Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién ¢qué mide el Mide el nivel de percepcién de la ciudadania sobre la seguridad publica y la confianza en las |Dimensién del Eficacia
indicador? instituciones locales. indicador:

5 < ; Unidad Responsable
Unidad de medida: Puntaje (escala 0-10 o porcentaje, segun encuesta) del indicador de FIN:
o R L B Resultado promedio de encuestas :::::;T:i; Total de puntos sumados en las encuestas aplicadas

o ? e aplicadas a muestra representativa de Algoritmo :
aetindiCadOn: la poblacién PR OF Numero total de encuestas aplicadas

PLECIOEL (Variable 2)
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Registros Municipales
Denominador (Variable 2) Registros Municipales
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador X X X X X X
Facilmente Facilmente

Justificacién del
cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

Facilmente comprensible para usuarios.
Evalla el impacto estratégico del
programa en la percepcion ciudadana.
La informacién se obtiene mediante
mecanismos institucionales o fuentes
oficiales como INEGL. Verificable con
registros documentales y contribuye a
conocer los efectos finales de la
intervencion.

Facilmente comprensible
para usuarios. Evalua el
impacto estratégico del
programa en la
percepcion ciudadana. La
informacién se obtiene
mediante mecanismos
institucionales o fuentes
oficiales como INEGI.
Verificable con registros
documentales y
contribuye a conocer los
efectos finales de la
intervencion.

Facilmente comprensible para

usuarios. Evalda el impacto

estratégico del programa en la

percepcion ciudadana. La
informacion se obtiene
mediante mecanismos
institucionales o fuentes
oficiales como INEGI.
Verificable con registros

documentales y contribuye a
conocer los efectos finales de

la intervencién.

comprensible para
usuarios. Evalda el
impacto estratégico del
programa en la
percepcién ciudadana.
La informacion se
obtiene mediante
mecanismos
institucionales o fuentes
oficiales como INEGI.
Verificable con registros
documentales y
contribuye a conocer los
efectos finales de la
intervencién.

Facilmente comprensible
para usuarios. Evalia el
impacto estratégico del
programa en la percepcién
ciudadana. La informacién
se obtiene mediante
mecanismos institucionales
o fuentes oficiales come
INEGL. Verificable con
registros documentales y
contribuye a conocer los
efectos finales de la
intervencion.

comprensible para
usuarios. Evalia el
impacto estratégico del
programa en la
percepcion ciudadana.
La informacién se
obtiene mediante
mecanismos
institucionales o fuentes
oficiales como INEGI.
Verificable con registros
documentales y
contribuye a conocer los
efectos finales de la
intervencion.




Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tercer Trimestre

Anual
ba: =
Linn bass 0% 2024 Sentido del indicador: Ascendente Cosponmmientd del Ascendente
indicador:|
. Acumulada
£ 2025 2 2027 d i
Ejercicio fiscal 026 i dain Alrriristacaon) Observaciones y/o comentarios
Programada Mas 5% Mas 10% Mas 15% 15% de mejora sobre la linea base inicial
Realizada
Programacion de Metas subanuales
Micias ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic fonumiaty)

Programada (Variable 1) 5%

Programada (Variable 2) 5%
Realizado (Variable 1)
Realizado (Variable 2)

Patdmetrosde Mayor o igual a Mayor a 110% y Cumplimiento del
FoiaciA Critico | 80%ymenora | En riesgo Aceptable |  menor o igual En riesgo Critico indicador (Realizado
semaforizacion 90% 120% entre lo programado)
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la
programacion \

;‘

C. Edgar Hefdndez Espinoza
Director de Seguridad Publica
Elaboré

GURIDAD

Contralora Municipal
Revisd

sué Guzman Garcia
unicipal Constitucional
Autorizé

PUBL!Q’&W
e

H. AYUNTAMIENTO
N A
UILOTEFEC, PUEBLA

ESIDENCU
e UNICIPAL
‘\ag.c" 2024 - 2027
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

TLACUILOTEPEC

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Mejorar las condiciones de gobernabilidad local y la percepcion de seguridad mediante la entrega de servicios publicos eficientes, preventivos, y con enfoque en

derechos humanos a la poblacién objetivo.

Datos de |dentificacion del Programa Institucional
GOBERNANZA, SEGURIDAD Y PAZ SOCIAL

Dependencia o Entidad
responsable del Pp:

UNIDAD DE TRANSPARENCIA, SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL, SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO .

s de Identificac
Porcentaje de variacion (reduccion) anual en el nimero de reportes de conflictos o

del Indicador

Numero de reportes del afio anterior) * 100

(Variable 2)

Reportes del afio anterior

Nombre del indicador: delitos comunitarios. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién ¢qué mide el Mide la disminucién relativa anual del nimero de reportes ciudadanos sobre conflictos | Dimensién del Eficacia
indicador? comunitarios o delitos en el municipio. indicador:

{ _ Unidad Responsable
Hpldatide megkca: » del indicador de FIN:

((NUmero de reportes del afio anterior - Nitmesador Reportes del afio anterior menos reportes del afio actual
Método de célculo o Férmula . . (Variable 1)
NuUmero de reportes del afio actual) / Algoritmo

del Indicador: Denominador

Medios de verificacion de las variables

Numerador (Variable 1)

Registros Munici

ipales

Denominador (Variable 2)

Caracteristicas del indicador

Registros Municipales
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
X X X X X X

Justificacion del cumplimiento
de las caracteristicas CREMAA

Es claro, relevante y sencillo de

calcular. Mide directamente el efecto

esperado del programa sobre la

percepcién y condiciones de seguridad

comunitaria. Se basa en registros

oficiales de reportes ciudadanos y su
reduccién representa el cumplimiento

del objetivo estratégico.

Es claro, relevante y
sencillo de calcular. Mide
directamente el efecto
esperado del programa
sobre la percepcién y
condiciones de seguridad
comunitaria. Se basa en
registros oficiales de
reportes ciudadanos y su
reduccién representa el
cumplimiento del objetivo
estratégico.

Es claro, relevante y sencillo
de calcular. Mide
directamente el efecto
esperado del programa
sobre la percepcién y
condiciones de seguridad
comunitaria. Se basa en
registros oficiales de
reportes ciudadanos y su
reduccién representa el
cumplimiento del objetivo
estratégico.

Es claro, relevante y
sencillo de calcular. Mide
directamente el efecto
esperado del programa
sobre la percepcién y
condiciones de seguridad
comunitaria. Se basa en
registros oficiales de
reportes ciudadanos y su
reduccién representa el
cumplimiento del objetivo
estratégico.

Es claro, relevantey
sencillo de calcular. Mide
directamente el efecto
esperado del programa
sobre la percepcién y
condiciones de seguridad
comunitaria. Se basa en
registros oficiales de
reportes ciudadanos y su
reduccién representa el
cumplimiento del objetivo
estratégico.

Es claro, relevante y sencillo
de calcular. Mide
directamente el efecto
esperado del programa sobre
la percepcién y condiciones
de seguridad comunitaria. Se
basa en registros oficiales de
reportes ciudadanos y su
reduccién representa el
cumplimiento del objetivo
estratégico.
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\,1‘_ s Ficha Técnica del Programa presupuestario
—e-

e PROPOSITO

Valor Afio Periodicidad: Anual

Linea base Comportami
65% 2024 Sentido del indicador: Descendente e
indicador:

Descendente

Acumulada

ici 2 2025 2026 2027
Ejercicio fiscal (it i Fa Advilinistiacin) Observaciones y/o comentarios
Programada 5% -10% -15% 90%
Realizada

gramacion de Metas subanuales

Wi ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic (scumulads)
Programada (Variable 1) -5%
Programada (Variable 2) -5%

Realizado (Variable 1)
Realizado (Variable 2)

Mayor o igual Mayor a 110% Cumplimiento del
Pardmetros de semaforizacion Critico ago%y En riesgo Aceptable y menor o En riesgo Critico  |indicador (Realizado entre
menor a 90% igual 120% lo programado)
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la
programacion \
’vg CON‘I’RALom
5 . MUNICIPA
5_ » PACUN A== < PUERLE
C. Edgar 2 Espinoza CP. Maria Inocencia Garcia Sosa C. Alejandro ia
Director de Seguridad Piblica Contralora Municipal Presidente Mynicipal Constitucional
Elabord Revisé utorizé
o UNIDOS H AYUIN TAMIENTO
Ei CIONAL

% TLACUILOTEPEC, PUEBL:
PUBLICA N3 PRESIDENCI/

TLACUILOTEPEC, PUEBLA e
B TSP MUNICIPAL
2024 - 2027 - 2024 - 227



s % Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
~Sr-
COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio: TLACUILOTEPEC
Resumen Narrativo de la MIR: Bienes y servicios para participacién ciudadana y transparencia entregados

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: GOBERNANZA, SEGURIDAD Y PAZ SOCIAL
Unidad responsable: UNIDAD DE TRANSPARENCIA
d
Nombre del indicador: Porcentaje de ejecucion de acciones programadas a nivel estratégico Tipo de indicador: Gestion
Mide el grad: imi { i +
DescnpGioh 2q L& mide-slindicicor? ide el grado de cumplimiento de Ias. alccpr!es Programadas en materia de transparencia Diniersitn da dicador: Eficacia
y participacion ciudadana.
Unidad Responsable del
Unidad de medida: % indicador del Componente
1
: : Rameracx Numero de acciones ejecutadas
Método de célculo o Férmula del (Numero de acciones ejecutadas / Nimero de PEA (Variable 1) )
5 " goritm:
Indicador: acciones programadas) * 100 Demrrsinador Numero total de acciones programadas
(Variable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Registros Municipales
Numerador (Variable 2) Registros Municipales
Corattabiticss debndicadtor Clarjdad Rele\.;ancia Eoon:omia Mnnltc:reable Adec:tado Aporte :nafglnal
Justificacién del cumplimiento de las Ficlients camprersibie E:ZL":_:;' aircnop::o La informacién se genera | Verificable con registros Coherente con el ]:s':]l::::?:::::':’::
caracteristicas CREMAA P ) ¥ en el sistema institucional. oficiales. objetivo superior. S f
programa. objetivo nacional.

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Comportamiento del
indicador:

Linea ba
i Ascendente

0% 2024 Sentido del indicador: Ascendente

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 85% 90% 95% 90%
Realizada
Programacion de Metas subanuales
NMekas ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic =
Programada (Variable 1) 4 5 4 4 17
Programada (Variable 2) 17 17
Realizado (Variable 1) 4 5 4 13
Realizado (Variable 2) 17 17
Mayor o igual Mayor a 110% y Cumplimiento del
Parametros de semaforizacion Critico |a 80% y menor| En riesgo Aceptable | menor o igual En riesgo Critico  |indicador (Realizado entre| 76.47%
a90% 120% lo programada)




Resumen Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Narrativo medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Progr. 1 1 4
1.- Asegurar el
accesoa la
informacién Reporte ,d.e
pliblica sgperwslon
) ciudadana de |Real. 1 1 3
mediante S
adquisiciones
gobierno
electrénico.
2.-Promover la Progr. 1 1 4
cultura de Reporte de
transparencia  |publicaciones
con difusion de |en la PNT Real. - 4 3
informacion.
3.-Generar Progr. 1 1 4
alianzas con el
ITAIPUE para la
capacitacion del |Numero de
personal del campanias de
Ayuntamiento  |difusion Real, 1 1 3
en realizadas
transparencia y
rendicion de
cuentas.
4.- Evaluar el Progr. 1 1
cumplimiento
del Plan
Municipal de Numero de
Desarrollo para |capacitacione
! . . Real. 2 1
medir el avance |s impartidas
en
cumplimiento
de objetivas
5.- Crear Pragr. 1 3 4
versiones Reporte de
accesibles de la |evaluacion del
informacion PMD Real. g 1 =
gubernamental.
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientd
de la programacion L O g _ P ® ;\
W7 MUNICIPAL
2 TLACUILOTEREC. PUEBLA
¥ 20z4- 4027
C. Edgar Herndndez Espinoza CP. Maria Inocencia Garcia C. Alejandrgifosué Guzman Garcia
Director de Seguridad Piblica Contralora Municipal PresidenteMunicipal Constitucional
Elabor6 Revisd Autorizé
PUBLICA _gwwary,  HAUNTA

¥ TLACUILOTEPEC, PUEBLA
2024 - 2027




Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: TLACUILOTEPEC

Resumen Narrativo de la MIR: Bienes y servicios para participacién ciudadana y transparencia entregados

Datos de Identificaciéon del Programa Institucional

Programa Presupuestario: GOBERNANZA, SEGURIDAD Y PAZ SOCIAL
Unidad responsable: SEGURIDAD PUBLICA
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de ejecucién de acciones programadas a nivel estratégico Tipo de indicador: Gestién
Descripcién éiqué mide el Mide el grado de cumplimiento de las acciones previstas para mejorar las condiciones Dimensién del Eficacia
indicador? laborales, la capacitacién y el equipamiento policial en el municipio. indicador:

Unidad Responsable
Unidad de medida: % del indicador del
Componente 1:

" . x - Numesador Namero de acciones ejecutadas
Método de célculo o Férmula del (NUmero de acciones ejecutadas / Nimero de o (Variable 1)
i i * e 3
Incicador: sadhesdeiy Sl s e macs Numero total de acciones programadas
{Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Registros Municipales
Numerador (Variable 2) Registros Municipales
Carschutitices del indlcsdor Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuade Aporte marginal
X X X X X X
Justificacién del cumplimiento de e COnpERSbIA Evalia el impacto La informacién se genera en | Verificable con registros Coherente con el i:si:::::‘i,:::::i:::sel
las caracteristicas CREMAA estratégico del programa.| el sistema institucional. oficiales. objetivo superior. cliathas pnsinal
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Comportamiento del
i 0% 2024 Sentido del indicador: Ascendente g Ascendente
indicador:
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 85% 90% 95% 90%
Realizada
Programacion de Metas subanuales
Netas ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
= lad:
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Scumfam
Programada (Variable 1) 4 5 4 5 18
Programada (Variable 2) 18 18 18 18 18
Realizado (Variable 1) 4 5 4 13
Realizado (Variable 2) 18 18
Mayor o igual a Mayor a 110% y Cumplimiento del
Parametros de semaforizacién Critico [ 80% ymenora | Enriesgo Aceptable | menor o igual En riesgo Critico  |indicador (Realizado entre| 72.22%
90% 120% lo programado)




Resumen Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Narrativo medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Promover Progr. 1 1 4
e Reporte de
caondiciones b
abiialas condiciones
" laborales Real. 1 1 3
Sptimas para :
h mejoradas
los policias
2.-Fortalecer la Progr. 1 1 4
formacién de
policias en Mimsrade
protocolos de ssclictas
actuacion con R Real. 1 1 3
capacitados
enfoque en
derechos
humanos
3.-Desarrollar Progr. 1 1 4
programas
orientados a Numero de
promaver programas
alof i
valores éticos, §e valores Rl 3 1 3
humanos y implementa
profesionales  |dos
en los cuerpos
de seguridad
4 - Gestionar Progr. 1 1 %
recursos para el
uipamiento
te:ct;:o dle los Naporte de
Gestiones  |Real. 1 1 3
elementos de
seguridad
publica
5.- Gestionar Progr. 1 2
Reporte de
recursos para la b
- adquisicién
adquisicion de
de patrullas
patrullas y Real. 1 1
y cdmaras
camaras de Ty s
; ... |devigilancia
video vigilancia

Explicaciones y causas de las variaciones al
incumplimiento de la programacién

&

s

C. Edgar Herndndez Espinoza
Director de Seguridad Publica

Elabord

8, SEGURIDAD

PUBLICA

CP. Maria Inocencia Garcia
Contralora Municipal
Revisd

TEPEC, PUEBLE
2024 - 2027

HOAYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL

TLACUILOTEPEC, PUEBLA

2024 - 2027




Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FT5I)

Nombre del Municipio: TLACUILOTEPEC

Resumen Narrativo de la MIR: Bienes y servicios para participacién ciudadana y transparencia entregados

Dataos de Identificacién del Programa Institucional
GOBERNANZA, SEGURIDAD Y PAZ SOCIAL
SEGURIDAD PUBLICA

Programa Presupuestario:
Unidad responsable:|

Nombre del indicador: Porcentaje de ejecucién de acciones programadas a nivel estratégico Tipo de indicador: Gestion

Descripcién équé mide el Mide el grado de cumplimiento de las acciones destinadas a fomentar la prevencion del |Dimension del

il : s S Eficacia

indicador? delito desde un enfoque comunitario. |indicador:

Unidad Responsable
Unidad de medida: % del indicador del
Componente 1:
£ Pumeeador Numero de acciones ejecutadas
Método de célculo o Férmula del | (NGmero de acciones ejecutadas / NUmero de acciones o {Variable 1)
Indicador: programadas) * 100 Denominador . .
(Variable 2) Numero total de acciones programadas
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Registros Municipales
Numerador (Variable 2) Registros Municipales
Caracieristicasidel indicador Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
X X X X X X
Justificacién del cumplimiento de . Evaiin ol |lmpacto e |nformac:fﬁn 38 genciL Verificable con Coherente con el . Re?acu.)na acclones
Fécilmente comprensible. estratégico del en el sistema ; i e : institucionales con el
las caracteristicas CREMAA s registros oficiales. objetivo superior. o X
programa. institucional. objetivo nacional.

Determinacion de 5
Valor Afo Periodicidad: Trimestral
Linea base 0% 2024 Sentido del indicador: Ascendente Ko samda el Ascendente
indicador:
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 85% 90% 95% 90%
Realizada
Matas ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic_|acumulada
Programada (Variable 1) 5 5 5 5 20
Programada (Variable 2) 20 20 20 20 20
Realizado (Variable 1) 5 5 5 15
Realizado (Variable 2) 20 20
gAnveED Mayor a 110% y Cumplimiento del
Paradmetros de semaforizacion Critico lguala 8% En riesgo Aceptable | menoroigual | Enriesgo Critico  |indicador (Realizado entre| 75.00%
¥ m" 120% lo programado)




Resumen Unidad de ler Trimestre

2do Trimestre

3ro Trimestre

Ato Trimestre Meta

Narrativo medida Ene Feb

May

Jun

Jul

acumulada

1.-Realizar un Progr.

diagndstico
integral para
identificar las Digandstico
zonas con Real.
mayor
incidencia
delictiva

2.-Capacitar a Progr.

policias en

materia de
proximidad
social

Capacitacién
Real.

3.-Implementar Progr.

mesas de
didlogo con
organizaciones | Reportes de
de la sociedad Mesas de
civil, Didlogo
|asociaciones y
presidencias de
juntas auxiliares

Real,

4.-Gestionar Progr.

mesas de
didlogo con
municipios
vecinos y
autoridades
estatales para
generar
estrategias de
prevencion del
delito

Reportes de
Mesas de

Dislogo [

S5.-Generar Progr.

campafias para
fomentar la
cultura de
denuncia en la
ciudadania

Numero de
campafias |Real,

Explicaciones y causas de las variaciones al inc
de la programacién

<

C. Edgar Herndndez Espinoza
Director de Seguridad Publica
Elaboré

/788, SEGURIDAD

PUBLICA

TLACUILOTEPEC, PUEBLA
2024 - 2027

CONTRALORIZ

MUNICY
P TLAacuUiCTE

CP. Maria Inocencia G
Contralora Municipal

Revisd

PA

L
Ser BEBLA

HAYUNTAMIENTO
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TLACUILOTEPEC, PUEBLA
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g 2024 - 2027
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4

Ficha Técnica d

eguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: TLACUILOTEPEC

Resumen Narrativo de |a MIR: Bienes y servicios para participacién ciudadana y transparencia entregados

Datos de Identificacidn del Programa Institucional

Programa Presupuestario: GOBERNANZA, SEGURIDAD Y PAZ SOCIAL
Unidad responsable: DIRECCION DE PROTECCION CIVIL
Nombre del indicador: Porcentaje de ejecucion de acciones programadas a nivel estratégico Tipo de indicador: Gestion
Descripain'agié mide el indicador? Mide el‘cumplnmlentc_! de act?lones institucionales enfogafjas en profespnal{zgmon, Dimension del Efi ia
equipamiento y vinculacién para fortalecer los servicios de proteccion civil. indicador:
Unidad Responsable
Unidad de medida: % del indicador del
Componente 1:
Numerador z E
Método de célculo o Férmula del (NUmero de acciones ejecutadas / Niumero de Agorttmg (Variable 1) Numero de acciones ejecutadas
Indicador: acciones programadas) * 100 DS s Numero total de acciones programadas
(Variable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Registros Municipales
Numerador (Variable 2) Registros Municipales
Cnrackaristicas il inaicadiar Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
X X X X X X
Justificacién del cumplimiento de las S E‘;Z::tz_mp:c:o La informacion se genera Verificable con Coherente con el I:s::::::::;:’::ril
caracteristicas CREMAA P : e en el sistema institucional. registros oficiales. objetivo superior. -
programa. objetivo nacional.
Valor Afio Periodicidad:| Trimestral
se Comportamiento del
e 0% 2024 Sentido del indicador: Ascendente indicadcr: 2 Ascendente

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 85% 90% 95% 90%
Realizada
Programacion de Metas subanuales
Moras ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada (Variable 1) 4 6 4 6 20

Programada (Variable 2) 20 20 20 20 20

Realizado (Variable 1) 4 6 4 14

Realizado (Variable 2) 20 20
) Mayor a 110% y Cumplimiento del

Parémetros de semaforizacién Critico gdal '_m En riesgo Aceptable | menor o igual En riesgo Critico  |indicador (Realizado entre| 70.00%
y “;:‘ x 120% lo programado)




Resumen Unidad de ler !rimestre g!rimum 3ro Trimestre 4to Trimestre Nste

Narrativo medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Progr. 1 1 3 1 4

1.- Gestionar
recursos para la
|profesionalizaci
on del personal |Capacitaciones
de Proteccién
Civil del
municipio

Real. 1 1 1 3

2 -Gestionar Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

recursos para el
R
fortalecimiento epoite de
Gestidn de
del Equipamiento e, . 1 L - ; o . 7
equipamientoe | 0o P2
infraestructura

3.-Desarrollar Progr. - 1 2

estrategias de
vinculacion con
distintos Reporte de
sectores de la  |Estratégias Real, 1 1
sociedad para la
gestion de
riesgos

4.- Disefiar Progr. 1] 1 2
planes de Reporte de
contingencia planes de
para personas |contingencia Real, 1 1
en situacion de |disefiados
vulnerabilidad

Progr. 1]

5.~
Real. 0

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de I3
programacion

}_w::‘i % CONTRALORIA
5 5% )= - MUNY AL )
- ; {::—_ ; VAGL > EBYy \
C. Edgar Hernadndez Espinoza CP. Maria lnocencia % € AlejandT Josué Guzman Garcia

Director de Seguridad Piblica Contralora Municipal Presidente Municipal Constitucional
Elaboro Revisd Autorizd
NS84 H. AYUNTAMIENTO
TE

%@a TLACUILGTEREC, PUEBLA
: » PRESIDENCU

SErs¢  MUNICIPAL
BURE T e 20




Nombre del Municiplo:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

TLACUILOTEPEC

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Bienes y servicios para participacién ciudadana y transparencia entregados

Datos de |dentificacion del Programa Institucional
GOBERNANZA, SEGURIDAD Y PAZ SOCIAL

Unidad responsable: SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
Datos de Identificacidon del Indicador
Noembre del indicador: Porcentaje de ejecucion de acciones programadas a nivel estratégico Tipo de indicador: Gestién
- Mide el cumplimiento de acciones relacionadas con la atencién ciudadana directa, Dimensién del
poidn Lqué mide of indicador? promocién de derechos humanos y fortalecimiento institucional con enfoque participativo. |indicador: Eficaci
Unidad Responsable
Unidad de medida: % del indicador del
Componente 1:
x - A . Nutjserador Numero de acciones ejecutadas
Método de célculo o Férmula del (NUmero de acciones ejecutadas / Numero de P (Variable 1)
indicadar: acciones programadas) * 100 Denominador Numero total de acciones programadas
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Registros Municipales
Numerador (Variable 2) Registros Municipales
Carsctaiiiine il iraicader Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
X X X X X X
i do o de s | i comrele, | v | ooy | Verfoblecon | heremecnel | Jo00ere o
caracteristicas CREMAA P = en el sistema institucional. | registros oficiales. objetivo superior. o
programa. objetivo nacional.

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad:| Trimestral
Heed e 0% 2024 Sentido del indicador: Ascendente Loy P Ascendente
indicador:
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Prog d 85% 90% 95% 90%
Realizada
Wit ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 4 5 4 5 18
Programada (Variable 2) 18 18 18 18 18
Realizado (Variable 1) 4 5 4 13
Realizado (Variable 2) 18 18
payors Mayora 110% y Cumplimiento del
Parédmetros de semaforizacién Critico fputa S| riesgo Aceptable | menoroigual | En riesgo Critico indicador (Realizado 7222%
y m.mrm a 120% entre lo programado)




Resumen Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta
Narrativo medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Disefiar una |Progr. 1 1 1 %
estrategia para
la atencion
' Reporte de
ciudadana en B
. estrategias Real. 3 i i
las colonias y
juntas
auxiliares.
= Progr. 1 1 1 4
2. !mpE.ernentar Akporte de
mecanismos ) 2
b aissstars implementacion
H de mecanismos |Real. 1 1 3
la atencién
: de atencidn
ciudadana.
3.-Disefiar e |Progr. ! 1 1 4
5 sl Reporte de
implementar
7 programas
acranes que culturales y
fortalezcan los - Real. 1 1 3
S civicos
valores civicos y |
implementados
culturales.
4.-Capacitar al Progr. 1 1 1 4
personal del
ayuntamiento Capacitacion Real. ¥ i 3
en derechos
humanos.
1 2
5.-Gestionar Progr. 1
recursos para la
modernizacion Reporte de
dela Meodernizacion |Real. 1 1
infraestructura
municipal.
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la
programacion OO dey - RALORIA
Ul " C I
SR MUNICIPA
3 o £ 1 ACUILOTT 0 PUEBE
K & p', :
Z‘ =
C. Edgar Hernandez Espinoza CP. Maria Inocencia Garcia Sosa
Director de Seguridad Publica Contralora Municipal
Elaboré Revisé
E‘\:‘ Ly g D

A
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H. AYUNTAMIENTO
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71-
%W e PRESIDENCI/
.t}c@?;’ MUNICIPAL
2024 - 2027




