Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnostico del Programa presupuestario

TLACUILOTEPEC
2025

EQUIDAD DE GENERO
EGO501
SISTEMA MUNICIPAL DIF E INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES TLACUILOTEPEC

Problema
Antecedentes y definicion del problema

Justificacion del Pp

£l Programa Presupuestario “Equidad de Género” atiende directamente la necesidad de reducir la desigualdad entre mujeres y hombres. La
poblacidn objetivo esta claramente definida: mujeres de todas las edades, especialmente aquellas en contextos de vulnerabilidad (indigenas,
madres solteras, victimas de violencla). El programa fue creado para impulsar el acceso igualitario a derechos, servicios y participacion en el
desarrollo local, ademas de garantizar una vida libre de violencia.

Estado actual del problema
Las mujeres de Tlacuilotepec presentan condiciones de desventaja en comparacion con los hombres. Segn el diagnostico del PMD 2025, muchas
mujeres enfrentan dificultades para acceder a servicios basicos, educacién, empleo y justicia. En particular, las mujeres indigenas estan mas
expuestas a violencia y marginacién. Ademas, existe una baja participacién femenina en puestos de toma de decisiones y en actividades
productivas formales. Las politicas publicas existentes han sido insuficientes o desarticuladas.
Evolucion del problema
En los dltimos afios, la problematica ha mostrado ligeros avances en el acceso a servicios y en la sensibilizacién sobre la igualdad de género; sin
embargo, estos han sido limitados y poco sostenidos. La falta de presupuesto y de personal capacitado con perspectiva de género han limitado
la continuidad de programas previos. La persistencia de estereotipos de género ha dificultado el empoderamiento femenino. Este nuevo
nrograma presupuestario busca revertir esta tendencia con un enfoque integral.
Experiencias de atencion
A nivel naclonal, programas como el PAIMEF (Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas) han mostrado que la
inversién en prevencion de la violencia, capacitacién y empoderamiento econdmico puede tener efectos positivos. Sin embargo, se han
identificade como dreas de mejora la articulacion interinstitucional y el seguimiento a largo plazo. Este programa retomard estas lecciones para
implementar estrategias adaptadas al contexto local de Tlacuilotepec.

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacion objetivo y definicion de fuentes
Para identificar a la poblacién objetivo se aplicd un enfogue mixto. De manera cuantitativa, se utilizaron los datos del Censo de Poblacién y
Vivienda 2020 del INEGI, asi como los indicadores de CONEVAL y del Diagnéstico del PMD 2025. De forma cualitativa, se realizaron entrevistas
con mujeres de diferentes comunidades, se consulté con liderazgos indigenas y se revisaron diagndsticos participativos.

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

de informacion,

4 7 g o ; Cuantificacidn: 4,500 mujeres.
Poblacién Potencial Mujeres en situacion de vulnerabilidad o desigualdad e - T s, Vistines S VPG, riadves
estructural. Focalizaclon solteras, mujeres sin acceso a educacion o empleo.
Miljeres del municipio que cumplan con criterios de | Cuantificacién: 2,000 mujeres.
Poblacién Objetivo vulnerabilidad y sean elegibles para los servicios del Criterios de Vulnerabilidad socioecondmica, pertenencia
programa, Focalizacion indigena, residencia en zonas marginadas.
Poblacién atendida _ o CuatifcHaon: 500 muerss, :
p Mujeres beneficiadas en el ejercicio fiscal vigente Criterios de Registro en los padrones del programa, participacion
(beneficiarios) Focalizacién activa en actividades o apoyos.
LIC. Nayeli Rangel Yafiez
Titular de la Instancia Municipal de las Mujeres C.P. Maria Inocencia Garcia Sosa
Tlacuilotepec Contralora Municipal Presidente Municipal Constitucional
Elaboré Revisd Autorizé
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Datos de identifica

Niviel de

cién del Programa Prasupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: TLACUILOTEPEC
Ejercicio fiscal: 2025
Nombre del Programa presupuestario: o EQUIDAD DE GENERO
Clave del Programa presupuestario: _EEOSEJ:L

Bepandar;‘dao Entidad responsable del Pp:

SISTEMA MUNICIPAL DIF E INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES TLACUILOTEPEC

Objetivos con enfoque de p

ie género e

= uald
Objetivos N =inad

Q05 51 Poner fin a todas las formas de
discriminacidn contra todas ls rmujeres i las nifs|
on todo el mundo,

- OD5 52 Elminar todas las forrmas de viclentia
contrs todas las miujeres y los nifas en los smbitos
publico y privedo.

Q05 55 Asegurat la participacidn plena y
efectiva de las mujeres y b igualdad de
nportunidades de hderazgo a todos los niveles
dectuation en la vda politics, scopdmica y publica.

ODS 5: Lograr la
igualdad de género
y ermmpoderar a
todas las mujeres y
las nifas.

Mujeres con mayer autonomia
econdmica, comunidades
sensibilizadas y acceso a
serviclos integrales para la
atencion de la violencia,

Impulsar comunidades libres de violencia de género y
mejorar el acceso de las mujeres a servicios de
proteccitn, participacién y autonomia econdmica.

ODS 5.4 Reconocer y valorar los cuidados
y &l trabajo doméstico no remunerado

. . 1 mediante servicios publicos,

Iguaidad de genero| infraestructuras y politicas de proteccidn
yempoderara | social.

todas las mujeres y | - 0DS 5.c: Aprobar y.furr.al.ecﬂ-.r pn![lica_sy
. | leyes para la promocin de la igualdad de
las nifas. género y el empoderamiente de todas las
mujeres ¥ nifas.

ODS 5: Lograr la
Reducir la desigualdad de
geénero y prevenir la violencia
hacia mujeres y nifias en
Tlacullotepec.

Reducir la desigualdad de género en Tlacuilotepec,
| prevenir la violencia y fortalecer el liderazgo femenino |
en la vida comunitaria.

Objetivo

Allneacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje Transversal 1: Equidad de Género

Promover |a cultura de respeto a los derechos humanos de las mujeres y la erradicacion de la violencia en su contra, asi como la
promocion de la igualdad y combate a la discriminacion contra mujeres y nifias.

Estrateglas

» Implementar programas de capacitacién y sensibilizacion sobre equidad de género y prevencion de violencias contra mujeres y nifias.

» Identificar las formas de violencia de género en comunidades, escuelas y espacios publicos.
« Realizar talleres y conversatorios sobre derechos de mujeres y nifias.
= Propiciar espacios digitales y radios comunitarias para difusion en lenguas originarias.




Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje Transversal: Por Amor a Puebla

emética Proteccién y empoderamiento de nifias, adolescentes y mujeres

Objetivo T.1.1 Mejorar las condiciones de vida digna y sin violencia de las mujeres.

Estra T.1.1.1 Fortalecimiento de la Perspectiva de Género.

T.1.1.1.1 Consolidar la procuracion e imparticion de justicia con perspectiva de género.
T.1.1.1.2 Fortalecer la igualdad sustantiva en el estado.
T.1.1.1.3 Impulsar la autonomia econdmica de las mujeres.
Lineas de Accidn T.1.1.1.4 Promover el derecho de las mujeres a un patrimonio integral.
T.1.1.1.5 Atender la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género.
T.1.1.1.6 Instaurar un Sistema Estatal de Cuidados.
T.1.1.1.7 Impulsar el acceso equitativo de nifias y mujeres a salud, educacién, cultura y espacios publicos.

* % de avance en acciones para igualdad sustantiva.
* % de mujeres beneficiarias de programas de autonomia econdmica.

Indicadores

_—
C.P. Maria Inocericia Garcia Sosa . Alej uzan Garcia
Contralora Municipal Presidefite Municipal Censtitucional
Revisa Autorizd

H, AYUNTAMIENTC
CONSTITUCIONAL
. TLACUILGTEPEC, PUEBLA
, PRESIDENCIA
MUNICIPAL
2024 - 2027




Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

TLACUILOTEPEC

2025

EQUIDAD DE GENEROD

EGO501

SISTEMA MUNICIPAL DIF E INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES TLACUILOTEPEC

[ndice de percepcion de
autonomia econdmica y

Las acclones implementadas

Mujeres con mayor autonomia econamica, acceso a servicios de 7
) iciks p 2 . ) o son apropiadas al contexto
comunidades sensibilizadas y acceso a servicios |atencidn  integral  para|Registros Municipales
. - : - ; local y cuentan con aceptacién
integrales para la atencién de la violencia. mujeres {promedio R
comunitaria.
encuesta anual / escala 0-
10}
Porcentaje de mujeres
atendidas que reportan
percepcitn de reduccidn
bl : , . de riesgo o violencia La poblacién objetivo participa
Reducir la desigualdad de género y prevenir la L . it b
E 3 = = mayor acceso ‘a|Registros Municipales activamente en las acciones
violencia hacia mujeres y nifias en Tlacuilotepec. . 3y
oportunidades  ([Mujeres| del programa.

que reportan mejora /|

Total de mujeres
atendidas) * 100)
Porcentaje de
cumplimiente del
Prevencié nsibilizacién comunitaria sobre componente 1 Las mujeres y nifias tienen
3 evenciony sle : I. AT LIRS (Nimero de acciones|Registros Municipales acceso a la informacién en sus
violencia de género, .
ejecutadas / Nimero de lenguas y contextos.
acciones programadas) x
100
Porcentaje de
cumplimienta del L
_::mph n::z La oferta de capacitacidn es
Empoderamiento econdmico con enfogue de o ; - : i relevante y las instituciones
> [Nimero de  acciones|Registros Municipales
EENero. \esinidas: 1 INGriero g8 vinculadas colaboran
Ele [¥i f 55
acciones programadas) x
100
Porcentaje de
EZ:E!:;ZT; = Las mujeres acceden
imi i : fecti te a los servicios
3 Fortalecimiento de ser\nmlos de atencion integral (NGmero de  accionés|Registros Municipales efectivamen 5 i
para mujeres, oitadia. f Niktnero de ofertados y se garantiza la
& : confidencialidad.
acciones programadas) x
100
4
5




Identificar formas de violencia en comunidades,
escuelas y espacios publicos.

Reporte de Cumplimiento

| Registros Municipales

Se cuenta con la colaboracién
Interinstitucional, la participacién
activa de la comunidad y la
|disponibilidad de  recursos
humanos, materiales y financleros|
necesarios para la ejecucién
oportuna y adecuada de las
actividades programadas

Reallzar talleres y conversatorios sobre derechos
de las mujeres y nifias.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Se cuenta con la colaboracion
interinstitucional, la
participacién activa de la
comunidad y la disponibilidad
de recursos humanaos,
materiales y  financieros
necesarios para la ejecucidn
oportuna y adecuada de las
actividades programadas

Propiciar espacios digitales en radios
comunitarias en lenguas originarias.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Se cuenta con la colaboracién
interinstitucional, la
participacién activa de |la
comunidad y la disponibilidad
de recursos humanas,
materiales vy financieros
necesarios para la ejecucion
oportuna y adecuada de las
actividades programadas

1%

15

21

Implementar talleres productivos con pertinencia
regional.

Repaorte de Cumplimiento

Registros Municipales

Se cuenta con la colaboracidn
interinstitucional, la
participacién activa de la
comunidad y la disponibilidad
de recursos humanos,
materiales y  financleros
necesarios para la ejecucion
oportuna y adecuada de las
actividades programadas

Vincular a mujeres emprendedoras con
instituciones de apoyo.

Reporte de Cumplimlento

Registros Municipales

Se cuenta con la colaboracién
interinstitucional, la
participacién  activa de |la
comunidad y la disponibilidad
de recursos humanos,
materiales vy financieros|
necesarios para la ejecucitn
oportuna y adecuada de las
actividades programadas

Generar redes de colaboracién y
comercializacion.

Reporte de Cumplimiento

Registros Municipales

Se cuenta con la colaboracién
interinstitucional, la
participacidén activa de |la
comunidad y la disponibilidad
de recursos humanos,
materiales vy financieros
necesarios para la ejecucién
oportuna y adecuada de las
actividades programadas

1




Se cuenta con la colaboracién
interinstitucional, la
participacién  activa de |a
comunidad y la disponibilidad
Repaorte de Cumplimiento |Registros Municipales de recursos humanos,
materiales y  financieros|
necesarios para la ejecucion
oportuna y adecuada de las
|actividades programadas

Desplegar jornadas de atencidn integral
(psicolégica, legal, médica).

Se cuenta con la colaboracion
interinstitucional, la
|participacién activa de la
lcomunidad y la disponibilidad

SERSiRR (8 Cmdac e AisOaCH jpTe ek pai Reporte de Cumplimiento |Registros Municipales de recursos humanos,

Rvjees. materiales y financleros
necesarios para la ejecucion
oportuna y adecuada de las
actividades programadas

Aprobado: Muodificado Devengado;

Costo Total del Programal 5 601,270.05( $ 404,516.84

Fuente de Financiamiento

15 | |Especificar: |Especificar: Especificar:
Recursos | Participaciones |

Federales; | |

! Especificar:

Maonto Especifico (de la

Fuente de S 601,020.00| 5 -1 s P %
Financliamienta)

Clasificacion Funcional y Programatica

Clasificacion Administrativa ==
o R S X Funcion Subfuncion

Finalidad Programa

3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobiemo Municipal

EQUIDAD DE
GENERO

423 Igualdad y
equidad de género

4 Desarrollo social

MUNICIPAL
§ TLACUILOTEPEC, PUEBLA
2024 -2027

2024 - 2027

Titular de la Instancia Municipal de las Mujeres C.P. Maria Inocencia Garcia Sosa C. Alejandro Josué Guzman Garcia
Tlacuilotepec Contralora Municipal Presidente Municipal Constitucional
Elabord Revisd Autorizé
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Ficha Técnica del Programa presupuestario
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FT5I)
Nombre del Municiplo: TLACUILOTEPEC
Resumen Narrativo de la MIR: Mujeres con mayor autonomia econdmica, comunidades sensibilizadas y acceso a servicios integrales para la atencidn de la violencia.

Datos de Identificacion del Programa Instituciona

Programa Presupuestario: EQUIDAD DE GENERO
Dependencia o Entidad responsable del Pp: SISTEMA MUNICIPAL DIF E INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES TLACUILOTEPEC
Datos de Identificacion del Indicader
Noenkra dilindication [ndice de percepcion de autonomia econémic.ay acceso a servicios de Tigo de indicedor: E Saicos
atencian integral para mujeres
Mide la percepcidn de las mujeres sobre su autonomia econdmica y el acceso Dimensién del
Descripcion dqué mide el indicador? efectivo a los servicios municipales de prevencidn y atencidn integral a la indicador: Eficacia
violencia. :
vy . Unidad Responsable
Unidad de medida: Escala promedio (0 a 10 puntos) del indicador de FIN:
Promedio de calificaciones Nv‘:"ﬁ':::‘;; Suma total de calificaciones de las encuestadas
otorgadas por las mujeres fanes
Método de cdleulo o Férmula del Indicador: 9 P ) : Algoritmo
encuestadas en instrumento de Rf"r;'::’;” Numero total de mujeres encuestadas
. L 3 j]
medicion oficial anual.

Medios de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1) Encuestas ciudadanas, registros municipales de atencion a mujeres, informes de la instancia Municipal de las Mujeres
Denominador (Variable 2) Encuestas ciudadanas, registros municipales de atencidn a mujeres, informes de la Instancia Municipal de las Mujeres
Coracteristicas del indicador Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X X

Es claro y ficll de entender; | Es claro y ficll de entender;
relevante porgue mide relevante porque mide

Es claro y ficil de entender;

Es claro y ficil de entender; Teldvants pivciemide

[Es claro y ficil de entender;

Es claro y ficil de entender; " I " Ia relevante porque mide relevante porgue mide
N percepckin directamente la percepcion -
L porque mide e moanca an s monomils | e avance siv s sutonomia | SeEHAMenN 1‘ wmmw: de avance en la autonomla :Irtmmomn : Mﬁtnﬁiﬂ;:
la percepckn de avance en la aconsmkcay sotatey scondrmics ¥ scceso s de avance en la autonom| cthiics s sicess s e :va:c en la autonom
autonomia econdmica y Acceso a | serviclos Integrales. Su servicios integrales. Su “M: . "I‘:“" ":”; serviclos Integrales. Su by 1::';:"' i‘::"s’
servicios integrales, Su levantamiento es levantamiento es le:u:l:nlo :::w = ulm levantamiento es feliemanins a‘“m;nmulm
Justificacion del cumplimiento de las Jes iento es 4 econd basada en econdmico, basado en bakadia mm‘”” | econdmico, basado en Voiida !n:‘n‘“ el
caracteristicas CREMAA basado en encuestas comunitarias | encuestas fas |
|oficlales. Permite seguimiento anual, oficiales, Permite oficiales. Permite P&;z:;:::lz:r:;tl - oficiales. Permite Pmemr mimpf::l::—l. ",
o5 ad do para la idad anual, es seguimiento anual, es adecuado s - seguimbento anual, es
z para la capacidad adecuado para la capacidad
funicipal y aporta informacién adecusdo para la capacidad | adecuado para la capacidad minicipal y spor adecuado para la capacidad tniclgal y Sparea
clave para la toma de decisiones de municipal y aporta municipaly aporta informacién clave para la e et informacién clave para la
x ik informacién clave para la | informacitn clave pars la Iinformacian clave para la H V;
politica publica local. i toma de decisiones de politica toma de decisiones de politica
toma de decisiones de toma de decisiones de dblica focal toma de decisiones de ablics locat
politica piblica local. politica pablica local. P ‘ politica piblica local. P :




Cuarto Trimestre

i \
. . / Ficha Técnica del Programa presupuestario
-

Valor

Linea base
0 Puntos 2024 Ascendente iilieadon Ascendente
- Acumulada
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 {metas de ta Administracidn) Observaciones y/o comentarios
7.5 Puntos B.5 Puntos 8.5 Puntos

Py mada 6.5 Puntos
Realizada 7.0 Puntos

Programacion de Metas subanuales

Metas ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic__| (acumulada)
P ria 6.5
Programada (Variable 2) )
Realizado [Variable 11| [ | | | | | | | | | | | ’
Realizado (Varigble 2}| | | | | | | | | | | | | !
Mayor o igual Mayor 3 110% y. Cumpiimiento de! indicador
Pardmetros de semaforizacién Critco | B0y menor| ©n rikigo Aceptable | mencroigusl | Enriewo Critico (Realizado entre o
»90% 130% programade)
Explicaciones y causas de |as variaciones al incumplimiento de la programacion |
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Elaboré Revisd Autorizd

S “-u, CONTRA LC"’“}'
A% MUNICIPAL

N c EBLA
i TG EB
o T
t,“nﬂ




Nombre del Municipio:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica d

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Reducir la desigualdad de género y prevenir la viclencia hacia mujeres y nifias en Tlacullotepec.

Datos de Identific

ion del Programa Institucional

EQUIDAD DE GENERO

Dependencia o Entidad responsable del
Pp:

SISTEMA MUNICIPAL DIF E INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES TLACUILOTEPEC

mayor acceso a oportunidades de desarrollo personal y econdmico.

Datos de Identificacion del Indicador
Noribre del ndicad Porcentaje de mujeres atendidas que reportan percepcion de reduccion de riesgo o Tibo de indicador: Estratégicos
MRS ot R iEeuaty violencia y mayor acceso a oportunidades = i
Mide el porcentaje de mujeres beneficiarias del programa que manifiestan haber bi <15r dal
Descripeién dqué mide el indicador?|  experimentado una disminucion en su percepcion de riesgo o violencia, asi como un iidicador: Eficacia

Unidad de medida:

Unidad Responsable

Método de célculo o Férmula del

Indicador:|

Nimero de mujeres que reportan reduccién de riesgo o mejora de

9% del indicador de
PROPOSITO:
3 ¥ Numerador
({(NGmero de mujeres que reportan (Variable 1) e
percepcion de mejora / Numero total Algoritmo
d j atendidas) * 100 DEEnacon Nimero total de mujeres atendidas
e mujeres atendidas) ) [Variable 2)

Medies de verificacion de las variables

Numerador (Variable 1)

Registros de atencidn de la Instancia Municipal de las Mujeres, entrevistas de seguimiento, encuestas aplicadas a beneficiarias

Denominadar (Variable 2)

Registros de atencidn de la Instancia Municipal de las Mujeres, entrevistas de seguimiento, encuestas aplicadas a beneficiarias

Caracteristicas del indicador

Claridad Relevancia Economia Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal
X

X X X X

X

Justificacion del cumplimiento de las
|caracteristicas CREMAA

Es claro para las
autoridades y |3

b ol

Es claro para las

autoridades y la Es claro para las autoridades

Es claro para las
autoridades y la

Es claro para las
autoridades y la

resultado directo en la

calculado con registros
y encuestas locales;
i ble de forma

anual; adecuado para

T ey lac Idad; relevante | ¢ o c
Es claro para las autoridades y [a d i id Itado porque mide un porgue mide un
comunidad; relevante porque mide un P‘;‘l'q“ "“d”h“" ';I’“li‘:d" p;rl?::::elnahu:;::‘:bn resultado directo en la
;E:;ltadu dir:ct; - Ia mbi:cilt:: S et iativermeonémion:stser pcblac;dn:hitletlvm Doblatiﬁr: objathe;
. [+] b ! 4 mi ser
®con regsros y encuestas loales; | Suado conregtrsy | caculado conregitrory | SRTENLC | ST
it br de f Sial: * encuestas locales; encuestas locales; Viéhtuestasiacilen:
HRNIYREamS.ce Tolme aniw manitoreable de forma monitoreable de forma 2 ble de furl;xa
adecuado para las capacidades anual; adecuado para fas |  anual: adecuado para las i %
municipales y Gtil para la toma de capacidades municipales y idad ici anual; adecuado para
capacidades municipales y las capacidades las capacidades

decisiones de politica pdblica local en
materia de género y prevencidn de
violencia.

itil para la toma de

decisiones de politica
plblica local en materia
de género y prevencion de
violencia.

util para la toma de

decisiones de politica piblica
local en materia de género y

prevencién de violencia.

municipales y Otil para
la toma de decisiones

de politica publica local
en materia de género y

municipales y dtil para
Ia toma de decisiones

de politica publica local

en materia de género y

prevenclon de

.| p 6n de viok

tdmd- ral .
T

porque mide un resultado
directo en la pablacién
objetivo; econdmico al ser
calculado con registros y
encuestas locales;
monitoreable de forma
anual; adecuado para las
capacidades municipales y
atil para la toma de
decisiones de politica
plblica local en materia de
género y prevencidn de
violencia.




Ficha Técnica del Programa presupuestario

——
S it as PROPOSITO
Ficha Técnica de S j
Valor Afio Periodicidad: Anual
Linta base 0% 2024 Sentido del indicador: Ascendente Compritmimntn oe) Ascendente
indicador:

Acumulada
: 2026 2027 (o] i i
Ejercicio fiscal: 2025 Imetis: Be s AdminietEicidn) bservaciones y/o comentarios
Programada 40% 60% 80% 80%
Realizada 40%

o 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic | (acumulada)
Programada (Varlable 1) 40%
Programada (Variable 2) 40%
Realizado (Varfable 1) 40%
Realizado (Variable 2) 40%
Cumplimiento del
Parametros de semaforizacién Critico n riesgo Aceptable "!""""_’_'-‘“" En riesgo Critico | indicador (Realizado entre
mﬁ!ﬂ Hﬂb! I AERT
| Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la
| programacidn

Tlacuilotepec
Elabord

=
icipal de las Mujeres

C.P. Maria Inocencia Garcia Sosa
Contralora Municipal
Reviso




Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Cuarto Trimestre

Nombre del Municipio:

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

TLACUILOTEPEC

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Prevencién y sensibilizacién comunitaria sobre violencia de género.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

EQUIDAD DE GENERO

Unidad responsable:

INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES TLACUILOTEPEC

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de cumplimiento del componente 1 Tipo de indicador: Estratégicos
g = i Mide el grado de ejecucién de las acciones enfocadas en la prevencion y Dimensién del Efi
cacia
SIESEHpCE R e e s oRcn sensibllizacidon comunitaria sobre violencia de género. indicador:

Unidad Responsable

Unidad de medida: % del indicador del
Componente 1:
Numerador « s .
Método de célculo o Férmuladel | (NUmero de acciones ejecutadas / Ntiimero [Variable 1) Niviei de atclones eincutaing
. Algoritmo
Indicador: de acciones programadas) = 100 Denominador NGmero de acciones programadas
(Variable 2)
de las variables

Medio de verificacion

Numerador (Variable 1)

Registros Municipales

Numerador (Variable 2)

Registros Municipales

Caracterfsticas del indicador

Claridad

Relevancia

Economia

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

X

X

X

X

X

X

El indicador refleja de manera
directa y clara el cumplimlento de
las actividades vinculadas con el

El Indicador refleja de
manera directa y clara el
cumplimiento de las
actividades vinculadas
con el ¢ te 1. Es

El indicador refleja de
manera directa y clara el

El indicador refleja de
manera directa y clara el
© limi de las

El indicador refleja de
manera directa y clara el
limiento de las

actividades vinculadas

li > de las

eI P

econdmico porque

el componente 1. Es

vinculadas con

con el componente 1, Es
econdmico porque

actividades vinculadas
con el componente 1. Es
econdmico porque

El indicador refieja de manera

directa y clara el cumplimiento

de las actividades vinculadas
con el componente 1, Es

o, | i | oot | AL | US| e
: porque utiliza fuentes existentes, existentes, fi 3 s
Justificacién del cumplimiento de las : fuentes existentes, fuentes existentes,
- Hsticas CREMAA monitoreable con herramientas manitoreable con monitoreable con m?mtore?ble con mt:nlmrn.lzbh‘: RO e e
acte institucionales y adecuado para herramientas : HEE e titueional d d
F ; herramientas institucionales P N institucionales y adecuado para
evaluar resultados del institucionales y institucionales y Instituclonalesy evaluar resultados del
componente. Aporta al adecuado para evaluar | ¥ 2decuado para evaluar | . ,0d6 para evaluar | adecuado para evaluar Caenarte. Aaial
i resultados del resuitados del componente. resultados del resultados del =
seguimiento de objetivos d seguimiento de objetivos
especificos del programa componente. Aporta al Aportaal seg: de | comp Aporta al | componente, Aporta al especificos del programa
L ) guimiento de bjetivos especificos del imiento de gul ) de *
objetivos especificos del programa. objetivos especificos del | objetivos especificos del
programa. programa. programa.
Valor Afio Periodicidad: Anual
Linea base Sentido del Comportamiento del
; 2 endente v Ascendente
o a4 indicador: AR indicador:
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 85% 50% 95% 90%
Realizada 100%




Progr

amacién de Metas subanual

Metas ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Programada (Variable 1) 2 3 3 10
Programada (Variable 2) 2 3 2 3 10
Realizado (Variable 1) 2 3 2 3 10
Realizado (Variable 2) 2 3 2 3 10
blllll"" mm Mayora 110% y Cumplimiento del indicador
Parametros de semaforizacién Critico m;nu Eni riesgo Aceptable. | menorofgual | En riesgo Critico (Realizado entre lo
! 90% 120% programado)

Resumen Unidad de ler Trimestre

2do Trimestre 3ro Trimestre 4ta Trimestre

Narrativo medida Ene Feb

Mar

Abr

May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Meta
acumulada

| Progr.
1.- Identificar las B

formas de
violencia de
género en Reporte de
comunidades, Cumplimiento |Real
escuelasy
espacios
plblicos.

Progr

2.-Realizar
talleres y
conversatorios Reporte de
sobre derechos Cumplimiento |Reat
de las mujeres y
nifias.

Progr.

3.-Propiciar
espacios
digitales para
prevencién de
violencias en Reporte de
radios Cumplimiento [Real.
comunitarias con
enfoque en
lenguas
ariginarias.

" Progr.

Real,

Progr.

Feal

ojojo|o

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de
la programacion

c
‘“QTAH

umNIc
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Cuarto Trimestre -‘

L
' ' Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
COMPONENTE 2
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
|Nombre del Municipio: TLACUILOTEPEC
Resumen Narrativo de la MIR: Prevencién y sensibilizacién comunitaria sobre viclencia de género.

Datos de Identificacién del Programa Institucional
EQUIDAD DE GENERO
SISTEMA MUNICIPAL DIF

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:
5 de identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de cumplimiento del componente 2 Tipo de indicador: Estratégicos
Mide el avance en la implementacion de acciones de empoderamiento economico {
" . i 2 i y Dimensidn del .
Descripcién ¢qué mide el indicador? dirigidas a mujeres, a través de talleres, vinculacién institucional y redes de i Eficacia
colaboracion. : '
Unidad Responsable
Unidad de medida: % del indicador del
Componente 1:
|Numerador . . ’
Método de célculo o Férmula del {NUmero de acciones ejecutadas / NUmero A |{Variable 1) Numero de acciones ejecutadas
Indicador: de acciones programadas) » 100 |Denominador NGimero de acciones programadas
(Variable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Registros Municipales
Numerador (Variable 2) Registros Municipales
Caracteriiticas del ndicador Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
X X X X X X
El indicador es claro y El indicador es claro y | El indicador es claro y
directo, monitorea directo, monitorea directo, mionitorea El indicador es claro
1 resultados clave del | El indicador es claro y directo, | resultados clave del resultados clave del & ¥
El indicador es claro y directo, directo, monitorea
; componente monitorea resultados clave del componente componente
monitorea resultados clave del : 2 resultados clave del
econdmico del companente economico del econdmico del econdmico del :
componente econdmico

componente econdmico del } \
of X 3 iere recursos rograma. R v
programa. Requiere | programa. Requiere recu programa. Requiere | programa. Requiere | programa. Requiere

Justificacién del cumplimiento de las progrand. feqliere recurios recursos minimos para| minimes para su medicién y | recursos minimos para | recursos minimos para
recursos minimos para su

caracteristicas CREMAA il para sy mediclon y su medicidn y permite | permite tomar decisiones | su mediclén y permite | su medicién y permite 2
permite tomar decisiones medicidn y permite tomar
tomar decisiones oportunas, Su aporte es tomar decisiones tomar decisiones
oportunas. Su aporte es relevante decisiones oportunas. Su
oportunas. Su aporte relevante para lograr la oportunas, Su aporte | oportunas. Su aporte
para lograr la autonomia de las aporte es relevante para
: . es relevante para autonomia de las mujeres es relevante para es relevante para
mujeres participantes. lograr |a autonomia de las
lograr la autonomia de participantes. lograr la autonomia de | lograr la autonomfa de .
mujeres participantes,
las mujeres las mujeres las mujeres
participantes. participantes. participantes.
Valor Afio Periodicidad: Anual
bas Senti Comportamiento del
Shbe 0% 2024 e Ascendente e Ascendente

indicador:

Acumulada Observaciones y/o comentarios

55% 80%

Ejercicio fiscal:
Programada B5% 0%
Realizada 100%




s subanua

et ler Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Programada (Variable 1) 1 3 1 3 8
Programada (Variable 2) 1 3 3 8
Realizado (Variable 1) 1 3 3 8
Realizado (Variable 2) 1 3 1 3 8
el Cumplimlenta del indicador
Parametros de semaforizacion Critiea Y| Enriesgo Aceptable En riesga Critico (Realizado entre Io
pragramado)

5 s Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
esumen Narr ,

” Vel medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1- Implementar Progr, 1 1 2
talleres en
actividades
econdmicas Reporte de
relevantes

Cumplimiento  |Real. 1 1 2
{artesanias, cultivo,
transformacion de
alimentos, comercio
digital).
2-Vincular a frogr: 1 . £
mujeres
emprendedoras con |Reporte de
instituciones de Cumplimiento  |Reat. 1 1 2
apoyo econdmico o
material.

4

3.-Generar redes de i L i A .
colaboracion y Reporte de
comercializacién de |[Cumplimiento  |Real 1 ¥ 1 1 &
productos locales.
a Progr. [}

= Aral. o

Progr. 0
5. TORT.
Real. 0

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la
programacion

C.P. Maria Inocencia Garcia Sosa C. AlejandrbdJosué Guyman Garcla
Tlacuilotepec Contralora Municipal Presidente Municipal Constitucional
Elabord Revisd Autorizd

CONTRALORIA
. MUMNICIPAL




m Cuarto Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

e M COMPONENTE 3

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicac

TLACUILOTEPEC

Nombre del Municipio:

Prevencidn y sensibilizacién comunitaria sobre violencia de género.

Resumen Narrativo de la MIR:

on del Programa Institucional
EQUIDAD DE GENERO

Datos de Identific

Programa Presupuestario:
Unidad responsable: INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES TLACUILOTEPEC
cion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de cumplimiento del componente 3 Tipo de indicador: Estratégicos
Mide el avance en la ejecucion de acciones destinadas a brindar atencién
g i S e Dimensién del
Descripcién {qué mide el indicador? Integral (psicolégica, legal y médica) y respuesta Institucional a mujeres victimas blisadoe Eficacia
de violencia. | ’
Unidad Responsable
Unidad de medida: % del indicador del
Componente 1:
Numerador . 1 :
F . ; d
(NUmero de acciones ejecutadas / Numero [Variable 1) Mimes de-acclanes sjeckfidas
Meétodo de céalculo o Férmula del Indicador: - Algoritmo
de acciones programadas) * 100 Denominador il e e scilonis programatiie
[Variable 2) progr
Medio de verificacidn de las variables

Registros Municipales

MNumerador (Variable 1)
Numerador (Variable 2) Registros Municipales
i bl Ad do Aporte inal
Caracteristicas del indicador C“:“‘d Re"":“c‘* Ew“:m'a Mcﬂ't:feﬂ 3 eiua po ;narsma

caracteristicas CREMAA

Justificacién del cumplimiento de las

El indicador permite
monitorear de forma clara y
eficlente los servicios que
garantizan los derechos de las
mujeres a una vida libre de
violencia. Es relevante para la
politica pablica municipal y
genera evidencia util para
decisiones institucionales.

El indicador permite
monitorear de forma
clara y eficiente los
serviclos que
garantizan los
derechos de las
mujeres a una vida
libre de violencia. Es
relevante para la
politica pablica
municipal y genera
evidencia Gtil para
decisiones
institucionales.

£l indicador permite
monitorear de forma
clara y eficiente los
servicios que garantizan
los derechos de las
mujeres a una vida libre

de violencia. Es relevante

para la politica publica
municipal y genera
evidencia Util para
decisiones
institucionales.

El Indicador permite
monitorear de forma
clara y eficiente los
servicios que
garantizan los
derechos de las
mujeres a una vida
libre de wolencia. Es
relevante para la
politica piblica
municipal y genera
evidencia util para
decisiones
institucionales.

El indicador permite
monitorear de forma
clara y eficiente los
servicios que
garantizan los
derechos de las
mujeres a una vida
libre de viclencia. Es
relevante para la
politica pablica
municipal y genera
evidencia Util para
decisiones
institucionales.

El indicador permite monitorear
de forma clara y eficiente los
servicios que garantizan los
derechos de las mujeres a una
vida libre de vialencia. Es
relevante para la politica
publica municipal y genera
evidencia dtil para decisiones

institucionales.

Linea base

Determinacién de Metas
Periodicidad:

Anual

0%

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Comportamiento del
indicador:

Ascendente

Ejercicio fiscal: 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada B5% 90% 5% S0%
Realizada 100%




ramacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
A acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 1 1 1 2 5
Programada (Variable 2) 1 1 1 2 5
Realizado (Variable 1) 1 L] 1 2 5
Realizado (Varlable 2) 1 1 1 2 5
Parametros de semaforizacién Critico En riesgo Aceptable En riesgo — _ Cumnpl 4m...... ::l Indicador

3 cipal de las Mujeres
Tlacuilotepec
Elaboré

Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die acumulada
1.- Desplegar 2 2 = : : -
jornadas integrales de
atencldn psicoldgica, Reporte de
legal y médica a Cumplimiento |Real 1 1 1 1 4
mujeres victimas de
vielencia.
2.-Conformar la Progr d 1
Unldacll de Atenclan Reporte de
lnnuediata paca Cumplimiento |Real 1 1
Mujeres de
Tlacullotepec,
- Progr. 2]
i Feal, 0
L. Progr, 0
Real. o
Progr. o
e Real. )
Explicaclones y causas de las variaciones al incumplimiento de |a
programacion
s%, CONTRALORIA
W ¥ MUNICIPAL
o # TLAGUILOTEPEC, PUEBLA
& 2024 -2027 —  H AYUNTAMIENTD
CONSTIT 1
-1 TLACUILGTE
— ¢ : W2 PRESIDE NG
4 MIUNICIPAL

C.P. Maria Inocencia Garcia 5o0sa
Contralora Municipal
Revisd

C. Alejandro Josué Guzman Garcia
Presidente Municipal Constitucional
Autorizé




