——— Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagndstico del Programa presupuestario

TLACUILOTEPEC

2026

BIENESTAR ¥ DESARROLLO SOCIAL
) 800201

DIRECCION DE EDUCACION, DIRECCION DE SALUD., DIRECCION DE CASA DE CULTURA, DIRECCION DE DEI:-'GRTES, SISTEMA
MUNICIPAL DIF Y REGIDURIA DE GRUPOS VULNERABLES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y JUVENTUD.

1.1 Descripcion de! Problema

Antecedentes y definicion del problema

Justificacion del Pp

Este Programa Presupuestario atiende directamente la necesidad de mejorar el bienestar sccial de la poblacian, promoviendo el acceso equitativo a servicios basicos, actividades
culturales y deportivas, y programas de inclusion social.

Pablacién objetive: Se enfoca en los habitantes del municipio, con especial atencién en grupos vulnerables (nifios, jévenes, adultos mayores, comunidades indigenas y personas
con discapacidad).

$Por qué se cred? Para mejorar la calidad de vida de los ciudadanos, asegurando que la inversién en bienestar social genere impactos medibles en la comunidad.

¢Para qué se cred? Para reducir rezagos en educacion, salud y acceso a la cultura y el deporte, promoviende una sociedad mas equitativa y cohesionada

Estado actual del problema

Actualmente, Tlacuilotepec enfrenta:

Baja participacidn en actividades culturales y deportivas. Se ha detectado una falta de espacios adecuados y personal capacitado para promover estas actividades.

Deficlencias en infraestructura educativa y de salud. Falta equipamiento en unidades médicas y centros educativas, afectando |a calidad del servicio.

Falta de programas especificos para grupos vulnerables. No hay suficiente cobertura en programas de apoye a aduitos mayores, madres solteras y personas con discapacidad.
Estas condiciones afectan |a calidad de vida y el desarrollo integral de |a poblacién, generando desigualdad social y limitando oportunidades de crecimiento.

Evolucion del problema
En los Gltimos afios, los indicadores de acceso a servicios basicos y bienestar han mostrado avances limitados. Algunos de los factores que han influido en esta evolucién son:
Insuficiente inversidn en infraestructura social.

Falta de capacitacién para promotores de cultura y deporte.

Limitaciones en la gestién de recursos para mejorar servicios de salud y educacion.

Crecimiento de la poblacién en condiciones de vulnerabilidad.

Las tendencias actuales muestran que, si no se implementan acciones concretas, el rezago en estos sectores seguira afectando a la poblacién,
Experiencias de atencion

Se han identificado diversas estrategias implementadas en otros municipios con problematicas similares, entre ellas:

Madelos de promocidn cultural y deportiva en municiplos rurales. Han demaostrade que la capacitacion de premaotores comunitarios mejora la participacion en actividades.
Estrategias de salud comunitaria. En municipios con escasos servicios médicos, la implementacion de jornadas de salud ha mejorado el acceso a consultas y medicamentos.
Programas de apoyo a grupos vulnerables. La integracion de apoyos econdmicos y capacitaciones ha permitido mejorar la calidad de vida de adultos mayores y personas con
discapacidad.

1.2 Metodologia para la identificacién de |a poblacion objetivo y definicion de fuentes de in formacion.
Datos oficiales del municipio de Tlacuilotepec.

Encuestas de consulta ciudadana, que reflejan la percepcion de necesidades en cultura, deporte, salud y educacion.
Diagndstico del PMD 2025-2027, donde se establecen los retos sociales del municipio.

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

2 | 10,500 habitantes
Poblacién Potencial | Toda la poblacion del municipio de Tlacuilotepec con Cs{antliﬁcadén e . - ]
et \necesidades en salud, educacidn, cultura y bienestar social. C"“‘"'_'m de Territorio
= _|Focalizacién : ) —
Personas en situacion de vulnerabilidad (adultos mayores,  |Cuantificacién: 3,500 personas
di idad, dad . — T .
Poblacién Objetive madres solteras, personas con discapacidad, comunidades ECriteer de vileredsd
indlgenas). |Focalizacién SRR - )
| Cuantificacion: 2,800 personas
Poblacién atendida |Personas beneficiadas en el ejercicio fiscal con los programas - = S e ae
(beneficiarios) |y accipnes implementadas. Criterios de Cobertura de Jrogramas
Focalizacién ‘ |
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Municipio: TLACUILOTEPEC - -
Ejercicio fiscal: 2026 - )
Nombre del Programa presupuestario: BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

Clave del Programa presupuestario: ol W | . sooany.

DIRECCIGN DE EDUCACION. DIRECCION DE SALUD., DIRECCION DE CULTURA, DIRECCION DE DEPORTES, SISTEMA MUNICIPAL DIF Y REGIDURIA DE GRUPOS -
VULNERABLES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y JUVENTUD.

Arbol del Problema

Dependencia o Entidad responsable del Pp;

| Persistencia de desigualdad social y .___._:..|maw_~_qm_n_ en grupos prioritarios.

h-| Deterioro en la salud y el desarrollo educativo de la poblacion. _

EFECTOS [ Poca identidad comunitaria y baja participacién ciudadana. _

Baja calidad de vida y bienestar social en Tlacuilotepec debido a deficiencias en cultura, deporte, salud y atencién a grupos vulnerables.

Deficiencia en Acceso limitado a servicios de Débil atencidn a grupos
infraestructura y programas salud y educacion. vulnerables.

de cultura y deporte, - : .

Falta de promocién y afiliacién en Falta de promodién y

Falta de talleres de danza r afiliacién en programas
tradicional, musica y programas:sociaies de saiud. sociales um_d_umn_m_ﬂg
artesanias. " mayores, madres jefas de
~ Falta de promocion y afiliacion en hogar, personas con
Escasez de espacios programas sociales de educacién. discapacidad y comunidades
adecuados para la préctica indigenas. |
deportiva. Insuficientes recursos financieros
_ para mejora o construccion de Falta de programas _m_m
Carencia de entrenadores y infraestructura en salud y ' seguridad alimentaria para
promotores culturales educacion. grupos vulnerables.
capacitados. Escasez de talleres de
Falta de acciones de prevencion :
Falta de festivales culturales t de enfermedades cronico- an.mn.m de prdcticas
para fortalecer identidad degenerativas. :mn__‘n_.o_._m,mm como.
| comitinttarE: medicina, gastronomiay
artesanias.
Poca difusion de Alto indice de analfabetismo en
. exposiciones culturales para ~ poblacién mayor de 15 afios. Falta de capacitacién a
i I eoAURTad. . funcionarios publicos en

derechos humanos.




FINES

OBIETIVO

MEDIOS

Arbol de Objetivos

Reducir la desigualdad social y mejorar la atencién a grupos vulnerables. ;

Garantizar el acceso a servicios de salud y educacion de calidad. ‘4

Fomentar la identidad comunitaria y fortalecer la participacion ciudadana. 7

Mejorar el bienestar social de los habitantes de Tlacuilotepec mediante acciones integrales en cultura, deporte, salud y atencién a grupos vulnerables

Fortalecimiento de la infraestructura y
programas de cultura y deporte.

Mejora del acceso a servicios de salud
y educacion.

Realizar talleres de danza tradicional,
artesanias y musica.

Gestionar patrocinios para
equipamiento, premios y materiales
deportivos.

Formar entrenadores y promotores
deportivos y culturales en
habilidades pedagogicas con enfoque
inclusivo.

Organizar exposiciones culturales
para fomentar el orgullo local.

Fomentar la creacion de festivales
anuales enfocados en las tradiciones
del municipio.

Coadyuvar a las instancias federales
y estatales en la promocién y
afiliacién de la poblacién en
programas sociales en materia de
salud.

Coadyuvar a las instancias federales
y estatales en la promocion y
afiliacién de la poblacién en
programas sociales en materia de
educacion.

Gestionar recursos financieros para
la mejora o construccién de
infraestructura en salud y
educacion.

Implementar acciones de
prevencion de enfermedades
cronico-degenerativas.

Gestionar programas para disminuir
el analfabetismo en poblacién de 15
afios y mas.

Creacion de programas de atencion
para grupos vulnerables.

Coadyuvar a las instancias
federales y estatales en la
promocién y afiliacién de la
poblacién en programas sociales
para adultos mayores, madres
jefas de hogar, personas con
discapacidad y comunidades
indigenas.

Disefiar programas de seguridad
alimentaria para adultos mayores,
madres jefas de hogar, personas
con discapacidad y comunidades
indigenas.

Realizar talleres para rescatar y
fortalecer practicas tradicionales,
como artesanias, musica, medicina
tradicional y gastronomia.

Capacitar a funcionarios publicos
en temas de derechos humanos
con énfasis en los derechos de las
personas con discapacidad y
comunidades indigenas.

.




eleccion de alternativas.

Las medidas seleccionadas en la intervencién del Programa Presupuestario (PP) de Bienestar y Desarrollo Social fueron determinadas con base en la relacion establecida en el Arbol de Obijetivos,
asegurando que cada accion atienda de manera directa las causas del problema identificado.
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Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: (I
Ejercicio fiscal:
Nombre del Programa presupuestario:

Clave del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Mejorar el bienestar social de los habitantes de
Tlacuilotepec mediante acciones integrales en
cultura, deporte, salud y atencidn a grupos

Ficha Técnica del Programa presupuestario

vo de la MIR

ODS X Carantizar una vida sana y
pramaver el bienestar para todos
on lodas las edades.
QDS & Garantizar una educacion
Inclusiva, equitativa y de calidad y
promaver oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida
para todos,

Q0510 Reducir la desigualdad en
¥ entre los palses,

vulnerables.

- “TLACUILOTEPEC

2026

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

BDO201

DIRECCION DE EDUCACION, DIRECCION DE SALUD., DIRECCION DE CULTURA, DIRECCION DE DEPORTES, SISTEMA MUNICIPAL
DIF ¥ REGIDURIA DE GRUPOS VULNERABLES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y JUVENTUD,

O0S 38 L ograr b cobertura sanitara universal,
inclulds la proteccitn contra los riesgos
financioros, el sccesd a servicios de wlud
esenciales de cabdad y el 3cceso s
medicamentos y vacunas mocuos, eficaces,
asequibles y de caldad para todos.

- DDA &5 Eliminar las divparidades da género
on i educacion y asegurar ol acceso iguaiitario
a todas kot niveles da la ensefania ¥ la
forrmaciin profesional para las personas
vulrmrables

- 05 102 Potenciar y promaover |a inclusken
social, econdtnica y pobitics de todas las

pe d i de s edad,
o, discapacidad, raza, einia, ofgen, religidn o
stuaciin econdmica u otra condicién

Objetivos con enfoque de perspectiva

de génern & igualdad

Garantizar la participacién plena de
mujeres y hombres en programas
culturales, deportivos y sociales,
promoviendo la Igualdad de
oportunidades y la inclusién de
grupos vulnerables.

Aurentar el acceso de |a poblacidn a actividades
culturales, departivas, servicios de salud y
programas sociales en Tlacuilotepec.

QDS 3 Garantizar una vida sanay
promaover el bienestar para todos
en todas las edades.

005 5 Lograr ia igualdad entre
los géneros y empoderar a todas
las mujeres y las nifas

005 3.4 Reducir en un tetcio la martafidad
P por dades no i
mesdiante lo prevencitn v el tratamiento y
prormover la salud mental v ol bienestar
- 00% 55 Asegurar la participacion plena y
ofectiva de las muleres v ka igusicad de
oporunidsdes de liderazgo a todos los niveles
deciorios en la vida politica, econdrmica y

pliblica

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
Eje 2: Bienestar y Desarrollo Social

Impulsar acclones y actividades que
fortalezcan la igualdad de género en
el acceso a servicios de salud, deporte
y cultura, promoviendo el liderazgo y
la participacién activa de las mujeres
en todos los niveles.

Mejorar el bienestar soclal de los habitantes del municipio de Tlacuilotepec a través de iniciativas gue favorezcan su crecimiento integral.

« |dentificar espacios para actividades deportivas y culturales.
« Promover la Identidad local a través de la cultura y el deporte.

« Realizar talleres de danza, artesanias y musica.
« Gestionar recursos para actividades culturales y deportivas.
« Formar promotores deportivos y culturales.
» Organizar exposiciones y festivales anuales.
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
Eje 1: Humanismo con Bienestar

Blenestar

1,1.1 Impulsar el bienestar integral de la poblacion con bioética secial y humanisme mexicano.

1.1.1.1 Impulso de programas de desarrollo sr.n-:i_ul para el bienestar integral.

1.1.1.1.1 Mejorar la infraestructura comunitaria,
1.1.1.1.2 Impulsar acclones comunitarias.
1.1.1.1.3 Fortalecer |a sinergia con organizaciones sociales.
1.1.1.1.4 Impulsar participacién cludadana.
1.1.1.1.5 Mejorar |a vivienda.
1.1.1.1.6 Garantizar acceso a alimentacién adecuada,
1.1.1.1.7 Impulsar certeza |urldica en vivienda.
1.1.1.1.8 Fomentar mejores pricticas para el desarrollo social,

» % de infraestructura comunitaria mejorada.

|indicadores + % de participacién ciudadana en proyectos sociales.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4 Matriz de Indicadores para Resultados (MIR

cacion del Progr
T TLACUILOTEPEC

026
BIENESTAR ¥ DESARROLLO SOCIAL

DIRECCIGN DE EDUCACION. DIRECCION DF SALUD., DIRFCCION DE CULTURA, DIRECCION DE DEPORTES, SISTEMA MUNICIFAL DIF ¥ REGIDURIA DE
GRUPOS VULNERABLES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD ¥ JUVENTUD.

Resumen Narrs ips de Verificacitn
(Nombr

Indice de satisfaccién cludadana sobre los servicias
municipales de cultura, deporte, salud y atencidn

|La participacién cludadana y la

ejorar el bienestar social de los b R
Mejo: b star social de los habitantes de disponibilidad de recursos
. ;

Thcullotepec mediante acciones integrales en cultur, Regstros municipales

: = social. (Promedio de calificaciones otorgadas en guber s
deporte, salud y atencion a grupos vulnerables. sncuesta anual / Escala 0-10} estables,
Aurnentar el acoeso dé Ja poblacién a actividades :;’“m’: D L Al e & Las acciones de difusién y
culturales, deportivas, serviclos de salud y programas calod Ty Mncsn = dochal; flbctkones a.r:males : g ipal lacidn Interinstitucional logran
soclales en Tlacuilotepec. captar a la poblacitn objetivo.

| Acclones anteriores) / Acciones anteriores) * 100

Porcentaje de sjecucidn de acciones progr
Desarrollo de infraestructura v programas de cultura y en cultura y deporte.
deporte, Métoda: [Numero de acciones sjecutadas / Namero

Disponibilidad de espacios y
Registros municipales recursos para la ejecucion de los

de acciones programadas) * 100 [ProgEmas.
Porcentaje de ejecucion de acciones prog . D ibilidad de
3 z ! en salud y educacion, . ey R s CR
Mejora del acceso a servicios de salud y educacion, ) - (NG e sockiris e f Hiimero g o ¥ de salud y

de acciones programadas) * 100

Porcentaje de ejecuclon de acciones programadas

para grupos vulnerables Coordinacion efectiva con

e . gist i [ s
Abencion integral 8 yriipas viinerables Métada: [Numero de acclones ejecutadas / Nimero Regiitrais munkciples " de apcyo Y
federales,
de acciones programadas) * 100
I Los cludadanas participan en las

Realizar talleres de danza tradiclonal, artesanias y musica. |Reporte de Cumplimiento de Acciones Registros municipales RO
Gestionar patrocinios para equipamienty, premios ¥ : - |Empresas y organismos estan

! 2 de Accio fes i Storgar 5
Hathlaea i Reporte de Cumplimiento de nes municipa = ; o
Formar Jores y p cul ¥ S == Disponibilidad de capacitadores y

5 Reporte de Cumplimiento de Acciones Registros municipales al i L
Organizar exposiciones culturales donde |os participantes Interés de ta comunidad en
Reporte de Cumplimiznto de Acclones |Registros municipales

| muestren sus jogros. oe 9 participar en exposiciones,
Fomentar la creacion de festivales anuales enfocados en 5 | Disponibilidad de recursos para la

d del i, fleporte de Cumplimiento de Acciones Registros municipales | ion de f g
Coadyuvar a la afiliacién de la poblacion en programas _ Disponibilidad de programas de
soictiles de:salid. Reporte de Cumplimiento de Acciones Registros municipales |afillacién estatal y Yedkeal.
Coadyuvar a la afiliacidn de la poblacion en progt-:r-ms s Y ¢ 2 | Coordinacidn efectiva con
soclsies de aducacion, | Reporte de Cumplimiento de Acciones Reglstros municipales instituciones sducativas.,
*Gestionar y aplicar recursos para mejorar la o 3 Dispe de fi lami

2 Regist n les

infraestructura en salud y educacian municipal”™ Reporte de Cumplimients de Acclones PO ITRNCE estatal o federal.
Irmplementar acciones de prevencion de enfermedades ; ) " Participacién de la poblacidn en
crbnioeagenetitivas, Reporte de Cumplimiento de Acclones Registros municipales campafias de prevencisn,

Disponibilidad de programas de

Gestianar programas pera_d.nsrnir\uir e} anafabetivmo en Repaorte de Cumplimiento de Acciones Registros municipales alfabetizacidn y materiales
‘poblaciin de 15 aflos y mas, educativos.




Coadyuvar en la afiliacion de poblacion vulnerable a e Coordinacién efectiva con
31 | rogramas sociales. Reporte de Cumplimiento de Acciones Registros it ias Katathits y foderak
32, [Pisefiarp de seguridad alimentaria. Reporte de Cumplimiento de Acciones |Registros pal & .de;nel :
 |Realizar talleres para rescatar y fortalecer pricticas Tl Interés de la comunidad en
33 e e sias Reporte de Cumplimiento de Acciones | Registros municipales pafticipar ensstos talleres:
Capacitar 2 funcionarios plblicos en derechos humancs Interés y disposicidn de los
3.4 |con énfasis en los derechos de las personas con Reporte de Cumplimiento de Acciones. Registros municipales servidores pilblicos para
i wdad y ¢ des i it
J
4]
. -1
{
|
Costo Total del Programa | § 11,149,085.00 s 2,801,73452 | § 2,801,734.52
1.1 Recursos 1.5 Recursos |Especificar:
Flscales; | Federales; Parciouciones [ |
- |
Monto Especifico (de la [
Fuente de 1 100,000.00 | & 11,049,08500| § §
Financlamiento)

Clasificacién Funcional y Programatica

Clasificacion Administrativa o ENa .
Finalidad Funcion Subfuncion presupuestario

{letra mayuscula)

3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Goblema Municipal
ING. Isaac Aram Gonzélez Carballo CP. Maria Inocencia Garcia Sosa ejandro Jokué Guzman Garcia
Director del Sistema Municipal DIF Contralora Municipal Presidente Municipal Constitucional
HINIZE' ?sman-‘a Mun*cipai Revist Autorizd
—_D_ ) g & 1 o '{r"ﬁ 'r TUCIONAL ) R
b " CONTRALORIA % mé;,;&‘?,#;njgc PUEBLA
TLACUILOTEPEC, PUEBLA MUNICIPAL_ PRESIDENCIA
T 2024-2027 TLACUILOTEFEC, PUEBLA MUINI(':I‘?AL
24 2007 2024 - 2027
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

e s FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio: _TU\CUILOTEPEC
Resumen Narrativo de la MIR: Mejorar el blenestar social de los hab! de Tlacullotep diante acciones integrales en cultura, deporte, salud y atencién a grupos vulnerables.
Datos de Identificacion del Programa Institucionz
Prog P ario: BIENESTAR Y DESARROLLO 50CIAL
Dependencia o Entidad responsable del | DIRECCION DE EDUCACION, DIRECCION BE SALUD,, DIRECCION DE CULTURA, DIRECCION DE DEPORTES, SISTEMA MUNICIPAL DIF Y REGIDURIA DE GRUPOS VULNERABLES, PERSONAS|
Pp: | CON DISCAPACIDAD Y JUVENTUD.

Dat

atos de |dentificacion del Indicador

| Indice de satisfaccion ciudadana sobre los servicios de cultura, deporte, salud y atencidn
Nombre del indicador: ikl + departe, ssludy stencd Tipo de indlcador: Estratégicos
| Mide el nivel de satisfaccion de la poblacion respecto a los servicios integrales de .
escripcion | Dimensi : cac
!D P équi-nilde alindicadae? bienestar social brindados por el gobierno municipal, o 8n Jel indicador Eficacia
= T
| £ ’ Unidad
Unidad de medida: Escala de 0 a 10 (o porcentaje de satisfaccidn promedio segln encuesta). ’_ SET R?;n:::hle del
Sumeor caliticacioreg [ Ih.l L i Total de puntos sumados en las encuestas aplicadas
Método de cileulo o Férmula del otorgadas por los encuestados [ Algoritm ( 1)
o
Indicador: NUGm "
/ Numero total de | Denominacor Nidmero total de encuestas aplicadas
encuestados | (Variable 2)
Medios de verificacién de las variables =
Numerador (Variable 1) = Registros de encuestas c estudios de percepcién, sendeos comunitarios municipales,
Denominador (Varlable 2) - Registros de encuestas cludad estudios de percepcidn, sondeos comunitarios municipales.
Claridad Relevancia E I Maonitoreable Ad 1
Caracteristicas de! Indicad [ DpcRetugEn Ty
| X X X 3 X X
£l indicador es claro, relevante y | El indicador es claro, rel El dor es claro, rel El indicador es claro, El Indicador es clarg, ek ¥| Elindicador es claro, relevante y
proporciona una medicidn y proporciona una medicion y proporciona una medicién y proporciona una medicld P una medicid propo una ibn directa
directa de la percepcién directa de la percepcidn directa de la percepcién directa de la percepcién dlmct.l de la percepcitn de la percepcidn cludadana sobre
ciudadana sobre los servicios | ciudadana sobre los servicios | cludadana sobre los servicios | cludadana sobre los servicios | Eludadana sobre fos servicios los servicios brindados. Es
brindados. Es econémico al brindados. Es econdmico al brindadas. Es econdmico al brindados. Es econdmico al brindados. Es econdmico 3l | aeondmico al basarse en encuestas
basarse en entuestas basarse en encuestas basarse en encuestas basarse en encuestas hasarsfen " | {as, monitoreable
lustificacién del cumplimiento de las comunitarias, monitoreable c Itarias, moni ias, bl ias, moni bl | i y tah con las
caracteristicas CREMAA I y coh con los | I y coh con II I ¥ con | y coberente con los| *™? M: ;:Iuhm';m cu:um ohjetivos del programa, Su
bjetivos del prog Su los ob del programa. 5u | los obj del prog . Su bjetivos del Su ; PrOgrama. resultado contribuye a evaluar el
resultado contribuye & evaluar
resultado contribuye a evaluar el | resuy Hadu contribuye 2 evaluar | rns.uludn contribuye a evaluar | resultado contribuye a evaluar dim ool Gel prigtana o Impacto final del programa en la
impacto final del programa en la | el Impacto final del programa | el Impacto final del programa | el impacto final del programa Ia calidad de vida de fa calidad de vida de la poblacién.
calidad de vida de la pablacidn, en la calidad de vida de la en la calidad de vida de la en la calidad de vida de la pablacidn.
poblacién, poblacidn. poblacian.

Valor

Comportamiento del
Indicador:

6 puntos sobre 10 Ascendente Ascendente

Acumulada
Ejercicio fiscal: 2025 2026 (métss de fa Administracién)

Programada 5 5 sobre 10 7.5 sobre 10 | 8.5 sobre 10 8.5 sobre 10
Realizada 7 sobre 10

Programacion de Metas subanua

Observaciones y/o comentarios

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
| Ene | Feb Mar Abr May Jun Jul | Ago Sep oct | Nov Dic {acumulada)
Programada (Variable 1) | | | | 7.5 sobre 10
Programada (Variable 2) | | [ [ | | | 75sobre 10
lizado (Variable 1) il i |
Realizado (Variable 2) |
v or 8 110% y menor| Cumplimiento del indicado

Parametros de semaforizacién Critico | En nesgo Acrptatin "'“:'..g ,;,,; Bl £ [ o entre lo prog o)
Explicaciones y causas de |as varlacl all pl dela
programacién _—

dro\osué Guzman Garcia

Director del SlstemaM,u al DIF . " Contralora Municipal i nicipal Constitueional
2024 2077 S5t @IS fﬁ'a_fmmpai Reish Autorizé
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Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO |
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio: TLACUILOTEPEC
Resumen Narrativo de la MIR; Aumentar el acceso de la poblacidn a g It fep 5, servicios de salud y programas sociales en Tlacuilotepec.

Programa Fresupuestario; BIENESTAR ¥ DESARROLLO SOCIAL

BIRECCICGN DF EDUCACION. DIRECCION DE SALUD., DIRECCHON DE CULTURA, INRECCION DE DEPCRTES, SISTEMA MUNICIPAL DIF ¥ REGIDURIA DE GRUPOS VULNERABLES, PERSONAS CON
DISCAPACIDAD ¥ JUVENTUD.

| Dependencia o Entidad bla del Pp:

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre dafindicadie Porcentaje de incremento anual en acciones y servicios de acceso a cultura, deporte, salud y Tipo de Indicador: | Estraté Ui“ s |

atencidn social.
Mide la variacidn porcentual anual én el pdmero de acclones y servicios destinados a garantizar
. A | ; Dime n Eficacia
ZRué e 4} i | ol acceso de la poblacion a actividades culturales, deportivas, de salud y programas soclales RN ndicado

Unidad Responsable del

Unidad de medida: % dor de PROPO 4
l(Numera de acciones y servicios del Numbrador Diferencla de acciones y servicios entre afios consecutivas
|afio actual - NUmero de acclones y {variable 1)
Método de cilculo o Formula del Indicador: |servicios del afo anterior) / Nimero Algoritmo =
h |
de acclones y servicios del afio @Dommhador | Nimero de seciones y servicios del afia snterior
anterlor) =100 | [Variable 2)
| - N " Medios do verificacion de las varlables = !
'Numerador (Variable 1) Registras Municipales |
' Denominador (Varkable 2) | Registros Municipates
I Claridad Relevancia Economia i Monltoreable ' Adecuado _' Aporlé marginal i

|Caracterfsticas del indicador

x X X

i
Este indicador o4 claroy relevante | Este indicador e clry ralevame | Este indicador s clarg y elevante | £ste indicador e1 claro y ralevants porque
dir el

|
! === —-— !
Exte Indicsdor es clarc y relevante porque | Evte indicsdor us claro y refevante |

| permite medit ™

| pergue i sonqus parmits medir el crecimvents | pofGus parmits medir el crecimientn | permite medn sl crecmisnta ancal da scciones
wechones y servicios ofrecidos, sseguranda | anual de scciomes y servicios |lnudd|lc=|m-ynmm. arnial de scciones y ervicios ofrecidos, anuinl de sccionel § arvicios ¥ sernicios ofrecidos; asegurando ls cobertun y
In cobwitute y sxpansién del programa en | ofrecidos, staguranda ls cobartuay | cabertur y sspaniibn do la coberturs y weparsidn | pfrecklcs, ssegurande lu coberturay | ssparakn del programa en benedicio de la
beneficia de |s poblacitn, Su chkculo v | ssparskén del programa en beneficio | del programa an bereficia de ls del programa en beneficic dels | expamitn del programa en bensficia peablacidn, §u chicula be baza en registros
bass wn 1 institucionates de ln poblasién. Su chlculs se basa n | _Suckicuks e base o | poblacion. Su clculs se hass an | da ls poblacidn. Su céloulo b besa en | latentes, io gue 1o hace
| lustificacion del cumplimiento de las caracteristicas|  uumnes mmm regrtres institucionaes exivtenies, k| rmpoﬂ"uumu existentes, lo | regivios witucionales existentes, o | fwgivtros institicionsles EistEntes, o | econdmic, menasrasble, sdecusdo y con
|CREMAA monitcresble, sdscusde y eon valar pars i i hase scondmica, mue fo ' i..-.'- ndimic | e i wakor pars s toma de decisicnes.
ia toms de decsiones. monitotesble, sdecundn i con yelir | edecusda y convales para la tome de | adecuado y con valor pars la toma de sdecuado ¥ con valor pars la toma de
| pare bs toms de decliones decisinnes decmiones. dermiones |

Determinacion de Metas

Periodicidad: | Anual
[ 1:umponamhfﬁo del
Sentido del indicador: Ascendente iindbudw: Ascendente |

Elercicio fiscal | 2025 ‘ 2026 2027 Gss d:‘:"::: b Observaciones y/o comentarios |
|Programada == | T e | esE T e o -
[ty [ 55% [ ! _ _
tas subanuales
410 Trimestre |
Metas - — - ——  Meta Anual [acumulada)
- Ene | Feb | Mar | Abr | May - oat | Nov | ie |
‘Programada (Variable 1) | | | | | | _.!______ B60% ]
fa (Variable 2) l_ | | | o L ‘ ok
Realizado (Variable 1) — - B 4 | | | - |
Reallzado (Varlable 2) B ] _ : _ : ] -
el - ] ok h | Cumplimiento del
Pardmetros de semaforizacién Critico |80y mener| En riesgo Acoptable Critico | Indicador (Realizado entre
Ll lo programado) |
=== e ——— . hanaie ! !
Explicaciones y causas de las varlaclones al I de la progi 4 i
S

\. ‘)

ING. I Arar§ Gonzélgd Carballo
Director i unicipal DIF Contralora Municipal
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Nombre del Municipio;

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
COMPONENTE 1

(FT51)
OTEPEC

Primer Trimestre

Resumen Narrativo de fa MIR:

Programa Presupuestaric:

de cultura y deporte.

BIENESTAR ¥ DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION OF CULTURA ¥ DXRECCION DE DEPORTES

Nombre del indicador: Percentaje de sjecucion de acciones programadas en cuftura y deporte, Tipo de indicador: Gestién
AR Mide &4 porcentaje de acclones erecutadas en cultura y deporte en relacidn con las programadas, con el
ué mide ? k mensidn del indicador: Eficacia
4 ¢ chistivo de mejorar L infraestructura ¥ s programas de activacion cuitural y deportlva en la comunidad i =
Unidad Responsable del indicador
Unidad de medida:
" i * del Componente 1:
Numerador
. Numero de acciones ejecutadas en cultura y deporte.
. NUmera de acciones ejecutadas / NUmero de acciones (Wariable 1)
Método de cdlculo o Férmula del indicador: f - i adas) *100 Igorl = e
PrOgIamaEn Denominador Nimero total de acciones programadas en cultura y deporte,
{Variable 2}
Medio de defas
MNumerador (Variable 1) Registros Municipales o
{Variable 2} Registros Municipales
Claridad. Refevancia Ecanom(a Monitarsabie Adecuado Apor
Caracteristicas del Indicador = - - ‘:" 8 [ 1e xmargiml
Este indicador ot clarn y rebevants ya que | Este indicador es claro y relevante ya | Exte indicador es dare y relevants ya | Este indicador o1 claro y relevante ya Este Indicador ws daro ¥ relevents Este indicador e claro v r-hm-T
parmite evaluar |a efectivided del e permite evaluar a efectividad del | gue permite svaluar ls del | que luat la del | mue permite evaluar |s efe. dad que pe danr la d del
programa an la mejora del scceso 8 programa on bs mejors del scceo a programa en ls mejora del scomo & programa an [ mejors del scoeso » proygraena en la mejors del scoeso o progrema en s mejors del scoma
cuilturales ¥ N -1 eulturales ¥ B dades culturabes y deportivas, Es des culturabes v o wutturales y E dndns culturales v ]

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

econdmico an su medicion, va gue v
basa en registras administratives

meondmico an 1 medidon, va que se
Isata en registros administrativas

auniatantes. Ademids, et ol
wdecuado a la estructura del Pp y tene

L Ademds, m
adecundo & la ettructura def Poy tiene:

#contmico en 3u medicdn, va aun se
bata en regastros administratheos
eristentes, Ademis, = manitoresble,
adecuada a ln evtructurs del Pp v tene

wcondmito en 1u medicidn, e que se
bata en regiatren sdminiatrativos

wcondmicn en s medicion, ya que s
ba=a en regiatros sdminitratives
Ademds_ e

existentes. Ademis, &
adecuado 3 la sitructurs del Fp y tiene
acginal

adecuado a ls sitructurs del Pp y tene

wcondmico en su medicion, ya gue s
bada an registros admintytratives
existentes. Ademis, e monitorsable,
adeciiado a la estrisctura del Pp y tiens

1) apart= matgined significstive, ya gue | un sporte marginal significative, ye gue|  Un sporte manginal CLE ¥ un aparte marginal significativo, ya que | un aporte marginal significativo, ve
3 cumpliméents reflejs o smpacto del | su cumplimients refleia o Impacto del | que su cumplimiento refiefa ol Impacts| 16 cumplimiento refleja of Impacto del | su cumpliminnty mfleja of impacto del |gue su cumplimiente refleja ol Impacts
programa en |s comusided. programa en i3 comunidad. del programa en ka comunidad rograma en i prog [ del programa n la comunided

Unea base
[ % 04 Sentido del indicador: hscendente Compaor del d d
Ejercicio fiscal: 2025 2026 i Acumutada Observaciones y/o comentarios
Programada A0 9% 100% A%
i 100%
Metas 1er Trimestre 2da Trimestre 3ro Trimestre 4ro Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Now Dic scurnuiada
Programada (Varlable 1) N 3 s | 3 |4 _§ B
Programada (Varlable 2) B I 3 | 15 |
Realizado (Varlable 1) ' l [ 3 | | | | | | [ | ]
Realizade (Variable 2) | | [ 3 | | s | | | 3 | | I 4 | 15
[Mayor o sl & | delindicador (Realizado entre o
Pardmetros de semaforizacién Crives | BOWY mencts | Enresgo Acentabie En resgo Criten sy 0.00%
it ot o
Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre
e Wairative medida Fne [ Feb War Abr
L- Reaiizar talieres de danza rogr._| !
Reparte de
tradicional, artesanlas y i
Cumplimienta | R=ai, 1
misica.
1.6 ! {Progr,
Z-Gestionar patrocnias REWRE de
para egquipamenio, premics Cumgpliments | feal
v materiales deportivos, . .
= Progr. 1
3.-Formar eptrenadoces y A——
prematores culturales v LA
Cumplimientd |Real, 1
deportivos.
4.-Organizar exposiclones Progr. 1
culturales donde los Reporte de |
par stren sus Cump Real 1
logros.
F laer Progr.
et aiasokcades |, opasde
en tradiciones del municipia QUMD e, ‘ -l

Explicaciones y causas de las nmnWmm dela l
programacian |

CP. Maria Inocencia
Contralora Municipal
Revisd

, B I8 C?H%L'?gh%?la £y i 5 r.;.rtumrégé%ﬁm
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= S T

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
COMPONENTE 2

‘I'I.ACUII.DTE PEC

Resumen Narrathvo de la MiR:

NENESTAR ¥ DESARROLLO SOCIAL

|Unidad responsable: | DIRECCHON DE SALUD Y DIRECCION DE EDUCACION
Nombre del indicador: Porcentaje de ejecucion de acclones programadas en sahud y educacion Tipa de indlcador: Estratégicos
o 41 dqué mide el Indicadar? Mkfe.‘el. rwel de cumFI?mle o de las acciones establecidas para mejorar el acceso a sevicios de salud y Di i del indi . Eficack
educacion en el municipio,
Unidad Responsable del
Unidad de medida: * Jicador del Cs
7 =
:;rhb:;.; Nimero de acclones ejecutadas en salud y educacién.
| Método de ciloulo o Férmula del Iindicador: {NGmero de acclones ejecutadas | Numero de acclones prog 3 %100 | Algor o =
w.w"“'“;)’ == Niamero total de a:.cia-no: programadas en salud y educadén._
! Medio de verificacian de las variables
Numerador (Varfable 1) Registros Municipales
Numerador [Variable ) Registros Municipales
it del Indicadar Cilr:dld Il.:leu:lt.li Enof:unia Monltoreable l Mec:ado Aporte marginal
— - L | b x
£l Indicador es daro, relevante y permite | El indicador es caro, relevante | El indicador es claro, relevante y © indicador es claro, El es darg, Bl indicador ez daro, rel

medir el grado de avance en la mejora ded ¥ permite medir ¢l grado de permite medir of grado de relevante y permite medir & |y permite medir ef grado de ¥ permite medir el grado de
scceto @ tervicios de ssiud y educacién. Su | svance en [s mejora del scceso | avance en la mejora del acceso a | grado de avance en la mejora | avance en la mejora del acceso | avance en b mejora del acceso

permite un i eficar, e B servicios de salud y servicios de salud y educacidn. del acceso a servicios de a servicios de salud ¥ & servicios de talud y
Hicaclon del de las caracteri viable y aporta informacitn | educaddn. Su Sy iogls permite un salud y educacitn. Su eduacion. 5u dologi d . Sa

|cREMAA dave para fa toma de deciziones. permite un monitoreo eficaz, monitores eficar, es metodclogia permita un permite un monitoreo eficar, | permite un monitoreo eficaz
o visble ¥ viable y aporta i ficat, e L viabley | eteconémicamente viabley
apor clave para clave para la toma econdmicamente viabley | aporta informacion clave para | aporta informacién cave para

la toma de deciglones. de decigiones. aporta informacidn dave ia toma de decisiones. la toma de decitones

J para la toma de decisones
Valor Afo Periodicidad: Anual

Wmmhnmall_

elicador: Ascendente

| Ejercicio fiscal:
3ro Trimestre
Metas tad
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nowv Dic acumulada
Programada (Varisble 1) 5 5 | 5 5 B 0
programada aabe 2) ; s 5 - »
Reallzado [Varlable 1) [ | [ 5 ] | | i | i | [ 5|
Realizado (Varlable 2) | | 1 s | | | 5 | | | 5 | | | 5 20
Mayoe o gl o 130% plimiznts del indicador (Real
Pardmetros de semaforizaclén Critien ﬂy‘:.n. En riesgo Acentable Mm!;ﬂ ‘L Enriosge ) cam “mﬂg e —
Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resurnen Narrativo lada
medida Ene [ Feb [ Mar Abr May Jun Jul ago | Sep ot N Dic acumu
1.+ Condinivar 3 58 Progr [ { | 1 1 1 i 4
sfillaoon de i poblacitn Reporte de |
Ien programas soclales ce Cumpamienta [ 1 1
saiud,
2 -Cosdyuvar ala Progr ] 1 1 1 4
afiliacitn de i3 poblacidn Reports de
&n programas socaled de Cumphmsnto | Resl 1 1
educacin
2 -Gessonar reculd o Progr. L 1 H 1 |
para infraestructura en 2 1 1
Cumplmients Real. 1
saiud y educandn
& implamentar seniones Proge | 1 1 1 1 _-._a
de prevencidn de Reporte de | I
enfer 1 ¢ Hagl | 1 1
degeEnerativac - ]
5.-Gestionar programas Progr 1 1 1 [l 4l
para cisminer ef
raltabritian cm.:.:!ro Real 1 1
poblackdn de 15 afosy 3
mis. J -

A
. Maria In%ncia GarciaSosa
Director de T Municipal DIF Contralora Municipal

i Revisd Autorizd
g Stsf@n‘i’a Municipal i o i o <o
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Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
COMPONENTE 3

Nombre del Municipio: TLACUILDTEPEC
Fasumen Narrativa de la MIR: ay prog de cultura y deporte,

BIENESTAR ¥ DESARROLLO SOCIAL

SISTEMA MUNI F ¥ REGIDURIA D GRUPOS VULNERABLES, PERSONAS LON DISCAPACIDAD Y IUVENTUD,

Nombre del Indicagor: | Porcentape de epecicidn de aciones prog 0a grUpOs . Tipo de indicador: Estratégicos
D o tquimide el 2 ::\E:DI::::? de cumplimiento en |3 sjecucdn de acdones dirigidas a la atencion de grupos vuinersbles en Dimension del indicador: Eficacia

Unidad Responsable del

Unidad de medida: » indicador del Components 3
:;‘““’":‘:; Nimero de acciones ejecutadas para aténclén a grupos vuinersbies.
Método de caleulo o Fdrmula del Indicador; [MUmers de acciones ejecutadas | Kumero di scciones programadas) ® 100 gor
: ™ 9 Im:}u Ndmero de acclones programadas pars atencidn 3 grupos vulnerables.
| Medio de les variables
Numarador (Variable 1} Heglstros Munlcipales
Numerador (Variable 2} Megistros Municipales
Caractaristicas dal indicador Claridad Relevancia Economia Aporte marginal
L LS . - " CE— L S— —
1 indicador i
!‘Illnd:udur m"‘::" El indicador cumple con las | £l indicador cumple con las e l:’wm.;i:::.m El indicador cumple con las |
el ca de clarided, | carscteristicas de claridad, carsctaristicas de claridad,

claridad, relevancia,
. monitoreo,
adecuacidn y aporte

claridad, relevancia,
El indicador cumple con las caracteristicas de claridad, |  economila, monitores,
relevancia, economla, monitorea, adecuacdn y aporte adecuacidn y aporte

relevancia, economla,
manitores, adecuachin y
aporte margingl, ya gue

monitores, adecuacidn y monitores, adecuacion y
apofte marginal, ya que aporte marginal, ya que

PR dimi 1 inal, ite
S de s SR CABMA | i 8 o i v oo | 0D | e e | e s | B IS0 | o et e
ot wilerables, abjetiva o impacto de las | objetiva el impacto de las objetiva el Impacto de las objetiva o impacte de las objetiva el impatto de las
o ' acclones destinadas a la acciones destinadas a la acciones destinadas a la

acclones destinadas a la acclones destinadas a la

atenclén de grupos atencidn de grupos atencidn de grupas wisncite de grumos atencidn de grupos

wulnerables. vulnerables. vulnerables.

viinerables. vilnerables,

portami del
sl o% 2028 Sentido del Indicador: Ascendente o ki Ascendents
ndicador:
Ejerciclo flacai: 025 2026 2097 Acumulada Dbservaciones y/o comentarios
Programada 0% S0 100 .
Realizada 100%
Metas
| Ene fab Sep ot Nov Dic scumulada
| Programada (Variable 1) 4 4 16
Programada [Voriable ) - 4 16
(Varlable 1] = [ - I = | |
Realizado (Variable 2) | . . [ I [« [ 1 |
Parimires du semaforizacion oo Eritice {_h—m:lnmlw 200%
| ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre a1 Trimestre Meta
Rezumen Narrativo WA ge
medida Ene Feb Mar | Abr May Jun Jul a0 | sep oct Nav Dic acumulada
r 1 1 “
1- Coadyuvar en lp afilacin de s Progr- - i 1 | 4|
poiblacicn vulnerable a Cumplirmients: |l 4 1
programas socialss
1 1 1 1 &
2-Disefar programas de Reporte de Progr. —
seguridad alimentaris Cumnplimisnto | Real 1 1
" g 1 1 1 ] I
B.-Realizar talleres para rescatar | Frog:,
Reporte de
y fortalecer préctcas Cumpkmiento. | Rel 1 1
tradicionaios - : “
Progr. B 1 i 1 1 4
4.-Capocitar a funcionanos T
pliblinos en defechos humanas
can énfasls an lod devechos de Wo_m i = 1
Cumplimients | Raal 1
las personas con ducapacided v |
communkdades indigenas
1 2]
5 e ] o
Heral |
Explicaciones y causas de las v | ingumpl to de la programacian E / [}

aria Inocencia Garcia Sosa C. Alefandr n Garcia
Contralora Municipal idente Mimicipal stitucional
Reviso Autorizd
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